MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 30 ORADEA
STR. 1848 NR. 3B TEL/FAX: 0359/407170
EMAIL: gradinita30_mugurel@yahoo.com

Nr.1323/03.08.2026

ANUNT

CONCURS OCUPARE POST VACANT DE BUCATAREASA , 1 normi
Avand in vedere:

» prevederile HG. 1336/08.11.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
» Adresa ISJ Bihor nr. 11729/11728/17.07.2026

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 30 ORADEA, situata pe strada 1848 nr. 3B, Judetul
Bihor organizeazd concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd a functiei contractual vacante, de
BUCATAREASA - 1 normi in data de 27.08. 2026, in conformitate cu prevederile HG. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice,

A. Conditiile generale

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie si indeplineasca
urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotirarea Guvernului nr.
1336 /2022, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de
a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau
fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

B. Conditii specifice:
- Nivelul studiilor: liceale/scoala profesmnala
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- Spirit de initiativa si disponibilitate in realizarea sarcinilor de serviciu
- Constituie avantaj experienta ca bucatar ( minim 5 ani vechime)

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

Depunerea dosarelor: intre 06.08.2026 — 19.08.2026, intre orele 8:00-15.00

Selectia dosarelor: 20.08.2026

Afisarea rezultatelor selectarii dosarelor de inscriere: 21.08.2026 ora 10.00

Depunerea contestatiilor cu privire la selectia dosarelor: 24.08.2026, intre orele 10:00- 14:00, la
secretariatul unitatii

Analiza contestatiilor si afisarea rezultatelor contestatiilor depuse pentru selectia dosarelor:
25.08.2026, ora 12:00

Proba practica: 27.08.2026, ora 9:00

Proba interviu: 27.08.2026, ora 12:00

Afigarea rezultatelor : 27.08.2026, ora 16:00

Depunerea contestatiilor: 28.08.2026 orele 10.00-12:00

Afisarea rezultatelor finale: 28.08.2026, ora 16:00

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant corespunzitor functiilor contractuale , pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar
plic de concurs care va contine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializiri;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberata de citre medicul de familie
al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.
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In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale, in
cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de muncad sau, dupa caz,
adeverintele care atesta vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii.

Nota: conform Ordinului comun MS/MEC nr. 55/3.335/2026: Pentru posturile din invatdmantul preuniversitar
(functii didactice, didactice auxiliare sau administrative, precum si functii de conducere, de indrumare si
control), inscrierea la concurs este conditionata de prezentarea certificatului medical emis de medicul specialist
de medicina muncii. Certificatul se emite in baza avizului medicului specialist psihiatru, a adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie si a consultatiei specifice de medicina muncii.

Bibliografie:

1. Legea nr. 319 din 14 iulie 2006 (*actualizata 2018) —referitoare la sanatatea si securitatea in munca

2. Legea nr. 307 / 2006 privind apararea impotriva incendiilor cu modificarile si completarile ulterioare

3. HG 924/2005 privind aprobarea regulilor generale pentru igiena produselor alimentare

4. Legea 427/2004 codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile publice

5. Ordinul nr. 119/2014 pentru aprobarea normelor de igiend si sdndtate publica privind mediul de viata al
populatiei(Cap VI- Norme de igiena pentru unitatile de folosinta publica);

6. OMS Nr. 1563/2008 — Lista alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor;

7. OMS Nr. 261/2007 — Aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia

Tematica concursului:

1. Norme de igiena privind productia, prelucrarea, depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor
2. Metode generale de efectuare a curateniei si dezinfectiei

3. Securitate si sanatate in munca.

4. Spalarea si dezinfectarea pielii: igiena mainilor;

5. Igiena personala a lucratorului din blocul alimentar

6. Alimentatia copiilor de varsta prescolard. Reguli de servire a alimentelor. Proprietdti organoleptice ale
principalelor produse alimentare(carne, oua, lactate).

7. Preparearea alimentelor: prelucrarea termica, fierberea, prajirea, inabusirea, coacerea, congelarea

Dosarele de concurs se depun la Gradinita cu Program Prelungit nr.31, loc. Oradea, B-dul
Decebal nr 43, judetul Bihor, tel.0742 618 765; 0745 661 013 intre orele 8.00 - 15.00
Concursul de va desfasura la Gradinita cu Program Prelungit nr.30 Oradea, str. 1848 nr.3 B

Angajator: Gradinita cu Program Prelungit Nr. 30 Oradea
Tip angajator: Institutie publica de invatamant

Categoria postului: Functie contractuala

Judet: Bihor

Tipul postului: Permanent

Serviciul: Administrativ

Nivelul postului: Functie de executie
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