Anunturi concurs pentru posturi contractuale conform H.G. 1336/2022

COLEGIUL ECONOMIC ,,COSTIN C. KIRITESCU”, cu sediul in BUCURESTI,
strada PESTERA DAMBOVICIOARA nr. 1A, sector 6, organizeazd concurs,

pentru ocuparea urmitoarelor posturi vacante contractuale, conform H.G. nr.
1336/08.11.2022.

Nivelul postului: Functie de executie

Denumirea postului: INGRIJITOR, 2 posturi vacante, pe perioadd nedeterminata,
la structura ADMINISTRATIV.

Gradul/Treapta profesional/profesionala: I

Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care Indeplineste
conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542
alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetitenia roménd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sadvérsirea unei infractiuni contra
securitétii ndtionale, contra autoritatii, contra umanittii, infractiuni de coruptie sau
de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interziséd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-
a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupérii unei functii sau a exercitarii unel
profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea



Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru
domeniile prevdzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sd ateste vechimea in munca si In specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sinétate corespunzitoare, eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de Invdtamant, sanatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privatd a cérei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in vArstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european insotit de scrisoare de recomandare
de la ultimul loc de munca.

Documentele vor fi prezentate intr-un dosar, In ordinea mentionata mai sus.

Dosarele de concurs se depun la COLEGIUL ECONOMIC ,,COSTIN C.
KIRITESCU”, Str Pestera Dambovicioara, nr. 1A, Sector 6, Bucuresti,
compartimentul Secretariat, tel. 031.401.68.30, persoana de contact - secretar-sef,
email: secretariat@kiritescu.com.

Termenul de depunere a dosarelor: 02.09.2026, ora 15.00, la sediul institutiel.



Conditii specifice de participare la concurs

INGRIJITOR - 2 posturi

Studii: generale/medii;

Abilitdti, calitdti si aptitudini necesare: Seriozitate, responsabilitate, disciplina,
spirit gospodiresc, atentie la detalii, capacitate de organizare, rezistentd la efort
fizic, corectitudine, punctualitate, abilitatea de a utiliza materiale si echipamente de
curdtenie, precum si de respectarea normelor de igiena, SSM si PSI. De asemenea,
trebuie sd manifeste un comportament civilizat, respect si disponibilitate in relatia
cu elevii, parintii, personalul didactic si nedidactic, disponibilitate pentru program
flexibil.

Vechime in muncé: minim 1 an.

Proba scrisa si interviu

Bibliografie:

Ordinul nr. 1456/2020 al Ministerului Sanatétii pentru aprobarea Normelor de
igiend din unititile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna gi recreerea
copiilor si tinerilor, publicat in Monitorul Oficial nr. 787 din 28 august 2020,

Legea nr. 477 din 2004 privind codul de conduiti a personalului contractual din
autoritatile siinstitutiile publice — Cap.ll — Norme generale de conduitd profesionala a
personalului contractual, art.7;

Legea nr. 307 din 2006 privind ap#rarea impotriva incendiilor cu modificarile si
completarileulterioare;

Legea nr. 319 din 2006 a privind sinatatea si securitatea muncii cu modificarile
si completarileulterioare — Cap.IV — Obligatiile lucratorilor;

H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legiisecuritatii si sanatatii in munca nr. 319/2006 cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordin 119/04.02.2014 pentru aprobarea Normelor de igiend si sanatate publica privind
mediul de viatdal populatiei cu modificérile si completarile ulterioare;

Legea nr. 53 din 2003 - Codul Muncii, republicatd — Titlul XI, Cap.IT -
Rispunderea disciplinardart.247-252, cu modificarile si completarile ulterioare.
Ordinul MS 261 din 2007 - Normele tehnice privind curdtarea, dezinfectia si
sterilizarea in unititile sanitare: Definitii curdtarea si dezinfectia (Cap.l), Curatarea si
dezinfectia (Cap.1I si Cap.III)

Tematica:

Reguli de efectuare a curdteniei in institufia de inva{amant.

Notiuni fundamentale de igiena.

Norme de conduité in relatiile din unitatea de Invatdmant

Reguli de securitate si sandtate ITn muncd si situatii de urgentd



Calendarul de desfisurare a concursului pentru
2 posturi vacante de INGRIJITOR

15]

Activitate Data ‘ Ora
1 Data postarii/publicarii anu:\aui 20 august 2026 -
2 Data limita de depunere a dosarelor 2 septembrie 2026 | 15:00
Bl Selectia dosarelor 3 septembrie 2026 | 12:00
4 Afi—s,;rea selectiei dosarelor 4 septembrie 2026 | 13:00 ‘
5 Termen limitd contestatii ref la selectia dosarelor 7 septembrie 2026 | 13:00
6 Afisarea rezultatelor la contestatii 8 septembrie 2026 | 13:00
7 Proba scrisa 11 septembrie 2026 | 09:00
8 Afisarea rezultatelor la proba scrisd 11 septembrie 2026 | 13:00
o| Termen limitd contestatii la proba scrisa 14 septembrie 2026 | 13:00
10 Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisd 14 septembrie 2026 | 15:00
11 Interviul 15 septembrie 2026 | 09:00
12 Afisarea rezultatelor la proba de interviu 15 septembrie 2026 | 11:00
13 Termen limita contestatii la proba de interviu 15 septembrie 2026 | 13:00
14 Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de hERrvi 15 septembrie 2026 | 15:00
Afisare rezultat final R 15 septembrie 2026 | 15:30




