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                     ROMÂNIA                                                                                          NECLASIFICAT  

  MINISTERUL  APĂRĂRII  NAŢIONALE                                                 Exemplar unic                        

UNITATEA MILITARĂ 01867 MIHAI BRAVU     

              Nr. A           din        

                            
 

 

                    APROB 

COMANDANTUL UNITĂŢII MILITARE 01867 MIHAI BRAVU 

                                                                          Colonel 

                                       Virgil TOȘA                                                  

 

E-MAIL 

Către portalul posturi.gov.ro, pe adresa posturi@gov.ro de postat  

pe data de 18.08.2026  

 

 

ANUNŢ 

Unitatea Militară 01867 Mihai Bravu, din Ministerul Apărării Naţionale, 

organizează concurs de ocupare a postului unic vacant de execuţie de personal civil 

contractual de Psiholog stagiar-principal în cadrul biroului Asistență psihologică 

 

Concursul se organizează pentru postul de Psiholog stagiar-principal în cadrul biroului  Asistență 

psihologică din U.M. 01867Mihai Bravu. 

Perioada: nedeterminată 

Durata timpului de muncă este de 8 ore pe zi și 40 de ore pe săptămână. 

Informaţii generale privind postul:  

- nivelul postului: de execuţie; 

- gradul profesional: psiholog stagiar-principal 

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt următoarele:  

- formular de înscriere la concurs, tipizat  (se găsește la sediul unității); 

- copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în 

termen de valabilitate; 

-  copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, 

după caz; 

-  copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor 

specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului 

solicitate de autoritatea sau instituţia publică; 

-  certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 

-  adeverinţă medicală în original care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de 

către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior 

derulării concursului. Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele 

emitentului, calitatea acestuia şi să conţină specificaţia „clinic sănătos” și „nu se află în evidență sau 
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sub observație cu boli cronice, psihice/neuropsihice sau infecto-contagioase”, încheind cu fraza: 

„eliberată pentru a-i servi la angajare”, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătăţii. 

Pentru candidaţii cu dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa care atestă starea 

de sănătate trebuie însoţită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emis în condiţiile 

legii. 

-  curriculum vitae, model comun european. 

-  certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni 

prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la 

persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum 

şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date 

Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul 

sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a 

cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte 

categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei 

persoane; 

-  acordul scris al persoanei care doreşte să candideze privind verificarea în vederea obţinerii 

autorizaţiei de acces la informaţii clasificate - se completează odată cu depunerea dosarului. 

Copiile de pe actele prevăzute  mai sus precum şi copia certificatului de încadrare într-un grad 

de handicap se prezintă însoţite de documentele originale în vederea verificării conformităţii cu 

acestea. 

Data limită până la care se pot depune dosarele de concurs este: 01.09.2026, până la ora 13.30. 

- Dosarele de concurs/examen se depun exclusiv la sediul Unităţii Militare 01867 Mihai 

Bravu, situată în comuna Mihai Bravu, județ Giurgiu, la Biroul personal, int. 1135/133.  

 

Condiţiile generale pentru ocuparea postului sunt: 

- deținerea cetăţeniei române sau cetăţeniei unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui 

stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 

- cunoaşterea limbii române, scris şi vorbit; 

- are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

- are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

- îndeplineşte condiţiile de studii, şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului 

scos la concurs; 

- candidatul nu a fost condamnat definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii 

naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals 

ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post 

incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a 

intervenit reabilitarea; 

- candidatul nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea 

dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a 

folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii 

ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii. 
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Condiţiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:  

1. Studii superioare absolvite cu diplomă de licenţă, în domeniul psihologie, specializarea 

psihologie. 

2. Atestat de liberă practică în specialitatea Psihologie aplicată în domeniul securităţii naţionale. 

Treapta de specialitate - Practicant în supervizare. 

3. Deţinerea unui al doilea atestat de liberă practică în una dintre următoarele specialităţi: psihologie 

clinică/consiliere/psihoterapie. Treapta de specialitate - Practicant în supervizare. 

4. Nivelul de acces la informaţii clasificate este „Secret de serviciu”, fiind necesar acordul scris al 

persoanei care doreşte să candideze privind verificarea în vederea obţinerii autorizaţiei de acces la 

informaţii clasificate sau a certificatului de securitate, în situaţia în care va fi declarată „admisă”; 

 

Eventualele contestaţii privind rezultatul selecţiei dosarelor de concurs se depun la sediul 

U.M. 01867 Mihai Bravu, în data de 07.09.2026, până la ora 10.00; 

          Persoană de contact secretarul comisiei de concurs, int. 1135/133. 

 

Tipul probelor de concurs, locul, data şi ora desfăşurării acestora: 

1. Proba scrisă: se desfăşoară la sediul U.M. 01867 Mihai Bravu, în data de 14.09.2026, începând 

cu ora 10.30; 

 Rezultatul la proba scrisă se afişează în data de 14.09.2026, până la ora 15.00, la sediul U.M. 

01867 Mihai Bravu şi pe www.roaf.ro. 

Eventualele contestaţii privind rezultatul probei scrise se depun la sediul U.M. 01867 Mihai 

Bravu, în data de 15.09.2026, până la ora 15.00;  

Persoană de contact secretarul comisiei de concurs, int. 1135/133. 

            Rezultatul soluţionării contestaţiilor cu privire la proba scrisă se afişează la sediul U.M. 

01867 Mihai Bravu şi pe www.roaf.ro., în data de 17.09.2026, ora 14.30. 

2. Interviul: se desfăşoară la sediul U.M. 01867 Mihai Bravu, în data de 18.09.2026, începând cu 

ora 10.30. 

Rezultatul la interviu se afişează în data de 21.09.2026, până la ora 14.30, la sediul U.M. 01867 

Mihai Bravu şi pe pagina de internet a Forţelor Aeriene,  www.roaf.ro. 

Eventuale contestaţii privind rezultatul interviului se depun la sediul U.M. 01867 Mihai 

Bravu, în data de 22.09.2026, până la ora 14.30; Persoană de contact secretarul comisiei de concurs, int. 

1135/133. 

Rezultatul soluţionării contestaţiilor cu privire la interviu se afişează la sediul U.M. 01867 

Mihai Bravu şi pe pagina de internet a Forţelor Aeriene,  www.roaf.ro, în data de 24.09.2026, până la ora 

14.30. 

Rezultatele finale ale concursului se afişează la sediul U.M. 01867 Mihai Bravu şi pe pagina de 

internet a Forţelor Aeriene,  www.roaf.ro, în data de 24.09.2026, până la ora 15.30.  

 

            BIBLIOGRAFIA: 

1. Legea 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberă practică, înfiinţarea, 

organizarea şi funcţionarea Colegiului Psihologilor cu modificările şi completările ulterioare; 

2. Hotărârea Guvernului nr. 788/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii 

213-2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberă practică, înfiinaţrea, organizarea şi 

funcţionarea Colegiului Psihologilor din România; 

3. Horărârea Convenţiei naţionale a Colegiului Psihologilor din România nr. 1 din 24.11.2018 

pentru aprobarea Codului deontologic al profesiei de psiholog cu drept de liberă practică (monitorul 

Oficial al României, Partea I, nr. 142 din 22.02.2019); 

4. Ordinul ministrului apărării naţionale nr. M 110 din 07.06.2021 pentru aprobarea Instrucţiuilor 

privind asistenţa psihologică în Armat României; 
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5. Constantin T. (2012), Pregătirea şi realizarea evaluării psihologice individuale, Ed. Polirom, 

Bucureşti (pg. 165-180); 

6. Dafinoiu I. (2002), Personalitatea metode de abordare clinică, Observația și interviul, Ed. 

Polirom, Iași; 

7. Popa M. (2019), Psihologie militară, Ediţia a II-a, Ed. Polirom, Bucureşti (pg. 193-247); 

8. DSM-5. Manual de diagnostic şi clasificare statistică a tulburărilor mintale (2016), Ediţia a 5-a, 

Ed. Callisto, Bucureşti (pg. 645-684); 

9. Hotărârea Guvernului României nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardele naţionale de 

protecţie a informaţiilor clasificate în România, cu modificările şi completările ulterioare, publicată în 

Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 485 din 05.07.2002; (art. 4, 33, 35). 

            TEMATICA: 

1. Principii fundamentale în exercitarea profesiei de psiholog; 

2. Confidenţialitatea actului profesional; 

3. Asistenţa psihologică în Armata României; 

4. Evaluarea psihologică periodică  (obiectivele evaluării psihologice periodice, modul de realizare 

a evaluării psihologice periodice, completarea avizelor psihologice); 

5. Adaptarea militară (dimensiunile conceptului de adaptare şi adaptarea de-a lungul carierei); 

6. Studiul și evaluarea personalității – probleme generale. Observația și interviul psihologic – cadru 

general; 

7. Tulburările de personalitate conform DSM-5; 

8. Clasificarea informaţiilor, accesul la informaţii clasificate. 

 

NOTE: 

1. Eventualele contestaţii se pot depune după selecţia dosarelor de concurs şi după fiecare probă în 

parte. Rezultatul final al concursului nu se contestă. 

2. În cazul modificării/abrogării unor acte normative cu cel puţin 30 zile înainte de data susţinerii 

examenului, se consideră incluse în tematică actele normative modificatoare/înlocuitoare.  

3. Prevederile actelor normative cuprinse în bibliografie se studiază cu modificările şi completările 

ulterioare  şi/sau sub formă republicată. 

 

p. ȘEF AL PERSONALULUI 

     Slt. 

              Mălina SFETCU 

Întocmit:                                                                                                                                                                

Secretarul comisiei                                                                                                                                                

P.c.c. MANEA Ionela 
 


