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ANUNT

Unitatea Militara 01867 Mihai Bravu, din Ministerul Apéararii Nationale,
organizeaza concurs de ocupare a postului unic vacant de executie de personal civil
contractual de Psiholog stagiar-principal in cadrul biroului Asistenta psihologica

Concursul se organizeaza pentru postul de Psiholog stagiar-principal in cadrul biroului Asistentd
psihologica din U.M. 01867Mihai Bravu.
Perioada: nedeterminata
Durata timpului de munca este de 8 ore pe zi si 40 de ore pe sdptdmana.
Informatii generale privind postul:
- nivelul postului: de executie;
- gradul profesional: psiholog stagiar-principal

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urmatoarele:

-formular de Tnscriere la concurs, tipizat (se gaseste la sediul unitatii);

-copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

- copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

- copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

- certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

- adeverinta medicald in original care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului. Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, In clar, numarul, data, numele
emitentului, calitatea acestuia si sa contind specificatia ,,clinic sandtos” si ,nu se afla in evidentd sau
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sub observatie cu boli cronice, psihice/neuropsihice sau infecto-contagioase”, incheind cu fraza:

weliberatd pentru a-i servi la angajare”, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
de sandtate trebuie insotitd de copia certificatului de Incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
leqgii.

- curriculum vitae, model comun european.

- certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

- acordul scris al persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate - se completeaza odata cu depunerea dosarului.

Copiile de pe actele previzute mai sus precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezintd insotite de documentele originale in vederea verificarii conformitaitii cu
acestea.

Data limita pana la care se pot depune dosarele de concurs este: 01.09.2026, pana la ora 13.30.

- Dosarele de concurs/examen se depun exclusiv la sediul Unitatii Militare 01867 Mihai
Bravu, situata in comuna Mihai Bravu, judet Giurgiu, la Biroul personal, int. 1135/133.

Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:

- detinerea cetateniei romane sau cetateniei unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

- cunoasterea limbii romane, scris si vorbit;

- are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- 1Indeplineste conditiile de studii, si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

- candidatul nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

- candidatul nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii.
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Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:

1. Studii superioare absolvite cu diploma de licentd, in domeniul psihologie, specializarea
psihologie.

2. Atestat de libera practica in specialitatea Psihologie aplicatd in domeniul securitdtii nationale.
Treapta de specialitate - Practicant Tn supervizare.

3. Detinerea unui al doilea atestat de libera practica in una dintre urmatoarele specialitati: psihologie
clinicad/consiliere/psihoterapie. Treapta de specialitate - Practicant in supervizare.

4. Nivelul de acces la informatii clasificate este ,,Secret de serviciu”, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste sd candideze privind verificarea In vederea obtinerii autorizatiei de acces la
informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata ,,admisa”;

Eventualele contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun la sediul
U.M. 01867 Mihai Bravu, in data de 07.09.2026, pana la ora 10.00;
Persoani de contact secretarul comisiei de concurs, int. 1135/133.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfisuririi acestora:

1. Proba scrisa: se desfasoara la sediul U.M. 01867 Mihai Bravu, in data de 14.09.2026, incepand
cu ora 10.30;

Rezultatul la proba scrisa se afiseaza in data de 14.09.2026, pana la ora 15.00, la sediul U.M.
01867 Mihai Bravu si pe www.roaf.ro.

Eventualele contestatii privind rezultatul probei scrise se depun la sediul U.M. 01867 Mihai
Bravu, Tn data de 15.09.2026, pana la ora 15.00;

Persoana de contact secretarul comisiei de concurs, int. 1135/133.

Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire la proba scrisa se afiseaza la sediul U.M.
01867 Mihai Bravu si pe www.roaf.ro., in data de 17.09.2026, ora 14.30.

2. Interviul: se desfasoara la sediul U.M. 01867 Mihai Bravu, in data de 18.09.2026, incepand cu
ora 10.30.

Rezultatul la interviu se afiseaza in data de 21.09.2026, pana la ora 14.30, la sediul U.M. 01867
Mihai Bravu si pe pagina de internet a Fortelor Aeriene, WWWw.roaf.ro.

Eventuale contestatii privind rezultatul interviului se depun la sediul U.M. 01867 Mihai
Bravu, in data de 22.09.2026, pana la ora 14.30; Persoana de contact secretarul comisiei de concurs, int.
1135/133.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la interviu se afiseaza la sediul U.M. 01867
Mihai Bravu si pe pagina de internet a Fortelor Aeriene, Www.roaf.ro, in data de 24.09.2026, pana la ora
14.30.

Rezultatele finale ale concursului se afiseaza la sediul U.M. 01867 Mihai Bravu si pe pagina de
internet a Fortelor Aeriene, Www.roaf.ro, n data de 24.09.2026, pana la ora 15.30.

BIBLIOGRAFIA:

1. Legea 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practicd, infiintarea,
organizarea §i functionarea Colegiului Psihologilor cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Hotararea Guvernului nr. 788/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
213-2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practica, infiinatrea, organizarea si
functionarea Colegiului Psihologilor din Romania;

3. Horararea Conventiei nationale a Colegiului Psihologilor din Romania nr. 1 din 24.11.2018
pentru aprobarea Codului deontologic al profesiei de psiholog cu drept de liberd practica (monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 142 din 22.02.2019);

4. Ordinul ministrului apararii nationale nr. M 110 din 07.06.2021 pentru aprobarea Instructiuilor

privind asistenta psihologica in Armat Romdniei,
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5. Constantin T. (2012), Pregatirea si realizarea evaludrii psihologice individuale, Ed. Polirom,
Bucuresti (pg. 165-180);

6. Dafinoiu 1. (2002), Personalitatea metode de abordare clinica, Observatia si interviul, Ed.
Polirom, Iasi;

7. Popa M. (2019), Psihologie militara, Editia a 11-a, Ed. Polirom, Bucuresti (pg. 193-247);

8. DSM-5. Manual de diagnostic si clasificare statistica a tulburarilor mintale (2016), Editia a 5-a,
Ed. Callisto, Bucuresti (pg. 645-684);

9. Hotararea Guvernului Romaniei nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardele nationale de
protectie a informatiilor clasificate Tn Romania, cu modificarile si completarile ulterioare, publicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 485 din 05.07.2002; (art. 4, 33, 35).

TEMATICA:
1. Principii fundamentale in exercitarea profesiei de psiholog;
2. Confidentialitatea actului profesional;
3. Asistenta psihologica in Armata Romaniei;
4. Evaluarea psihologica periodicd (obiectivele evaluarii psihologice periodice, modul de realizare
a evaluarii psihologice periodice, completarea avizelor psihologice);
5. Adaptarea militara (dimensiunile conceptului de adaptare si adaptarea de-a lungul carierei);

6. Studiul si evaluarea personalitdtii — probleme generale. Observatia si interviul psihologic — cadru
general,

7. Tulburarile de personalitate conform DSM-5;
8. Clasificarea informatiilor, accesul la informatii clasificate.

NOTE:

1. Eventualele contestatii se pot depune dupa selectia dosarelor de concurs si dupa fiecare proba in
parte. Rezultatul final al concursului nu se contesta.

2. In cazul modificarii/abrogarii unor acte normative cu cel putin 30 zile inainte de data sustinerii
examenului, se considera incluse in tematica actele normative modificatoare/inlocuitoare.

3. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si completarile
ulterioare si/sau sub forma republicata.

p. SEF AL PERSONALULUI
Slt.
Malina SFETCU
Tntocmit:

Secretarul comisiei
P.c.c. MANEA lonela
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