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ANUNŢ

[bookmark: _Hlk205969194][bookmark: _Hlk99357734][bookmark: _Hlk89768348]Oficiul de Studii Pedologice și Agrochimice Arad, cu sediul în Municipiul Arad, str. Cloșca, nr. 6A, județ Arad, având în vedere prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei pesonalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, organizează concurs pentru ocuparea următorului postului vacant:
[bookmark: _Hlk133294036]- un post vacant – funcția de Contabil-șef – durată nedeterminată, contract indiviudal de muncă cu normă întreagă.
În vederea participării la concurs, candidaţii depun fizic dosarul de înscriere la concurs în termen de 10 zile lucrătoare de la data afișării prezentului anunț, respectiv în perioada cuprinsă între 24 august 2026 - 4 septembrie 2026, între orele 09:00 și 14:00, la sediul Oficiului de Studii Pedologice și Agrochimice Arad, din Municipiul Arad, str. Cloșca, nr. 6A, județ Arad.
Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor întocmi un dosar care trebuie să conţină următoarele documente:
a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2 din H.G. nr. 1336/2022, anexat prezentului anunț;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, după caz, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituţia publică;
e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului de Contabil-șef;
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
h) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătăţii. Pentru candidaţii cu dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa care atestă starea de sănătate trebuie însoţită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emis în condiţiile legii.
Copiile de pe actele prevăzute la lit. b)-e), precum şi copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap se prezintă însoţite de documentele originale, care se certifică cu menţiunea "conform cu originalul" de către secretarul comisiei de concurs.

Condiţiile generale care trebuiesc îndeplinite de persoanele care participă la concurs sunt următoarele:
a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;
h)nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h);
i)are capacitate deplină de exerciţiu;
j) îndeplinește condiţiile de studii necesare ocupării postului;
[bookmark: _Hlk133294544]k) îndeplinește condiţiile de vechime, respectiv de experienţă necesare ocupării postului, după caz;
Condiţiile specifice pentru participare la concurs pentru ocuparea postului vacant de Contabil-șef sunt următoarele:
- studii superioare de lungă durată absolvite cu diploma de licenţă în specialicatea finanțe-contabilitate și informatică de gestiune, absolvite cu diplomă de licență sau echivalent și Master în științe economice.
- vechime minimă de 5 ani în contabilitatea instituților publice;
- operare PC şi Microsoft Windows, Microsoft Word și Excel, Programe de contabilitate la nivel avansat.

Concursul pentru ocuparea postului vacant de Contabil-șef, constă în următoarele etape: selecţia dosarelor de înscriere, proba scrisă şi interviul. 

Calendarul Concursului:
Concursul se va organiza conform următorului calendar:
	- Înscrierea la concurs se va face începând cu data de 24.08.2026 și până vineri, 04.09.2026, între orele 09:00 și 14:00.
[bookmark: _Hlk133921241]	- Afişarea rezultatelor selectării dosarelor de înscriere la concurs se va face în data de 07.09.2026,  ora 13:00.
	- Contestaţiile cu privire la rezultatul selecţiei dosarelor de înscriere la concurs se pot depune până în data de 08.09.2026, ora 13:00.
	- Afişarea rezultatelor privind contestaţiile la selecţia dosarelor de înscriere se va face în data de 10.09.2026, ora 13:00.
[bookmark: _Hlk133921687]- Proba scrisă pentru ocuparea postului vacant de Contabil-șef va avea loc în data de 11.09.2026, ora 10:00 la sediul Oficiului de Studii Pedologice și Agrochimice Arad, din Municipiul Arad, str. Cloșca, nr. 6A, județ Arad.
[bookmark: _Hlk133921763][bookmark: _Hlk133921562]	- Afişarea rezultatelor la proba scrisă se va face în data de 14.09.2026, ora 13:00.
	- Contestaţiile la proba scrisă se pot depune până în data de 15.09.2026, ora 13:00.
	- Afişarea rezultatelor privind contestaţiile la proba scrisă se va face în data de 16.09.2026, ora 13:00.
	- Interviul va avea loc în data de 17.09.2026, ora 10:00  la sediul Oficiului de Studii Pedologice și Agrochimice Arad, din Municipiul Arad, str. Cloșca, nr. 6A, județ Arad.
[bookmark: _Hlk133921795]	- Afişarea rezultatelor obţinute se va face în data de 18.09.2026, ora 13:00.
[bookmark: _Hlk133921824]	- Contestaţiile cu privire la interviu se pot depune în data de 21.09.2026, ora 13:00.
	- Afişarea rezultatelor privind contestaţiile la interviu va avea loc în data de 22.09.2023, ora 13:00.
	- Afişarea rezultatelor finale ale concursului va avea loc în data de 23.09.2026, ora 13:00.		

Concursul pentru ocuparea postului vacant de Contabil-șef se desfășoară în conformitate cu Regulamentul-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei pesonalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice aprobat prin H.G. nr. 1336/2022.

[bookmark: _Hlk133497272]Bibliografia stabilită pentru concursul de ocupare a postului vacant de Contabil-șef este anexată prezentului anunț și se afişează la sediul unităţii, iar informaţii suplimentare se pot obţine la numărul de telefon 0257-228485 sau 0722647718.

[bookmark: _Hlk133495967]
Oficiul de Studii Pedologice și Agrochimice Arad,
prin director Dr. Ing.  Iliuță Andrei Ștefan
									
	
	
[bookmark: _Hlk133922105]Afișat la sediul instituției, astăzi, 17 august 2026








ANEXA nr. 1
     
BIBLIOGRAFIE DE CONCURS PENTRU POSTUL DE CONDUCERE DE CONTABIL-ȘEF
[bookmark: _Hlk133923113]din cadrul Oficiului de Studii Pedologice și Agrochimice Arad

· Legea nr. 82/1991 a contabilităţii, republicată, cu modificările și completările
ulterioare;
· Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, cu modificările şi completările ulterioare;
· Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările şi completările ulterioare;
· Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedură fiscal, cu modificările şi completările ulterioare
· O.M.F.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor instituţiilor publice, precum şi organizarea, evidenţa şi raportarea angajamentelor bugetare şi legale cu modificările şi completările ulterioare;
· O.M.F.P. nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea şi conducerea contabilităţii instituţiilor publice, Planul de conturi pentru instituţiile publice şi instrucţiunile de aplicare a acestuia cu modificările şi completările ulterioare;
· O.M.F.P. nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea şi efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor şi capitalurilor proprii;
· Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 2.634/2015 privind documentele financiar-contabile;
- 	Ordinul nr.  1139/2015 privind  modificarea  si completarea ordinului Ministrului  Finanțelor nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor Metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfășoară activitatea de control financiar preventiv propriu;
- 	Legea 98/2016 privind achizițiile publice;
·  O.U.G. 158/2005 privind concediile şi indemnizaţiile de asigurări sociale de sănătate;
· Ordonanța nr. 81/2003 privind reevaluarea şi amortizarea activelor fixe aflate în patrimoniul instituţiilor publice, aprobată prin Legea nr. 493/2003, cu modificările și completările ulterioare;
· Ordinul ministrului economiei și finanțelor nr. 3471/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind reevaluarea şi amortizarea activelor fixe corporale aflate în patrimoniul instituţiilor publice, cu modificările și completările ulterioare;
· Hotărârea Guvernului nr. 2139/2004 pentru aprobarea Catalogului privind clasificarea şi duratele normale de funcţionare a mijloacelor fixe;
· Hotărârea Guvernului nr. 841/1995 privind procedurile de transmitere fără plată şi de valorificare a bunurilor aparţinând instituţiilor publice, cu modificările și completările ulterioare;
· Hotărârea Guvernului nr. 72/2014 privind stabilirea valorii de intrare a activelor fixe la instituţiile publice;
· Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte din procedura de funcţionare a sistemului naţional de raportare – Forexebug, cu modificările și completările ulterioare;
· Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entităţilor publice;
-Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare;
- Legea nr. 500/2002 a finanţelor publice, cu modificările şi completările ulterioare;
- Ordinul nr. 238/2011 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare şi funcționare a oficiilor de studii pedologice;
- Ordinul nr. 362/2021, pentru aprobarea Programului național privind realizarea și reactualizarea Sistemului național de monitorizare sol-teren pentru agricultură, a Normelor de conținut pentru studiile pedologice și agrochimice elaborate în vederea realizării și reactualizării periodice a Sistemului județean de monitorizare sol-teren pentru agricultură și a realizării Sistemului național de monitoring al calității solului în rețeaua de profile 8 x 8 km și a bazelor de date aferente, a Metodologiei privind realizarea și reactualizarea Sistemului județean de monitorizare sol-teren pentru agricultură și a Sistemului național de monitoring al calității solului în rețeaua de profile 8 x 8 km și a bazelor de date aferente, a Normelor de conținut privind realizarea Sistemului național de monitoring al calității solului în rețeaua de profile 8 x 8 km și a bazei de date aferente rețelei de profile 8 x 8 km, precum și realizarea bazei de date la nivel național aferente Sistemului județean de monitorizare sol-teren pentru agricultură și a Modului de finanțare a Sistemului județean de monitorizare sol-teren pentru agricultură, a Sistemului național de monitoring al calității solului în rețeaua de profile 8 x 8 km, precum și a bazelor de date aferente.


Notă: În cazul în care apar modificări ale actelor normative, candidații au obligația să cunoască forma în vigoare la data susținerii probei scrise.

[bookmark: _Hlk133922075]Oficiul de Studii Pedologice și Agrochimice Arad,
prin director Dr. Ing.  Iliuță Andrei Ștefan
									
	
Afișat la sediul instituției, astăzi, 17 august 2026






ANEXA nr. 2

Formular de înscriere


Autoritatea sau instituţia publică:
Funcţia solicitată:
Data organizării concursului, proba scrisă şi/sau proba practică, după caz:
Numele şi prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (Se utilizează pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:
E-mail:
Telefon:
Persoane de contact pentru recomandări:
	Numele şi prenumele
	Instituţia
	Funcţia
	Numărul de telefon

	
	
	
	


Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Menţionez că am luat cunoştinţă de condiţiile de desfăşurare a concursului.
Cunoscând prevederile art. 4 pct. 2 şi 11 şi art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecţia datelor), în ceea ce priveşte consimţământul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar următoarele:
Îmi exprim consimţământul |___|
Nu îmi exprim consimţământul |___|
cu privire la transmiterea informaţiilor şi documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare îndeplinirii atribuţiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de soluţionare a contestaţiilor şi ale secretarului, în format electronic.
Îmi exprim consimţământul |___|
Nu îmi exprim consimţământul |___|
ca instituţia organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condiţiile legii certificatul de integritate comportamentală pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi din orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimţământului acordat prin prezentul formular.
Îmi exprim consimţământul |___|
Nu îmi exprim consimţământul |___|
ca instituţia organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condiţiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajării, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimţământului acordat prin prezentul formular.
Declar pe propria răspundere că în perioada lucrată nu mi s-a aplicat nicio sancţiune disciplinară/mi s-a aplicat sancţiunea disciplinară .................................
Declar pe propria răspundere, cunoscând prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul în declaraţii, că datele furnizate în acest formular sunt adevărate.

Data:
Semnătura:






