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Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Neamt, organizeazi
concurs de ocupare a unor posturi vacante de personal contractual de executie, in baza
art. XXII alin (2) si alin (6) din Legea 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, cu
modificdrile si completarile ulterioare, respectiv:

e 3 posturi muncitor calificat (bucatar), treapta IV, cu durata normald a timpului
de munca de 40 de ore pe sdptaméand, perioadd nedeterminatdi Complexul de
Servicii  Sociale Oslobeni (Locuintele Protejate Neagra, Stejarul si
Ticos);

e 1 post muncitor calificat, treapta IV, cu durata normald a timpului de munci de
40 de ore pe siptamind, perioadd nedeterminatdi Complexul de Servicii
Sociale Oslobeni (Locuinta Protejati Floarea);

e 1 post muncitor calificat, treapta IV, cu durata normald a timpului de munci de
40 de ore pe siptimand, perioadd nedeterminati -Complexul de Servicii
Sociale Tg Neamt (Locuinta Protejati Stanca);

Concursul se organizeaza, in ziua de 14.09.2026, ora 10.00, la Complexul de Servicii
Elena Doamna Piatra Neamt, str. 1 Decembrie 1918, nr.68, cu respectarea prevederilor
Hotdrdrii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice.

I. Etapele stabilite pentru concurs:

a) Selectia dosarelor de inscriere;

b) Proba scrisé;

¢) Interviul;

II Calendarul de desfiasurare a concursului :

a) Data limiti de depunere a dosarelor de Inscriere la concurs, este de 10 zile lucrétoare de la
data publicirii anuntului la avizierul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Neamt, pe pagina de internet www.dgaspeneami.ro, precum si pe portalul
posturi.gov.ro, respectiv 01.09.2026, ora 16.00;

b) Dosarele de inscriere se depun la Registratura Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Neamt din Piatra — Neamt, strada Alexandru cel Bun, nr.11;

c) Selectia dosarelor de inscriere are loc pe data de 02.09.2026, ora 10.00 iar rezultatele
privind selectia de dosare se vor afisa pe 03.09.2026, ora 9.00; depunerea eventualelor
contestatii se poate face in cel mult 1 zi lucratoare de la afisarea rezultatelor, respectiv
04.09.2026 ora 9.00, iar afisarea solutiondrii eventualelor contestatii se va realiza pe
04.09.2026, ora 13.00;

d) Proba scrisd se organizeazd si se sustine pe data de 14.09.2026, ora 10.00, 1a Complexul
de Servicii Elena Doamna Piatra Neamt, str. 1 Decembrie 1918, nr.68, iar rezultatele
obtinute la aceasta proba se vor afisa pe 15.09.2026, ora 10.00; depunerea eventualelor




contestatii se poate face in cel mult 1 zi lucritoare de la afisarea rezultatelor,
respectiv 16.09.2026 ora 10.00, iar afisarea solutionarii eventualelor contestatii se va
realiza pe 16.09.2026, ora 14.00;

e) Interviul se organizeazd si se sustine pe data de 17.09.2026, ora 10,00, 1a Complexul de
Servicii Elena Doamna Piatra Neamt, str. 1 Decembrie 1918, nr.68, iar rezultatele
obtinute la aceastd proba se vor afisa pe 18.09.2026, ora 10.00; depunerea eventualelor
contestatii se poate face in cel mult 1 zi lucratoare de la afisarea rezultatelor, respectiv
21.09.2026 ora 10.00, iar afisarea solutiondrii eventualelor contestatii se va realiza pe
21.09.2026, ora 14.00;

f) Termenul de afisare a rezultatelor finale este data de 22.09.2026, ora 10.00.

Se pot prezenta la urmitoarea etapi numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenta.

I1IL. Conditii de participare la concursul organizat pentru ocuparea posturilor vacante:

1. Conditiile generale pe care trebuie sa le indeplineasca candidatii sunt cele prevazute
la art.15 din Hotirirea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, mentionate in anexa nr. 3 la prezentul anunt;

2. Conditiile specifice prevazute in figa postului pentru :

- postul de muncitor calificat (bucatar), treapta IV — studii generale/ medii, Curs
calificare profesionald/ Scoald Profesionald- calificare bucatar, vechime de minim 1 an in
calificarea de bucatar, abilititi de comunicare si lucru in echipa, disponibilitatea de a lucra in
ture (inclusiv sémbéta si duminica);

- postul de muncitor calificat, treapta IV la CSS Tg Neamt-(Locuinta Protejata
Stanca)- studii generale/ medii, Curs calificare fochist autorizat ISCIR pentru operarea
cazanelor de abur, apa calda sau apa fierbinte, vechime in muncd de minim 1 an,
disponibilitatea de a lucra in program prelungit;

- postul de muncitor calificat, treapta IV la Complexul de Servicii Sociale Oslobeni
(Locuinta Protejati Floarea)- studii generale/ medii, Curs calificare electrician, vechime in
munci de minim 1 an, disponibilitatea de a lucra in program prelungit.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta si depune, pind pe data de
01.09.2026, ora 16.00, la Registratura Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Neamt, un dosar de concurs care va contine urmétoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs (prevazut in anexa nr. 1 la prezentul anunt);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia actului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice ale postului;

€) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberatd de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

Modelul orientativ de adeverinta care si ateste vechimea in munci solicitatd pentru ocuparea
functiilor contractuale este prevazut in anexa nr. 2 la prezentul anunt.

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar®;

g) adeverintd medicali care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului**;



h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis
infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publici sau privati a cérei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitdti sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea
psihologici a unei persoane;

i) curriculum vitae model comun european;

j) certificat/adeverinti eliberat/da de medic specialist psihiatru cu cel mult 30 de zile
anterior deruldrii concursului.

*Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. ), anterior datei
de sustinere a probei scrise gi/sau probei practice.

** Adeverinta care atesti starea de sanitate confine, in clar, numérul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanitatii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta
starea de sinitate trebuie Insotitdi de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

Copiile documentelor previzute de la lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap se prezinti insofite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea ,,conform cu originalul* la Registratura Directiei Generale de Asisten{a Socialid si
Protectia Copilului Neamt in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Bibliografia / tematica este cea afisatd pe site-ul institutiei sau la sediul D.G.A.S.P.C.
Neamt, iar relatii suplimentare se pot obtine la numrul de telefon 0233/229217, interior 124.
in conformitate cu H.G. 355/2007 privind supravegherea sanititii lucratorilor,
candidatul declarat ,ADMIS”, are obligatia ca in termen de 5 zile lucritoare sa
efectueze examenul medical la angajarea in munci, in vederea semnirii contractului

individual de munca.

Afisat in data de 19.08.2026, la sediul si pe pagina de internet a Direcfiei Generale de
Asistentd Sociald §i Protectia Copilului Neam.
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