
ROMANIA

PRIM,4.RIA COMLTNEI TINTDSTI. JUDETUL BUZ;.U

Com. Tiutesti,1088227, Tel/Far:0238532233

E-mail: primariatintesti@yahoo.com

Nr.9664/14.08.2026

ANI]NT CONCURS
ocupare post vacant

UAI COMUI\{A TINTESTI judetulBUZAU. organizeaza conculs in vederea ocuparii unui post vacant
de CONSILTER SCOLAR (COD COR 235903), pe perioada determinata. timp partial de lucru %( 2

ore/zi -l0 ore/saptamana , repatizat inegal) in cadrtLl proiectuiui ,-Earr izdle de seh^icii integt ate in
cotnunitiilile rurule .lAcilitarca accesul i persoanelol 'rull|erabile ld senicii de hazd elcie te Si de

c d I i t at e " C o d PIDS / 586/PO4/339395

UAT Comuna Tintesti, judetul Buzau. cu sediul in comuna Tintesti, str. Maria larcasanu nr.4.

organizeaza concurs in vederea ocuparii unui post vacant de CONSILIER SCOLAR (COD COR 215903)

in cadrul proiectului ,,Furnizare de senicii integtate in cammitdlile tulale - Jbcilitaled occesului
persoanelu rulnclobile la sehiicii de bazA elciente $i de calitdte"Cod PIDS/586/PO4l3i9195,
implementat iD pafteDeriat cu MiDisterul Educntiei si Cerceta i (MEC), Ministerul Sanatatii (MES) si cn

Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala (AN?IS).

. Deru.- re po.r: con.ilie.;c"lar

. Perioada: determinata, pann la i 1.12.2029.

Timp de lucru: Pa4ial 2 ore/zi, l0 ore/slptiman:i

Data, om gi locul desliiuririi probei scrise: 10.09.2026, ora 10:00, la sediul Primtuiei Tintesti, strada
Maria Farcasanu Dr.4

Perioada de depunere a dosarelor: 17.08.2026-28.08.2026, ora 14:00.

CONDITII GENERAIE DE PARTICIPARE I

Conditii generale care trebuie indeplinite de o persoani pentlu a putea participa la concurs, prevdzute de
arl. 15 di11 H.G. 1336/08.11.2022 pentru aprcbarea RegulameDtullli-cadru privind organizarea Si
dezvoltarca caderei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice:

a. are cetileDia romane sau cetelenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
AcordrLl privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetEtenia Confederaliei Elveliene, cu
reiedinla in Romaniai



b. c!rnoa5re limba rom; .r. scris )i \orbIt:.. 
il";::ilffi.1 '::l;]}i",J::ili:*:.'rrevederire Lesii nr 53/2003 -codur muncii, rep,bricati,
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CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE

Experienfa specifici in activitarea cu copii/tineri> 2 ani

r Studii de specialitate: studii superioare absolvite cu diplomi de licenfi cu specjalizarca inpsihotogie, pedagogie, psihopedagogie.o""iu,r,.o"ioto!i., 
^,"ir,u".i"*,r, precLrm gi altespecializdri, confom centrat izatoru lui 

. 

aprobat prin 
".0,;;i ;,;,;;,;ucatiei gi cercetirii

lilX;;"'o** 
postLrrilor/catedrelor de profesor 

"o*;ri". """i.a',, ;go-are i, anul ;cotar a)

. Disponibiiitatepentrudeplasiri

. Cuno;tin1e de operare/programare pe calculator (necesitate $i nivel): Ofl,ice, Excel, Word, powerPoint - urilizator irdependent

. Abilite!, catirqi riapritudini necesare:. competente de conrunicare scrisi Si verbali, de relafionare;. moralitate, corectitudine, deschiclere gi flexibilitate irr relagiile interumane;. perceverenfi, consecventi, abilitdfi pennu munca in conditii de stres, in situaiii de urgenfisau neprevezute;
. analiza problenelor specifice mediului qcolar;. atenlje la deralii;
. atitudinepozitivi,motivatoare:
. competenle de integmre TIC in educatie

ATRIBUTIILE POSTULUI

a) consiliazd cu prioritate elevii aflari in isc,.de abandon $colar Si de excluziune socialE,in scopulasig,trarii acce.ului. p.ntciparirsi cre;terii carrtarr rezulralelor )coJare ale acesrora:



b) realizeazA evaluarea, depistarca, intenentia tirnpurie, lrsistenla psihopeclagogica fi monilorizareacorespunzitoare a tuturor copiilor identificati c, abilitili adaptatir e ";il;i;;",r", socioemofionalescazute in rapotl cu varsta si niverul ror de qcorarizare.impreu'na .', 
"r,.-i*i;*,;ia*-"ne abiritate, incadrul echipelor cornrrnitare integrate;

cl consjliaza pirinrii $i sprijrna cadrele didactice din uniritile de invifaLment de masi in vealerea facilitafiiprocesulrri de.inctuziure lcolari a copijtor/elevilor/tinerit;r din c;e;;.ii i"f"r".'J*, ,,"fr.;v a celor cucennte edltcotiontle speciale;
d)- colaboreaza cu asistentul social $i asistentul meclicar comunitar in cadrul echipelor comunitarerntegmte pentnr combaterea sireciei $i excluziunii sociale:
er a,iJUra .e^ icii de educalre parenlala:
r) asrgura senicji de inrenenrie in 'inralii de violenti $coiari, de mediere a conflictelor scolare si deco..iliereapre.cotailo. elevitor imDticali rn .ituariiae violen.; sc"l;;, 

-'---
gl desli|(-"rd .enicii de in"onna-e. con,iJiere si .prijin penrrLr per\o aJu, LrnirAlilor de . \;rimenr _ipentru elevi in scopul prcvenirii traficului Si .ou.,-uiri'd. a."!r, i ^-a"rir"""ri"l ,;;;";;il"r"rd;iu\.enit( si a attor comportamenre de risc. precum g; a o,.;car"i fo.m?-ae ii.i"nilii'.i"quf ."of*, in"furi,bull) ing. c) berhullyrns. hjftrirer
h) asigurd servicii de facilitare a inreol.irii sociale Si culturale a prelcolarilor/elevilor in colecrivulclasei/grupei ;i al unirArii de invetAn1enr.
i) alte tipuri de irrterventii care sunt in reralie crr aria consilierii gcolare care fin de consirierul ,colar pentuueIlminarea cauzelor care genereazA si menfilr starea de siricie siexcluziun" in";,U 

- __

Altu atributii (specilice t ci(bul ptoiectultd):
a) derularea de activititi de identificare a persoaneror vulnerabire, prin diverse mecanisme screening,sesizdri. relerire;
b) elaborarea de rapoarte lunare de activittre, dupa .rodelul furnizct de UJSS, privind implementarea
"cri! ISlri de con.iliere icoldra rr cad-.rl FCI:

::^ ::l:::|fl::-j."f:lin1_buri de expErie, i fi inret,riri tocdte in,re tucrarorii comunrrari. di,er.;i
l!rtestontsTi. tnembn at .lruclun,orcomllnilrre consuitali\e. rcpre./etrlartialprimariiloretc;

i]"1*:1"::.:"*.llllld,ll.e 
compre -en,are der,rarc ra ni!er ;",;,i,;' ;.i;; ;; ;crir i,aLc. pre.um -irn(Iltarea cooperar,tcu altaclon de pe pldn local;

e) participarea la intalnii; periodice (lunare/trimestriale) de instruire !i supervizare a membrilor echipei

:Tll'"tT":-,,: -.^::1^-.^",_i,l::.r: 
implemenrarea insirumentului ii,r""i"i;"-iii a" identificare,itrro'rro'zare a persoaneror t'rrnerabire- centrarizarea !i validarea dateior curese la nivel locar prinaplicalia SCt si rapodarea 1or lunara in cadrul rup.urt"foJ fur*" a. Ltiii,ni", jj*"o.'_"u .unog",r"r,u,de caz ;i fumizirii de servicii sociale c, pre"adere a celor di. pachetui miniri"al seryicii generat aeaplicatia SCI Si in naniera integrata cu ceilalli prestatod de servicii): a;;*"n, u",irui* .; .oUif ir*"nstructudlor conunitare consultative (SCC). prin susqinerea implicarii ,.,.U.ii". iCC in solufionareacazudlor identificate prilr aplicatia SCII

1) participarea la evenimentere de infonnrre 5i comunrcare organizare in cadrul proiecturui; facilitaread:.cminarii i.fonrdliilor cu prir ire ,a proiecl )i a ;n\rrumenref"i.lrU"rr," i, ." jruir-iecrulLrr 
la nirclulDCASPC AJPIS r JRAI DSP .i a rezrIarelor apt;c;rii ace.rora;

g) asiguarea aplicirii la nive{ iudetean a nrecariimului operational de colaborare interinstitutionald si decoordonare a serviciilor comunitare integrate (avind' il ;;;";it;ie ordinutui nr.2.555/202j/2i.017i 2 485/4.490/2024 miv;nd modificaiea ordinului mi.isi.rrli -ri,.ii 9i 1u.ri,t"i .o"iuf",al minishutui. senadtii si at nrinistrutui educariei nationale ,r. 3;;Coi;.;::;:;ii'; penhu aprobarca

:j:[:::]::^.":"::,lYT-11 ),"d,.,""1 
inrptementirii ."-i";no. .o*unitn," ii,t"."gii. necesare p."veni.ii(\cruzntnlt soctale st combiteru \ariciej)l

hl comuntcarea \J reprezenrJntii auloriralilor adminj<trariei publice localc penrru a 5e as;glrra de.r-enabiJirarca acli\.iali,or din proiecr. p.in pa-liciparea la idenrificare, *", io""rri,rfi de firanlarenerarnburs"bil, )i jcrierea de proiecre la rrivcl loc"l.



DOSARULDE CONCURS:

in vederea participdrii Ia concurs, candidatul va depune umitoarele documente:

a) fonnularul de inscriere la concurs care contine ii declara(ia de consimfamant privind prelucrarea
datelor cu caracter personal;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identilatea, potrivit legii. dupi caz
(semnatd dc cardidat);

c) copia certificatului de casatorie sau a altL document prir care s-a rcalizat schimbarea de nulne,
dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor Si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializiri;

e) copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publici;

t) copia carnetului de munca, a adeYerintei eliberate de angajator penhu pedoada lucrata, care si
ateste vechinea in munci Sl in specialitatea sludiilor solicitate pentru ocuparea postL ui; Modelul
orientaiiv al adeverinfei de vechime este previzut in anexa nr 3 la HG 1336/2022.

g) CurriclLlum Vitae, model comun european;
h) cazier.judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cA nLr arc antecedente penale (caDdidatul

dcclarat admis la sclectia dosarelol, carc a depus la iDscriere o declaralie pe plopria rispundere ca
nu are antecedente penale, are obligalia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tarziLr pana la data primei probe a concursului);

i) adeverinla medicale care sA ateste starea de sin:itate corespunzitoare, eliberati de cetre medicul
de familie al candidatului salr de cdtre unitafle sanitare abilitate cu col nult 6 hmi anterior
derulirii concursului. Adevednla carc atesta starca de sdnAtate contine, in clar, numirul, data,
numele emitentului ;i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sdnatdtii.

j) c.3ftitlcatul de intcgritate comportamentala din care se reiasa cd nu s-au comis inftacliuni
previzute Ia alt. I aliD. (2) din Legea Dr ll8/2019 privind Registrul national automatizat cu
pdvire la peNoanele care au comis infractiLuri sexuale, de exploatare a unor pe$oare sau asupra
mino lot precunr $; pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea $i functionarea
Sistemului Narional de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulte oare, penfu candidalii
inscri$i pentru posturile din cadrul sistemuluj de invdlAmanl, slnitate sau proteclie sociali,
precum $i orice entitate publica sau privatA a cArei acti\'itate presupune contactul direct cu copii,
persoane in val.sta, pe$oane cu dizabiliEli sau alte categorii do pelsoane trlnorabile o care
presupune exarninarea fizici sau evaluarea psihologici a unei persoane:

Dosarele de concurs se depun in perioada : l'7.0A.21126 - 2a.U].2026. ora 1,1:00, la sedi;l Primariei
Comunei Tintesti, situat in sat Tintesti, comuna Tintosti. str.Maria Farcasanu m.4
Persoana de contact: Petrescu Sandina , inspector superior Co partiment Resu$e omane si relatii cu
publi!ul. tel. 02i8512070.

ln situatia i care cardidatii ransmit dosarcle de concurs Ia adresa Comuna Tintesli Judetul
Buzau , str. Maria Farcasanu nr. 4, prin Po$ta Romana, serviciul de curierat rapid, potta electronicd sau
platfonnele infonnatice ale insiituliilor sau autoritSlilor publice, candidalii primesc codul unic de
identificarc la o adresd de e-mail comunicatA de cdtre ace$tia ti au obligatia de a se prezenta la secretarul
comisiei de concurs cu documentele prevazute la lit. b)-e) in original, pentru certificarea acestom, pe tot
pa.rcursul desf4uririi concursului, dar nu mai larziu de data li ora organiznrii probei scrise/practice, dupi
caz, sub sanctiunea neemiterii actului admiristrativ de angajare.

Transmiterea documentelor p n posta electronici sau prin platlormele infomatice ale
autoritAlilor sau institutiilor publice se realizeazi in format .pdf, documentele fiind acceptate doar in
foms IizibilL



Nerespectarea transmiterii documentelor ii a te.menelor previzute mai so., dupil caz, conduce la
respingerea candidatului.

Prin rapoftare ra nevoire individuale, candidatul cu dizabiritali poate inainta comisiei de concurs,
in temeDul prevAzut la aft. 34 Hotdrerea Guvemutri nr. Ili6/2022, propu,erca sa privind instrumentele
nece.rre pcnrru a.igurcrer dc. csib linlii probelor dc conc.lr..

BTBLtoGRAFtE 9t TEMATtcA

1. Ciolan L, ..invaFrea intcgmt - fundamcntc pentru un curriculurn transdisciplinar,.. Edihrra
Polirom,la;i.2008.

2. Urich C. ,,invilarea prin proiccte. Ghjd pentru proi'esori',. Edjtura polirom. Ifisi- 2016.: IcEEJ r-\il;nrj lIlU: prer i\i.i "r n.lo820li.c,.nor:fir::.:e:i Jomnler,r eulreri,a,e4. ORDIN nr. 5.701 di11 3l iulie 2024 penEx aprobarea Regulamentuluj_crdru de organizare 9ilunclionare a centrelorjudetene/al municipiuluiBucuregtide resurse gi asistenld educationale

CALENDARUL DE DESFI.$I]R{RE A CONC TRSULUI CE VAFI ORGANIZAT LA SEDIUL
INSTITUTIEI:

Nr.
Activitnti Data si ora

1.
Publicarea anuntului 14.0A.2026

2.
Depunerea dosarelor de participare la concurs la
adresar Comuna Tilltesti, cu sediul in sat Tirrtesti,
str.Mada Farcasanu nr.4. comuna Tintestj,jud.
Buz?irL

11.08,2026 - 28.08.2026 ora 14.00

3. Seleclia dosarelor de citre me]nbrii comisiei de 31.08.2026 - ora 10.00

1. Afi !area rezultatelor selectiei dosarelor 31.08.2026 - ora 14. 00

Depunerea contestali ilor pdvind
rezultatele selectiei dosarelor

01.09.2026 - ora 14.00

6. Afilarca rezrrl arului .ul. liona.iiconle.Lrl ilor 01.09.2026 - ora 16.00

7. SusJinerea probei scrise 10.09.2026 - ora 10.00

8. Afi qalearea rezultatului plobei scrise
10.09.2026 - ora 15.00

9.
Depunerea contestatiilor privind rczukatele
probeiscrise

11.09.2026 - ora 15.00

10. Afi qarearea rezultatului solutiofldrii coDtestatii lor 1,1.09.2026 - ora I2.00

11. Susrinerea interviului 15.09.2026 - ora 10.00

12. Comunicarea rczultatelor dupA sustinerea
interviului

15,09.2026 - ora 12.00

13. Depunerea contestaliilor p vind rezultatul
interviului 16.09.2026- ora 12.00


