SGCL AMARA —FILIALA CL AMARA
Nr.

ANUNT

Data publicare anunt concurs: 14.08.2026

SGCL AMARA-Filiala CL AMARA cu sediul in Amara, str.Nicolae
Balcescu, nr 91, judetul Ialomita, organizeaza Tn baza prevederilor art. XXII , alin.
(3) lit. a) si (4) din Legea 141/2025 privind unele masuri fiscal —bugetare concurs
sau examen de recrutare pentru ocuparea urmatoarelor functii contractuale de
executie vacante de :
v' muncitor calificat, treaptd profesionala 11 (operator statie de tratare —
epurare apa )
v' muncitor necalificat, treaptd profesionala ||

Conditii de desfasurare a concursului sau examenului :
-concursul sau examenul se va desfasura la sediul S.G.C.L Amara, str. Nicolae
Bilcescu, nr. 91 si consta in trei etape :
1. Selectarea dosarelor;
2. Proba practica ;
3. Interviul;

Conditii generale de participare :
- candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de Legea 53/2003-Codul
Muncii,republicatd cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice
prevazute la art.542 alin(1)si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare:
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia
Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a
luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;



Conditii specifice :

v'Pentru functia de muncitor calificat II (operator statie de tratare —epurare apa)-

-studii medii/generale

-calificare Tn meseria de: operator la tratarea si epurarea apelor uzate,
electromecanic,lacatus-mecanic,instalator apa-canal

-vechimea Tn specialitatea studiilor : minimum 5 ani;

-permis categorie :B

V' Pentru functia de muncitor necalificat 11
-studii medii/generale
-fara vechime in munca

Durata normald a timpului de lucru este de 8h/zi, respectiv 40h/sdaptamana,

perioada nedeterminata.
Calendarul concursului sau examenului este urmatorul:
-data sustinerii probei practice :04.09.2026 , ora 10,00
-data sustinerii interviului : Interviul se sustine, de reguld, intr-un termen de
maximum 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei practice . Data si ora
sustinerii interviului se afiseaza obligatoriu odata cu rezultatele la proba practica.
-publicitate concurs : 14.08.2026
-depunere dosare de inscriere : 10 zile lucratoare de la data publicarii concursului,
respectiv 14.08.2026 ora 8,00 si pana la data de 27.08.2026, ora 16,30, inclusiv.
-selectia dosarelor va avea loc in termen de maximum 2 zile lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a dosarelor ;
-rezultatul fiecarei probe,precum si rezultatul final se afiseaza in termen de
maximum o zi lucratoare de la finalizarea acestora;
-contestatiile se pot depune 1n termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatului fiecarei probe;
Actele necesare pentru intocmirea dosarului:

a) formular de Tnscriere la concurs;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta medicala care s ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului;
h) curriculum vitae, model comun european,



Actele vor fi prezentate n original si copie sau in copie legalizata.
Bibliografia/tematica:

Pentru functia de muncitor calificat Il ( operator statie de tratare —
epurare apa)

1. Legea nr. 241/ 2006 privind serviciul de alimentare cu apa si de canalizare,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica reglementari privind serviciul de alimentare cu apa si de
canalizare ;

2. Hotararea nr. 188/2002 pentru aprobarea unor norme privind conditiile de
descarcare in mediul acvatic a apelor uzate, cu modificarile si completarile
ulterioare;

cu tematica reglementari privind aprobarea unor norme privind conditiile de
descarcare in mediul acvatic a apelor uzate

3. Ordonanta nr. 7/2023 privind calitatea apei destinate consumului uman, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

cu tematica reglementari privind calitatea apei destinate consumului uman ;

4.Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cap.IV —Obligatiile
lucratorilor cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica reglementari privind sandtatea si securitatea in munca- obligatiile
lucratorilor,

Pentru functia de muncitor necalificat 11

1. Legea 319/2006 a securitdtii si sdnatatii in munca, cap IV —Obligatiile
lucratorilor , cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica reglementari privind sandatatea si securitatea in munca-obligatiile

lucratorilor

2. Legea 53/2003 Codul Muncii ,cu modificarile si completarile ulterioare,titlul 11
cap Il,art 39;

cu tematica reglementari privind drepturile si obligatiile salariatului

3. Legea nr. 241 din 22 iunie 2006 privind serviciul de alimentare cu apa si de
canalizare,cu modificarile si completdrile ulterioare;

cu tematica reglementari privind serviciul de alimentare cu apa si de canalizare

Pentru relatii suplimentare cei interesati se vor adresa SGCL AMARA-Filiala
CL AMARA ,Str. Nicolae Balcescu ,nr 91, persoana de contact lon Cristina
,inspector, telefon 0243/266102, email: consiliullocalamara@yahoo.com.

SEF SERVICIU

Andronache Doru Catalin
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