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Nr. inreg.1318/13.08.2026
ANUNT CONCURS

SCOALA GIMNAZIALA NR. 7 VISEU DE SUS anunti scoaterea la concurs in data de

04.09.2026, ora 10.00 - proba scrisa cu respectarea prevederilor Legi nr. 141/25.07.2025 privind unele
masuri fiscal-bugetare si ale H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru ocuparea a
11 (unsprezece) posturi vacante, contract de munca pe perioada nedeterminata, astfel:

Posturi cu contract de munca pe perioada nedeterminata:

e 6 posturi Tngrijitoare grupa;
e 3 posturi bucatar;
e 1 post spalatoreasa;

¢ 1 post muncitor de intretinere.

DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE URMATOARELE DOCUMENTE:

a)formular de inscriere la concurs (model prevazut pe site-ul institutiei organizatoare);

b)curriculum vitae, model comun european;

c)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflat in termen
de valabilitate;

d)copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz,

e)copiile documente lor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari precum si copiile documente lor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
de autoritatea sau institutia publica;

f)copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator/angajatori pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (Modelul
orientativ al adeverintei este prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 1366/2022);

g)certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

h)certificat de integritate comportamentala (se elibereaza de la acelasi ghiseu de cazier judiciar) din
care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute la art.1 alin.(2) din Legea nr. 11 8/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea
Sisteinului Nationale de Date Genetice Juridice, cu modificdrile ulterioare;

)adeverinta medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie a candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

J)aviz psihologic care atesta “apt pentru a lucra cu copiii”.
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Copiile de pe actele prevazute la lit. c), e) si d) se prezinta insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea “conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

In cazul documentului previzut la lit. g), poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentul ui prevazut la lit. g), anterior datei de sustinere a probei scrise.

Dosarele de concurs pot fi depuse n perioada 17.08.2026 — 24.08.2026, in intervalul orar
09.00 — 13.00 in urméatoarele moduri:

- la Sediul Scolii Gimnaziale nr 7 Viseu de Sus , Al. Eroilor, nr.10, relatii suplimentare la telefon
0262/355786 sau 0755227597,
- serviciul de curierat rapid, prin posta electronica la adresa scoala7viseu@yahoo.com

In situatia transmiterii dosarelor de concurs prin posta electronicd, candidatii primesc codul de
identificare la o adresa de e-mail comunicatd de citre acestia si au obligatia de a se prezenta la secretariatul
comisiei de concurs cu documentele in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurdri si
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronica, se realizeaza in format pdf cu volum maxim de 1
MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

Nerespectarea termenului de depunere a dosarelor de concurs si a formatului mentionat, conduce la
respingerea candidatului.

CONDITII GENERALE:

Poate participa la concurs persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si cerintele specifice prevézute la art. 542 alin (1
) si(2) din O.U.G. nr. 57/2019 prjvind codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare:

a)are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniuni i Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatie i Elvetiene;

b)cunoaste limba romané, scris si vorbit;

c)are capacitate de muncda in conformitate cu prevederi le Legi i nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d)are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

finu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g)nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
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infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitdri i unei profesii;

h)nu a comis infractiunile prevazute la att.1 alin.(2) din Legea nr. 1 1 8/2019 privind Registrul national

automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin.(1) lit.h).

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Pentru posturile de INGRIJITOARE:

Studii liceale( minim 12 clase) cu sau fara diploma de bacalaureat;

Vechime in specialitatea postului (femeie de serviciu sau ingrijitoare) minim 1 an;

Certificat de absolvire a cursului de notiuni fundamentale de igiena- constituie avantaj

Domiciliul stabil in oras Viseu de Sus sau in zonele limitrofe pentru a efectua cu usurinta naveta
(constituie avantaj)

Disponibilitatea de lucru in schimburile I si Il.

Pentru posturile de BUCATAR:

Studii medii;

Certificat de calificare profesionald in meseria de Bucatar;

Certificat valabil privind insusirea notiunilor fundamentale de igiena-constituie avantaj;
Vechime in specialitate ca bucatar - constituie un avantaj

Domiciliul stabil in oras Viseu de Sus sau in zonele limitrofe pentru a efectua cu usurinta naveta(
constituie avantayj)

Pentru postul de SPALATOREASA:

Studii minime- invatamant general obligatoriu (minim 8 clase);
Certificat de absolvire a cursului de notiuni fundamentale de igiena-constituie avantaj;
Vechime - nu se solicita vechime

Domiciliul stabil in oras Viseu de Sus sau in zonele limitrofe pentru a efectua cu usurintd naveta
(constituie avantaj).

Pentru postul de MUNCITOR DE INTRETINERE :

Studii liceale (minim 12 clase) cu sau fara diploma de bacalaureat;

Vechime in munca minim 3 ani;

Autorizatie de lucru cu cazane sub presiune (ISCIR) ;

Domiciliul stabil in oras Viseu de Sus sau in zonele limitrofe pentru a efectua cu usurinta naveta
(constituie avantaj);

Disponibilitatea de lucru in schimburile 1 si Il precum si in zilele libere sau weekend n functie de
necesitatile ce pot aparea.
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CALENDARUL DESFASURARII CONCURSULUI:

- Publicarea anuntului de concurs — 14.08.2026

- Depunerea dosarelor se face zilnic,perioada 17.08.2026 - 24.08.2026: 09.00-13.00
Selectia dosarelor: 26.08.2026 ora 8.00 - 14.00

Afigarea selectiei dosarelor: 26.08.2026 ora 15.00

Contestatii privind selectia dosarelor — 27.08.2026 intre orele 14.00- 15.00

Afisarea solutionarii contestatiilor selectiei dosarelor — 28.08.2026 ora 10.00
Proba scrisa — 04.09.2026, ora 10.00

Afisarea rezultatelor pentru proba scrisa — 04.09.2026 ora 14.00

Depunerea contestatiilor la proba scrisa -- 04.09.2026 ora 14.00 -15.00

Afisarea solutionarii contestatiilor la proba scrisa — 04.09.2026 ora 16.00
Proba interviu — 07.09.2026, ora 14.00
- Afisarea rezultatelor pentru proba interviu — 07.09.2026 ora 16.00

- Comunicare rezultatelor finale concurs --- 08.09.2026 ora 12.00

Tematica si bibliografia de concurs vor fi afisate pe site-ul: www.scoalanr7.wordpress.com.

Relatii suplimentare la sediul Scolii Gimnaziale nr.7 Viseu de Sus, str. Aleea Eroilor, nr.10 sau la
telefon 0262 /355786 sau 0755227597.

Director, Secretar comisie examinare,

Prof. Andreica Cristian Tomoiaga Anca Floarea
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BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

CONCURS INGRIJITOARE

1. Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 1456/2020 (cu modificarile ulterioare, inclusiv OMS 1885/2021 si
1487/2025)

Tematica - Norme specifice diferitelor tipuri de unitdti pentru copii si tineri (art.9, 10, 13,
14, 20, 21, 22, 23) .

2. Legea 53/2003 (Codul muncii) — republicata cu modificarile ulterioare

Tematica - Titlul V — Sanatatea si securitatea in munca;
- Titlul XI — Raspunderea juridica — Capitolul I — Regulamentul intern
- Capitolul Il — Raspunderea disciplinara

3. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca (SSM)
Tematica - Capitolul 1V — Obligatiile lucratorilor ;

- Capitolul VI — Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea
evenimentelor — sectiunea I si II.

CONCURS BUCATAR

1. Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 976/1998 — pentru aprobarea Normelor de igiena privind
productia, prelucrarea, depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor.

Tematica - Norme privind prepararea alimentelor (capitolul 3, 4 si 7).

2. Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 1456/2020 (actualizat prin OMS 1885/2021) — privind Normele de
igiena din unitatile pentru ocrotirea, educarea si instruirea copiilor i tinerilor

Tematica - Norme specifice diferitelor tipuri de unitati pentru copii si tineri (22, 23) .

3. Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 541/17.02.2025 - pentru aprobarea Listei alimentelor
nerecomandate anteprescolarilor si prescolarilor si a principiilor care stau la baza unei alimentatii
sanatoase pentru copii.

Tematica - principii de baza ale alimentatiei sanatoase pentru anteprescolari si prescolari;
- principii 1n alimentatia copilului;
- reguli generale privind alimentatia copiilor.

4. Hotararea Guvernului nr. 924/2005 — privind aprobarea regulilor generale pentru igiena produselor
alimentare (sistemul HACCP).

Tematica - cerinte generale de igiena: capitolele 2, 5, 6, 8, 9
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5. Legea 53/2003 (Codul muncii) — republicata cu modificarile ulterioare

Tematica - Titlul V — Sanatatea si securitatea in munca;
- Titlul XI — Raspunderea juridica — Capitolul I — Regulamentul intern
- Capitolul Il — Raspunderea disciplinara

“ A

utilajelor calde, etc.).

Tematica - Capitolul IV — Obligatiile lucratorilor ;
- Capitolul VI — Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea
evenimentelor — sectiunea I si I1.

7. Manualul / Suportul de curs: ,,Notiuni fundamentale de igiena” (modulele destinate personalului
auxiliar/nedidactic)

CONCURS SPALATOREASA

1. Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 1456/2020 (actualizat prin OMS 1885/2021) — privind Normele de
igiend din unitatile pentru ocrotirea, educarea si instruirea copiilor si tinerilor (daca postul este in
invatamant/cresa).

Tematica - Norme specifice diferitelor tipuri de unitati pentru copii si tineri
2. Legea nr. 319/2006 — a securitatii si sanatatii in munca (SSM) — cu accent pe manipularea
echipamentelor electrice (masini de spdlat, uscatoare, calandre de célcat) si utilizarea substantelor
chimice periculoase

Tematica -Capitolul IV: Obligatiile lucratorilor.

3. Manualul / Suportul de curs: ,,Notiuni fundamentale de igiena” (modulele destinate personalului
auxiliar/nedidactic)

CONCURS MUNCITOR DE INTRETINERE

1. Legea nr. 319/2006 — a securitatii si sanatatii in munca (SSM) — cu accent pe manipularea
echipamentelor electrice (masini de spdlat, uscatoare, calandre de cdlcat) si utilizarea
substantelor chimice periculoase

Tematica -Capitolul IV: Obligatiile lucratorilor;
-Capitolul V: Supravegherea sanatatii;
-Capitolul VI: Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea
evenimentelor,;
-Capitolul VII: Grupuri sensibile la riscuri.
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2. Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicatd in MO nr. 633/21.07.2006,
cu modificarile si completarile ulterioare:

Tematica -Capitolul Il: Obligatii privind apararea incendiilor.

3. Legea 53/2003 (Codul muncii) — republicata cu modificarile ulterioare

Tematica - Titlul V — Sanatatea si securitatea in munca,
- Titlul XI — Raspunderea juridica — Capitolul I — Regulamentul intern
- Capitolul Il — Raspunderea disciplinara

Director, Secretar comisie examinare,

Prof. Andreica Cristian Tomoiaga Anca Floarea

ROMANIA, jud Maramures, loc. Viseu de Sus
Str.Aleea Eroilor, nr.10, cod postal 435700
Tel.0262355786
E-mail:scoala7viseu@yahoo.com
Website:scoalanr7.wordpress.com



