[image: C:\Users\ryzen\Downloads\insemne-acreditare-cat-III\logo-anmcs-categorie-III-acreditare.bmp][image: sigla cj bt]ROMÂNIA
CONSILIUL JUDEŢEAN BOTOŞANI
SANATORIUL DE NEUROPSIHIATRIE PODRIGA
Loc.Podriga, Com.Drăguşeni,Jud.Botoşani, cod 717141, Tel/Fax: 0231541211                 
E-mail: sana_toriu@yahoo.com; Web: www.sanatoriulpodriga.ro
Operator date cu caracter personal nr. 35399

	
	Sanatoriul de Neuropsihiatrie Podriga organizează concurs pentru ocuparea postului vacant de Director medical ce se va desfășura la sediul Sanatoriul de Neuropsihiatrie Podriga. din localitatea Podriga, str. Principala nr. 31, comuna Drăgușeni, județul Botoșani.
Concursul/examenul se organizează în conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicată, cu modificările și completările ulterioare și ale Ordinului Ministerului Sănătăţii Publice nr. 284/2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare şi desfăşurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea funcţiilor specifice comitetului director din spitalele publice, modificat prin art. 1 din Ordinului Ministerului Sănătăţii nr. 954/2017.

	La concurs/examen se pot înscrie candidații care îndeplinesc, cumulativ, criteriile generale și specifice prevăzute de Ordinul Ministerului Sănătăţii Publice nr. 284/2007 cu modificările și completările ulterioare.

	Criteriile generale sunt următoarele:
a) au domiciliul stabil în România;
b) nu au fost condamnaţi definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului ori contra autorităţii, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiţiei, de fals ori a unor fapte de corupţie sau a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie, care i-ar face incompatibili cu exercitarea funcţiei, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea; 
c) au o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
d)  nu au vârsta de pensionare, conform prevederilor legale în vigoare.

	Criteriile specifice sunt următoarele:
   a) sunt absolvenţi de învăţământ universitar de lungă durată, cu diplomă de licenţă sau echivalentă în domeniul medicină, specializarea medicină;
   b) sunt confirmați cel puțin medic specialist sau medic primar;
   b) au vechime de minimum 5 ani în specialitate.

	Dosarul de înscriere trebuie să conţină următoarele documente:
a) cererea de înscriere;
b) copie de pe actul de identitate;
c) copie de pe diploma de licenţă sau de absolvire, după caz;
d) copie de pe certificatul de medic specialist sau de medic primar;
e) curriculum vitae;
f) adeverinţa care atestă vechimea în gradul profesional sau în specialitatea studiilor, după caz;
g) cazierul judiciar;
h) declaraţia pe propria răspundere că nu a desfăşurat activităţi de poliţie politică, aşa cum este definită prin lege;
i) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate;
j) proiectul de specialitate tehnoredactat pe calculator.

	Data-limită până la care se pot depune actele pentru dosarul de concurs este 04.09.2026, ora 12.30 și se depun la Compartiment R.U.N.O.S., din cadrul Sanatoriului de Neuropsihiatrie Podriga.
	Copiile de pe actele prevăzute mai sus se prezintă însoţite de documentele originale, care se certifică pentru conformitate cu originalul de către secretarul comisiei de concurs.
Candidații ale căror dosare de înscriere au fost respinse, pot depune contestație în cel mult 24 de ore de la data comunicării rezultatului verificării.

Concursul/Examenul cuprinde următoarele probe de evaluare:
a) test-grilă/lucrare scrisă de verificare a cunoştinţelor din legislaţia specifică postului;
b) susţinerea proiectului de specialitate pe o temă din domeniul de activitate al postului;
c) interviul de selecţie
Pentru a fi declaraţi admişi, candidaţii trebuie să obţină în cadrul concursului/examenului media finală cel puţin 7,00, iar la fiecare probă minimum nota 6,00. Media finală a fiecărui candidat se calculează cu două zecimale, ca medie aritmetică a notelor obţinute la probele de evaluare.
Candidaţii au dreptul să conteste rezultatul final al concursului/examenului, cu excepţia interviului de selecţie, în termen de 24 de ore de la data afişării. Contestaţia se soluţionează de comisia de soluţionare a contestaţiilor în termen de 24 de ore de la data depunerii la secretarul comisiei de concurs/examen.

Concursul/examenul se va desfășura la sediul Sanatoriul de Neuropsihiatrie Podriga. din localitatea Podriga, str. Principala nr. 31, comuna Drăgușeni, județul Botoșani în Pavilionul administrativ, având următorul calendar de desfășurare:

luni, 17.08.2026 – apariție anunt 
luni, 17.08.2026 – vineri, 04.09.2026, până la ora 12.30 - depunere dosare
luni, 07.09.2026, până la ora 15.00 - selecția dosarelor
marți, 08.09.2026, până la ora 13.00 - afișarea rezultatelor selecției dosarelor la sediul unității și pe site-ul unității
miercuri, 09.09.2026, până la ora 13.00 - depunere contestațiilor cu privire la selecția dosarelor
joi, 10.09.2026, până la ora 13.00 - soluționarea și afișarea rezultatelor constestațiilor cu privire la selecția dosarelor, la sediul unității și pe site-ul unității
luni, 14.09.2026, începând cu ora 10.00 - proba scrisă în Pavilionul administrativ
luni, 14.09.2026, până la ora 15.00 - afișarea rezultatelor la proba scrisă la sediul unității și pe site-ul unității,
marți, 15.09.2026, până la ora 15.00 - depunere contestații probă scrisă
miercuri, 16.09.2026, până la ora 13.00 - soluționare contestații probă scrisă și afișare la sediul unității și pe site-ul unității
miercuri, 16.09.2026, începând cu ora 13.30 - susținerea proiectului de specialitate în Pavilionul administrativ și afisare rezultate la sediul unității și pe site-ul unității
miercuri, 16.09.2026, începând cu ora 14.30 - interviul de selecție în Pavilionul administrativ și afisare rezultate la sediul unității și pe site-ul unității
miercuri, 16.09.2026, până la ora 15.30 - afișarea rezultatelor finale la sediul unității și pe site-ul unității
joi, 17.09.2026, până la ora 15.30 - depunere contestațiilor la rezultatul final al concursului cu excepția interviului de selecție
vineri, 18.09.2026, până la ora 12.30 - soluționarea contestațiilor la rezultatul final al concursului
vineri, 18.09.2026, până la ora 13.00 - afișarea rezultatului final al concursului după soluționarea contestațiilor la sediul unității și pe site-ul unității


Bibliografie 
pentru concursul de ocupare a postului de director medical 
al Sanatoriului de Neuropsihiatrie Podriga

LEGISLAŢIE
1. Legea Parlamentului României nr. 95/14 aprilie 2006 privind reforma în domeniul sănătăţii republicată, Titlul VII - Spitalele și Titlul XVI – Răspunderea civilă a personalului medical și a furnizorului de produse și servicii medicale sanitare și farmaceutice, cu modificările şi completările ulterioare;
2. Ordinul Ministerului Sănătăţii Publice nr. 914 din 26/07/2006 pentru aprobarea normelor privind condiţiile pe care trebuie să le îndeplinească un spital în vederea obţinerii autorizaţiei sanitare de funcţionare, cu modificările şi completările ulterioare;
3. Ordinul Ministerului Sănătăţii nr. 446 din 27.04.2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii şi metodologiei de evaluare şi acreditare a spitalelor;
4. Legea Parlamentului României nr. 46 din 29/01/2003 privind drepturile pacientului, cu modificările şi completările ulterioare;
5. Legea sănătăţii mintale şi a protecţiei persoanelor cu tulburări psihice nr. 487/2002, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
6. Legea Parlamentul României nr. 53 din 24/01/2003 - privind Codul muncii, republicat cu modificările şi completările ulterioare – republicată, Titlul II Contractul individual de muncă, capitolul V, secțiunea a 2-a Concedierea; Titlul III- Timpul de muncă și timpul de odihnă; Titlul VI Formarea profesională; Titlul VIII Contractele colective de muncă; Titlul XI - Răspunderea juridică, capitolul I Regulamentul Intern, Capitolul II Răspunderea disciplinară; 
7. Ordinul Ministerului Sănătăţii nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire şi limitare a infecţiilor asociate asistenţei medicale în unităţile sanitare; Capitolul II Atribuţiile unităţii sanitare în activitatea de supraveghere, prevenire şi limitare a infecţiilor asociate asistenţei medicale, punctul 3. Atribuţiile directorului medical;
8. Ordinul Ministerului Sănătăţii nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de muncă, organizarea şi efectuarea gărzilor în unităţile publice din sectorul sanitar, cu modificările şi completările ulterioare;
9. Ordinul Ministerului Sănătăţii Publice nr. 1782 din 28/12/2006 privind înregistrarea şi raportarea statistică a pacienţilor care primesc servicii medicale în regim de spitalizare continuă şi spitalizare de zi, cu modificările şi completările ulterioare;
10. Ordinul Ministerului Sănătăţii Publice nr. 921 din 27/07/2006 pentru stabilirea atribuţiilor comitetului director din cadrul spitalului public;
11. Ordinul Ministerului Sănătăţii nr. 863 din 30/06/2004 pentru aprobarea atribuţiilor şi competenţelor consiliului medical al spitalelor;
12. Ordinul Ministerului Sănătăţii nr. 1059/2009 pentru aprobarea ghidurilor de practică medicală, cu modificările şi completările ulterioare;
13. Hotărârea Guvernului României nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor medicale, în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate, cu modificările şi completările ulterioare, ANEXA Nr. 2, CAPITOLUL X Asistenţa medicală de recuperare medicală, medicină fizică şi de reabilitare în sanatorii şi preventorii
14. Ordinul Ministerului Sănătăţii nr. 1.857/441/2023 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Hotărârii Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor medicale, în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate, cu modificările şi completările ulterioare, ANEXA Nr. 33 Condiţiile acordării pachetului de servicii medicale de bază în asistenţa de medicină fizică şi de reabilitare în sanatorii, inclusiv sanatorii balneare;
15. Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entităţilor publice;
16. Scoala Națională de Sănătate Publică și Management Sanitar – Managementul spitalului Editura Public H Press 2006, București, Capitolul I Managementul și organizarea spitalului, Capitolul V Managementul resurselor umane.
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T E M E  C A D R U
pentru proiectul de specialitate în cadrul concursului de ocupare
a funcţiei de director medical , la Sanatoriul de Neuropsihiatrie Podriga - Drăguşeni


1.  Îmbunătăţirea structurii şi organizării sanatoriului
a) Analiza circuitelor funcţionale;
b) Analiza structurii pe secţie, compartimente (clinice, paraclinice, administrative, etc.);
c) Evaluarea relaţiei dintre structurile sanatoriului şi serviciile furnizate;
d) Dezvoltarea platoului tehnic pentru intervenţii diagnostice şi terapeutice;
e) Propuneri de îmbunătăţire a structurii şi organizării sanatoriului.

2.  Evaluarea serviciilor de sănătate furnizate de sanatoriu
a) Analiza activităţii clinice a sanatoriului, pe tipuri de servicii furnizate;
b) Analiza fluxurilor de date clinice, pe tipuri de servicii furnizate (codificare, colectare, transmitere, validare);
c) Îmbunătăţirea capacităţii de răspuns a sanatoriului la nevoile bolnavilor;
d) Propuneri de îmbunătăţire a performanţei sanatoriului pe baza analizei activităţii clinice.

3.  Evaluarea sanatoriului din punct de vedere al calităţii
a) Calitatea serviciilor;
b) Calitatea datelor raportate;
c) Calitatea personalului;
d) Satisfacţia pacienţilor

4.  Strategia managementului în activitatea de investiţii
a) Stabilirea necesarului de materiale (medicamente, materiale sanitare, alte materiale) ;
b) Modalităţi de achiziţie;
c) Evaluarea stocurilor;
d) Indicatori de eficienţă a utilizării stocurilor.

Candidatii aleg una din temele de mai jos şi dezvoltă un proiect de specialitate care vizează Sanatoriul de Neuropsihiatrie Podriga (maxim 8-10 pagini tehnoredactate pe calculator, cu fonturi de 14, în Times New Roman la un rând), conform structurii propuse mai jos.

STRUCTURA PROIECTULUI  DE SPECIALITATE
A. Descrierea situatiei actuale a sanatoriului;
B. Analiza SWOT a sanatoriului: puncte forte, puncte slabe, oportunităţi şi ameninţări;
C. Identificarea problemelor critice;
D. Selecţionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii făcute;
E. Dezvoltarea proiectului /lucrării pentru problema prioritară identificată :
1. Scop;
2. Obiective-indicatori;
3. Activităţi:
a) Definire;
b) Încadrare în timp – grafic Gantt;
c) Resurse necesare – umane, materiale, financiare;
d) Responsabilităţi;
4. Rezultate aşteptate;
5. Monitorizare - indicatori; 
6. Evaluare – indicatori.

Relaţii suplimentare se obţin la sediul Sanatoriului de Neuropsihiatrie Podriga, din loc. Podriga, str. Principala nr. 31, com. Drăgușeni, jud. Botoșani, datele de contact ale persoanei care asigura secretariatul comisiei de concurs: Miu Alina, referent R.U.N.O.S., tel.0231541211, e-mail: sana_toriu@yahoo.com.



Manager,
Jr. Magdalena Andreea Larisa
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