COMPLEXUL SPORTIV NATIONAL BASCOV
Budeasa, Strada Baza Nautica, Nr.5,

.Cod 117156, Tel:(40)248.236.462
e-mail:csn.bascov@sport.gov.ro

Nr.478 din 12.08.2026

- ANUNT

" In conformitate cu prevederile H.G. nr.1336 din 28 octombrie: 2022 cu modificarile ulterioare,pentru -
-aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei pereonalulul ‘contractual “din
-sectorul bugetar platit d1n fonduri publlce :

COMPLEXUL SPORTIV NATIONAL BASCOV
organizeazd la sediul sau din comuna Budeasa ,
strada Baza Nautica ,nr.5,
concurs de recrutare pentru ocuparea, pe perioada nedeterminaté, cu durata normala a timpului de munca, a
functiei contractuale de executie vacante de

ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL

Concursul de recrutare se organizeaza cu respectarea prevederilor art. XXII, alin.(2), alin.(3) si alin.(6),
din Legea nr.141/2025 privind unele mésuri fiscal-bugetare , cu modificarile si completarile ulterioare

L.Datele de desfasurare a concursului :

17.08.2026- Publicarea anuntului,

18.08.2026-31.08.2026, in intervalul orar 08:00 15:00 perioada in care se pot depune dosarele de concurs
e 31.08.2026, ora 15.00 — data pand la care se depun dosarele de concurs la sediul institutiei din comuna
Budeasa , strada Baza Nautica ,nr.5;

e 01.09.2026- Selectia dosarelor de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare si afisarea
rezultatelor ;

02.09.2026- Depunere contestatii selectie dosare concurs ;
03.09.2026- Solutionare contestatii selectie dosare de concurs si afisare rezultate ;
08.09.2026, ora 10:00- Proba Scrisa ;

08.09.2026- Afisare rezultate proba scrisa ;

09.09.2026- Depunere contestatii proba scrisi ;

10.09.2026- Solutionare contestatii si afisare rezultate ;

11.09.2026, ora 10:00 — Sustinerea probei interviu ;

11.09.2026- Afisare rezultate proba interviu ;

14.09.2026- Depunere contestatii proba interviu ;
15.09.2026-Solutionare contestatii probd interviu si afisare rezultate ;
16.09.2026- Validare concurs si afisare rezultate finale

I.Probele concursului

- Proba scrisa: punctajul maxim - 100 puncte.
- Interviul: punctajul maxim - 100 puncte
Sunt declarati admisi la fiecare proba candidatii care au obtinut minim 50 de puncte.

II1. Conditii generale pentru participare la concurs:

Poate participa la concurs persoana care mdephneste urmétoarele condml

a) are cetdfenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetédtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris $i vorbit;



¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederlle Legu nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu
modificdrile si completarile ulterioare; :

d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candldeaza atestatd pe baza adever1n;e1 medlcale .
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate; f '
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in spec1a11tate si, dupa caz, alte condltu spec1ﬁce potr1v1t
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securltatu nationale, contra autorititii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de- serviciu, infractiuni de fals ori contra: infiptuirii justitiei,
infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu exercitarea functlel -
contractuale pentru care candideaza, cu excep‘;la 51tua‘;1e1 in care a intervenit reabilitarea; ‘

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului.de a ocupa functla de
- aexercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau
fatd de aceasta nu s-a luat mésura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare. .

IV. Conditii specifice pentru participare la concurs

-Studii: diplomd de scoald sanitara postliceald sau echivalentd sau diploma de studii postliceale prin
echivalare, conform H.G.R. nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare, promotiile
1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare;

-Autorizarea exercitrii profesiei: -certificat de membru eliberat de Ordinul Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia;

-aviz anual pentru autorizarea exercitarii profesiei,valabil la data desfisuririi concursului;

-adeverinta eliberatd de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Roménia in care sa fie precizatd specialitatea si calitatea de membru in vederea angajirii, conform Hotararii
(OAMM) nr. 35/2015 privind eliberarea Certificatului de membru al Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia insotit de avizul anual;

- Vechime in munca minim 5 ani

V. Dosarul de concurs :

Pentru inscrierea la concurs candidatii pot depune dosarele la registratura institutiei din comuna
Budeasa , strada Baza Nautica ,nr.5,

Dosarul de concurs va contine urmitoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din HG nr.1336/2022;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publicd;
e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in muncd si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie
al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ci nu s-au comis infractiuni previzute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare;
i) curriculum vitae, model comun european.

Actele prevazute la lit. b), ¢) si d) si e) vor fi prezentate si in or1g1nal in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea. :



Formularul de inscriere la concurs prevazut la lit.a) si modelul adeverintei care atesta vechimea, prevazut -
la lit.e), sunt puse la dispozitie candidatilor prin publicare. pe paglna de internet a institutiei in format deschls
editabil, precum i la registratura institutiei. :

Adeverinta care atestd starea de sdnétate contme in clar, numarul, data, numele emitentului si calltatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. :

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprla raspundere pr1V1nd
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor:si care nu a solicitat expres la-

inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau. institutia - -

~ publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul deconcurs.: .
- cu originalul documentului anterior datei de sustinere a probei scrise. - :

~In situatia in care dosarele de concurs sunt transmise prin posta electromca/serwcu de curierat, candldatn ,
primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicata de citre acestia si au obligatia de a se
prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele previzute in original, pentru certificarea acestora,
pana cel tarziu la data si ora organizarii probei scrise.

Transmiterea documentelor prin posta electronicd se realizeaza in format pdf. cu volum maxim de 1

MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

Pot participa la concurs numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, respectiv.  ale caror dosare
sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anunt.
Neindeplinirea uneia / unora dintre conditii ori nerespectarea modalitatii si termenelor de

depunere a dosarelor atrage respingerea participarii.
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ERLES

Informatii suplimentare se pot obtine de la compartimentul resurse umane al institutiei, la telefon
0248/ 236462, fax: 0248 / 236462, de pe pagina de internet a institutiei: sau prin adresa de e-mail:
esn.bascov@sport.gev.ro







