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A N U N Ț
CONSILIUL DE ADMINISTRAŢIE AL SPITALULUI ORĂȘENESC BALȘ 



     Organizează concurs pentru ocuparea funcției de manager, persoană fizică, la Spitalul Orășenesc Balș, durată determinată, în conformitate cu: 
· Dispoziția Primarului orasului Balș nr. 328/08.07.2026 cu privire la aprobarea Regulamentului de organizare și desfășurare a concursului pentru ocuparea funcției de manager, persoană fizică, pentru unitatile cu paturi pentru care s-a aprobat preluarea ansamblului de atributii si competente;
·  Prevederile Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare 
· Prevederile Ordinului nr. 1520/2016, privind aprobarea Regulamentului de organizare şi desfăşurare a concursului pentru ocuparea funcţiei de manager persoană fizică din spitalele publice din reţeaua proprie a Ministerului Sănătăţii


Concursul va avea loc la sediul Spitalului Orășenesc Balș, str. Nicolae Bălcescu, nr.113-115, jud. Olt, în perioada 14.08.2026 - 02.10.2026, desfăşurându-se în două etape: 

 Etapa de verificare a îndeplinirii de către candidaţi a condiţiilor stabilite în prezentul anunţ, care va avea loc în data de 17.09.2026, ora 12:00, etapă eliminatorie; 
 Etapa de susţinere publica a proiectului de management, realizat în baza unei teme alese de catre Consiliul de Administratie, care se va desfăşura la sediul spitalului, în data de 28.09.2026, ora 11:00 . 
 
Calendarul de desfăşurare a concursului este: 
· Perioada de depunere a dosarelor de înscriere: 14.08.2026 – 14.09.2026 (ultima zi de depunere a dosarelor de înscriere – 14.09.2026, ora 15:00 ) ;
· Verificarea dosarelor de înscriere a candidaţilor: 17.09.2026, ora 12:00; 
· Afişarea rezultatului verificării dosarelor de înscriere:  17.09.2026 ora 15:00.
· Depunerea contestaţiilor față de rezultatele verificării dosarelor de înscriere: până pe data de 18.09.2026, ora 15:00; 
· Afişarea rezultatelor soluționării contestaţiilor la rezultatul verificării dosarelor de înscriere: 22.09.2026 ora 15:00; 
· [bookmark: _GoBack]Vizitarea spitalului de către candidaţii interesaţi: 23.09.2026, ora 9:00;
· Afisare proiecte pe pagina web a spitalului: 23.09.2026, ora 11:00; 
· Susţinerea proiectului de management: 28.09.2026 ora 11:00; 
· Afişarea rezultatelor la susţinerea proiectului de management: 29.09.2026, ora 16:00; 
· Depunerea contestaţiilor la rezultatul susținerii proiectului de management: 30.09.2026 ora 16:00; 
· Afişarea rezultatelor finale după soluționarea contestațiilor: 02.10.2026, ora 16:00.


La concursul pentru ocuparea funcţiei de manager la Spitalul Orășenesc Balș pot participa persoane fizice care întrunesc cumulativ următoarele condiţii:

a). are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul   privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b). cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c). are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
d). este apta din punct de vedere medical si psihologic sa exercite functia de manager. Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie sau de catre unitatile sanitare abilitate, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;
e). indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitatea studiilor, prevazute la art. 176 alin. (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
f). indeplineste conditia de absolvire a unor cursuri de perfectionare in management sanitar sau management al serviciilor de sanatate, avizate de Ministerul Sanatatii in baza criteriilor de calitate stabilite prin ordin al ministrului sanatatii prevazut la art. V din Ordonanta Guvernului nr. 37/2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii si a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, precum si stabilirea unor alte masuri in domeniul sanatatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 328/2022;
g). nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
h). nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
i). nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare."

Dosarul de înscriere se depune la sediul Spitalului Orășenesc Balș, orașul Balș, str. Nicolae Bălcescu, nr. 113-115, județul Olt, la Secretariatul unității, până la data de 14.09.2026, ora 15:00.

Dosarul de înscriere trebuie să conţină următoarele documente:

a). cererea de inscriere la concurs;
b). copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;
c). copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d). copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
e). copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f). certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g). adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului, si avizul psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;
h). certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu a comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;
i). curriculum vitae, model comun european;
j). proiectul de management;
k). declaratie pe propria raspundere a candidatului ca proiectul de management este conceput si realizat integral de catre candidat;
l). declaratie pe propria raspundere privind conformitatea cu originalul a copiilor de pe documentele depuse la dosarul de inscriere."   
   
Candidații interesați vor putea efectua o vizită în cadrul spitalului, sub îndrumarea directorului medical, pentru a se informa în mod nemijlocit cu privire la problemele de interes în elaborarea proiectului de management, în data de 23.09.2026, ora 9:00.
     
Tema proiectului de management este stabilita de catre consiliul de administratie cu titlu “Performanta clinica si financiara a activitatilor Spitalului Orășenesc Balș”:
[bookmark: do|ax1|caIV|ar15|al2]Proiectul se realizează individual de către candidat şi se dezvoltă într-un volum de maximum 15-20 pagini, tehnoredactate pe calculator, cu caractere Times New Roman, mărimea 12, spaţiere la un rând.

Susţinerea proiectului de management se face în plenul comisiei de concurs, în şedinţă publică, la data şi locaţia indicate în anunţul de concurs.
[bookmark: do|ax1|caIV|ar16|al2][bookmark: do|ax1|caIV|ar16|al3][bookmark: do|ax1|caIV|ar16|al4][bookmark: do|ax1|caIV|ar16|al6]La susţinerea proiectului de management poate participa mass-media, precum şi orice persoană care şi-a manifestat intenţia de a participa prin transmiterea unui e-mail la adresa spitalul_bals@yahoo.com menţionată în anunţul de concurs, cu precizarea numelui, prenumelui si eventuale intrebari pe care vor sa le adreseze candidatilor in legatura cu proiectul de management, iar intenţia de participare a fost confirmată de comisia de concurs cu cel puţin 24 de ore înainte de data susţinerii publice a proiectului de management. 
   Confirmarea de participare se va efectua în ordinea cronologică a solicitărilor, în termen de maximum 24 de ore de la data primirii solicitării de participare.


Structura proiectului de management:

1.Descrierea situaţiei actuale a spitalului - 1 p
[bookmark: do|ax1^1|pt2]2.Analiza SWOT a spitalului (puncte tari, puncte slabe, oportunităţi, ameninţări) - 2 p
[bookmark: do|ax1^1|pt3]3.Identificarea problemelor critice - 0,5 p
[bookmark: do|ax1^1|pt4]4.Selecţionarea unei probleme/unor probleme prioritare, cu motivarea alegerii făcute - 0,5 p
[bookmark: do|ax1^1|pt5]5.Dezvoltarea proiectului de management pentru problema prioritară identificată/problemele prioritare identificate - 6 p
[bookmark: do|ax1^1|pt5|lia]a)Scop - 1 p
[bookmark: do|ax1^1|pt5|lib]b)Obiective - 1 p
[bookmark: do|ax1^1|pt5|lic]c)Activităţi - 1 p
[bookmark: do|ax1^1|pt5|lic|pa1]- definire (0,25 p)
[bookmark: do|ax1^1|pt5|lic|pa2]- încadrare în timp - grafic Gantt (0,25 p)
[bookmark: do|ax1^1|pt5|lic|pa3]- resurse necesare - umane, materiale, financiare (0,25 p)
[bookmark: do|ax1^1|pt5|lic|pa4]- responsabilităţi (0,25 p)
[bookmark: do|ax1^1|pt5|lid]d)Rezultate aşteptate - 1 p
[bookmark: do|ax1^1|pt5|lie]e)Indicatori - evaluare, monitorizare - 1 p
[bookmark: do|ax1^1|pt5|lif]f)Cunoaşterea legislaţiei relevante - 1 p




Bibliografia de concurs este afisata pe site-ul Spitalului Orășenesc Balș, www.spitalulbals.ro si la sediul unitatii.

Relatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0249 451 651.
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