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INTRARE/ IESIRE
Nr

In temeiul prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1336 din 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, Spitalul Clinic de Psihiatrie Elisabeta Doamna Galati
organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor functii contractuale de executie vacante din
cadrul Compartimentului de management al calitatii serviciilor de sanatate:

Denumirea posturilor vacante:

-1 post de medic specialist sau primar confirmat in specialitatea sanatate pu 3lica si
management sau sa detind avizul de liberd practica si un atestat de studii comple fnentare
in managementul serviciilor de sanatate eliberat de cdtre Ministerul Sanatatii:

-1 post referent de specialitate I.

Pentru posturile prevazute mai sus, al prezentului anunt, durata normala atim pului de
muncd este de 7 ore /zi si 35/ saptdména pentru medic si 8 ore/zi, 40 ore/saptamand. pentru
referentul de specialitate, contractul individual de munca se incheie pe perioadad nedeterminata.

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la HG. nr.

1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice dupd cum ui meaza:

a) are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei El /etiene:

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul (muncii.,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte bonditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra seburitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana
candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei Tn care a intervenit reabilitarea;

g) nu executda o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea d 'eptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de pare s-a
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folosit centru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocupar i unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploata:re a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modific,drile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocupdrii functiei
;ontradtuale stabilite pe baza atributiilor corespunzétoare postului:
Postul ele medic
» Studii: superioare de medicina, confirmat in specialitatea sdnatate publicad si
management sau sa detind avizul de libera practicad in orice specialitate si un atestat
de studii complementare Tn managementul serviciilor de sandtate eliberat de catre
Ministerul Sanatatii:
» sa faca dovada absolvirii unui program de formare in domeniul managementului
calitatii in sanatate recunoscut de ANMCS
* Vechimea in munca: minim 6 ani.
Postul de referent de specialitate 1
» Studii superioare economice, juridice sau tehnice;
» sa facad dovada absolvirii unui program de formare in domeniul managementului
calitatii in sédndtate recunoscut de ANMCS
» vechime in specialitatea studiilor minim 6 ani si 6 luni
Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine
urmatoarele documente:

a) formular de Tnscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postulu solicitate de autoritatea sau institutia publica;

s) copia carnetului de muncad, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

0 certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de cétre
medicu de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului;



h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute laart. 1alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizatei privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscris pentru
posturile din cadrul sistemului de Tnvatamant, sanatate sau protectie sociald, precum g orice
entitate publica sau privata a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane ir, varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT
LA SEDIUL INSTITUTIEL:

Nr. o Data si ora
ort. Activitati
1 Publicarea anuntului 12.08.2026

Depunerea dosarelor de participare la concurs  26.08.2026, ora 12.00

2 la adresa: Spitalul Clinic de Psihiatrie
Elisabeta Doamna cu sediul in Galati, Str.
Traian, nr. 290, jud. Galati, pand la data de:
3. Selectia dosarelor de citre membrii comisiei ~ 28-08.2026, ora 10.00

de concurs

4. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 31.08.2026, ora 15.00
Depunerea contestatiilor privind 01.09.2026
rezultatele selectiei dosarelor

6.  Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 02.09.2026, ora 10.00

7 Sustinerea probei scrise 03.09.2026, ora 10.00
8. Afisarea rezultatului probei scrise 04.09.2026
9 Depunerea contestatiilor privind 07.09.2026
' rezultatele probei scrise
08.09.2026

10. Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor

11.  Sustinerea interviului 09.09.2026 ora 10.00

12. Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea 10.09.2026

interviului



13. Depunerea contestatiilor privind rezultatul 11.09.2026

interviului

14.  Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 14.09.2026

15, Afigarea rezultatului final al concursului 14.09.2026

BIBLIOGRAFIE /TEMATICA PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE MEDIC SI
REFERENT DE SPECIALITATE | IN CADRUL COMPARTIMENTULUI DE
MANAGEMENT AL CAL1TATII SERVICIILOR DE SANATATE

Bibliografia minima obligatorie pentru ocuparea prin concurs a posturilor din
cadrul structurii de management al calitdtii serviciilor de sandtate din unitatile
sanitare: publice cu paturi

Legea nr. 185/2017 privind asigurarea calitatii in sistemul de sanatate, cu
modific drile si completdrile ulterioare;
2. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu
modific drile si completdrile ulterioare (titlul Vil Spitalele si art. 249 pentru ocuparea
posturiior din spitale);
3. Legeb drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificarile si completdrile ulterioare;
4. Legeanr. 3/2021 privind prevenirea, diagnosticarea si tratamentul infectiilor
asociate asistentei medicale din unitdtile medicale si din centrele rezidentiale pentru
persoan ele adulte aflate In dificultate din Romania;
5. Legeanr. 211/2011 privind regimul deseurilor, republicata, cu modificérile si
comp le:arile ulterioare;
7. Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui Autoritdtii Nationale de Management
al Calit; tii In Sanatate nr. 1.312/250/2020 privind organizarea si functionarea
structuriii de management al calitétii serviciilor de sanatate in cadrul unitatilor sanitare
Cu patur4 si serviciilor de ambulantg, in procesul de implementare a sistemului de
rnanagement al calitdtii serviciilor de sdnatate si sigurantei pacientului;
8. Ordinul ministrului sanatatii nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor,
Procedarii si metodologiei de evaluare si acreditare a spitalelor;
9. Ordiful presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii n Sanatate nr.
10/201  privind aprobarea categoriilor de acreditare a unitatilor sanitare cu paturi
aferente; celui de al Il-lea ciclu de acreditare, cu modificarile si completarile ulterioare;
10. Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calittii in Sanatate
nr. 298/2020 pentru aprobarea Metodologiei privind monitorizarea procesului de
implenlentare a sistemului de management al calitatii serviciilor de sanatate si
sigurantei pacientului;

Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in S&néatate



nr. 185/2020 pentru aprobarea Instructiunilor privind desfasurarea etapei de

pregatire a evaludrii unitatilor sanitare cu paturi;

12. Ordinul presedintelui Autoritdtii Nationale de Management al Calitdtii Tn Sanatate
nr. 32/2020 privind aprobarea modalitatii de platd de catre unitdtile sanitare a taxei

de acreditare, cu modificarile si completarile ulterioare;

13. Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate
nr. 147/2020 pentru aprobarea Instructiunilor privind desfasurarea etapei de evaluare
a unitatilor sanitare cu paturi;

14. Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Managementul Calitétii in Sanatate
nr. 148/2020 pentru aprobarea Instructiunilor privind desfasurarea etapei de
acreditare a unitatilor sanitare cu paturi;

15. Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii Tn Sanatate
nr. 432/2019 privind aprobarea conditiilor si a metodologiei de suspendare a
acreditdrii unitatilor sanitare cu paturi, cu modificarile si completarile ulterioare;

16. Ordinul ministrului sanatatii publice nr. 1.410/2016 privind aprobarea Normelor
de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003;

17. Ordinul ministrului sanatdtii publice nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor
privind conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca un spital in vederea obtinerii
autorizatiei sanitare de functionare, cu modificarile si completarile ulterioare;

18. Ordinul ministrului sanatatii nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitdtile sanitare publice si private,
tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de
curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie
de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de
suportul care urmeaza sé fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei
procesului de sterilizare, cu modificarile ulterioare;

19. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1.101/2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare;

20. Ordinul ministrului s&natatii nr. 1.501/2016 privind aprobarea implementarii
mecanismului de feedback al pacientului in spitalele publice;

21. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1.502/2016 pentru aprobarea componentei si a
atributiilor Consiliului etic care functioneaza in cadrul spitalelor publice;

22. Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice.

Il. Tematica minima obligatorie pentru ocuparea prin concurs a posturilor din

cadru 1structurii de management al calitdtii serviciilor de séndtate din unitatile
sanitare publice cu paturi

Denumirea temei

Tema 1 Organizarea si functionarea sistemului sanitar din Roménia



Tenia 2 Conceptul de calitate
Tema 3 Procesul de planificare' implementare' evaluare si control al calitdtii intr-o unitate
sanitara
Tema 4 Managementul strategic si organizational
Instrumente de imbunatatire a calitatii - Ishikawa. Parete, analiza cauzé-efect, SWOT
matrice de prioritizare.
RCA (Root Cause Analysis')
Tema 6 Asigurarea si imbunatatirea calitatii serviciilor dintr-o unitate sanitara
Perna 7 Dezvoltarea conceptului de siguranta a pacientului la nivelul unitatii sanitare si
manage mentul riscului
Tema 8 Structura de calitate din cadrul unitatii sanitare
Terna 9 Concepte si definitii ale auditului (SR EN ISO/CEI 17000:20051
lerna 10, Pregatirea implementarii procesului de audit clinic in institutie
Tema 1 . Elaborarea unui program de audit clinic
Tema 12 Hlaborarea si implementarea planului de audit - misiunii de audit clinic
Tema 13. Tehnici si metode in auditu! clinic
PPemé | o Rol si competente ale auditorului clinic. Etica in activitatea de audit cinic



