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ANUNT CONCURS

Liceul Teoretic "Traian " Constan(% orgarizeazl concu^rs de recrutare pentru ocuparea pe

perioadi nedeterminatd, a func{iei de execufie de MUNCITOR INTRETINERE I G - 1(un) post

contractual vacant, in data de 27 august2026, confotm HG nr.1336128.I0.2022.

. Nivelul postului - de execu{ie

. Denurrrirea postulr-ri - muncitor intre{inere I G. I not'tni. pe perioadd nedetern-rinatd.

Corrdifii generale necesare pentru ocuparea postului previzute de art.15 din HG 13361i0221

r SIr fie cetIlean rorlAn sau cetdlenia unui alt stat mernbru al Uniunii Europctte, a untti stat pane

la Acordul privind Spa{iLrl Bcononric Europeau (SEE) satt cetdfenia Conf'ederaliei ElveJiene;

r Sd cunoascd litnba ront6trd scris si vorbit;

" Si aibd v6rsta ntiniurd reglementata c1e prevederile legale;

" Sa aibi capacitatea de rrurrcd in confbrmitate cu prevederile Legiinr. pil3i$J - eqdE{
$i1,!8{llq, republicata, cLr rnodillcdrile gi completArile ulterioare ;

o Sii aibd o stare de sf,ndtate corespunzdtoare postului pentrtt care candideazd, trtestatd pe baza

acleveriltei rnedicale eliberate de rnedicul de familie sau Lrnitalile sanitare abilitate;
. Sii incleplineasca condiliile de stLrdii. de vechirne in specialitate gi, dr"rpir caz, alte condilii

specifice potrivit ccrinlelor posttrlui scos la collcllrs,
. SI nu aibi conclarnnirri definitive peutrLl savArgilea unor infiac{iurti contra secLrlitdlii

najignale. coutra autoritalii. contra r-rrnanithlii, infi'ac{iLrni cle corup{ie satt de servicit-t,

infi'ac{iuni de lals ori contra inliptuiriijustiliei, infrac{iuni savirgite cu irrten!ie care ar face o

persoand candidati Ia post incompatibild cu exercitarea func!iei contractuale pelttru care

c:rndideaza.cu exccpqia situaliei itt care a interve rtit reabilitarea:
. ltLt execut[ o pedeapsa contpler.nenlard prin care i-a lbst interzisf, exercitarea dreptului de a

ocLlpa firnc{ia, cle a exelcita profbsia sau meseria ori de a desligura activit:atea de care s-a

lolosit pentrLt s.lvArgilca infracliunii sau fala clc aceasta nu s-a lr:at ttr.isttra cle siguranld a

ipterzicerii ocLrpdrii rrlei funclii sau a exercitdrii trnei prof-csii;

. nLr a con.ris infrac{iLrnile prevlzule la art. I alin. (2) din Legea I1r. l1$IAll!9 plivind Registrul

1tr{iorral automatizat cu pril,ire la persoartele care aLl contis ittfrac}itrni sexuale, de exploatare a

gpor persoane sau asupra minorilor', precum gi pentlu cotttpletarea Legii nr. 7{rl}tit,$ privind

,lrgu,lirrr"o gi funcliorrarea Sisternului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile

ruherioare, pentru dotneniile prevlzute la art' 35 alin' (l) lit. h).

Condifii specilice nccesarc pcntru ocupare postului:

" Conditii cle stuclii: gcneralc / rnedii ;i absolvirea cut'sttlilor cle calificare /;coalir prot-esionalS;

. Vechitne: Iru se solicit[ vechitne itl tnutrcd

. Abilitati de rela{ionare - coruLltlicare cu intreg personalul unitiilii, precutu Ei pentru munca it.t

echipa;
r Disponibilitate pentru program flexibil;

' Sir aiba insusiri cle personalitate: seriozitate/resportsabilitate, loialitate, hotdrdre,

adaptabilitate, autocontt'ol;
. Sa aibii: spirit cle obscrvafie. r'Ibdare, alcnfie distlibtrtivir, vitezia de reac{ie, capacitate de

orietttare in spa{iu:
. Clapacitate de organizare. ordonare a muncii proprii gi de a t'especta termellele;

. ConstitLrie avartta.j parcurgerea cttt'sttrilor de SSM, PSI.

. llxperien{a itt dolneniu constitttie ttn avallta-i.
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Dosarul de concurs va cuprindc urmitoarele documente:
. Cere re inscriere la concurs (formular de inscriere la concurs, conforrn modelului prevlzut la

anexa rrr. 2 la I{C 133612022):
r copia actului de identitatc sau orice alt docunrent care atestd identitatea. pcltrivit legii, aflate

irr terrrrerr cle valabilitate"
. copiil certificatului tle cirsiloric sau a altr"ri docunreut plirr care s-a realizat schimbarea de

lrLllne. dupa caz;
r copiile documentelor care atesti nivelul studiilor gi ale altor acte cal'e atestd efectuarea

unor specializdri, precurn ;;i copiile clocumentelor care atestd incleplinirea condiliilor specifice
alc postului solicitatc de aLrtoritatca sau instilu{ia publica;

. copia carnetului tle munc[, a acleverinfei eliberate dc angajator pcntru perioada lucrat6, care
sir atcste vechimea in r.nur.rci,si in specialitatea studiilor solioitate pentru ocuparea postului;

" certilicat tle cazie r judiciar sau, drrpa caz, extraslll clc pe cazieruljLrdiciarl

" adcverinfi rnedic:rli carc si'r atcste starea de sdnltate colespunzitoals. eliberatd de catre
rnedicul de tamilie al canclidatLrlui sau de cdtre Lrnit6lile sanitare abilitate cu cel mult 6luni
anterior derul6rii concursului;

. certilicatul de integritate cornportarnerrtald din care sI reias.i cd nu s-all comis infracliuni
prevdzute Ia art. I alin. (2) clin Legea nr. tri&/?{}1$ privind Registrr-rl na{ional automatizat cu
privirc la pcrsoanelc care au corrris infi'aoliuni sexuale, de exploatare a uuor persoane salr

ilsullra rninorilor, plecLrm gi pentnr corll;letalea L,egii nr'. }*8-SSS plivind olgartizalea gi

Ilnc{ionaiea SistenrLrlLri Na{ional ile Date Cenetice .lr-rdiciarc, cu n-rodif-icirrile ulterioare,
pentru candidalii inscrigi pentru posturile clin cadrLrl sistenrLriui de inviliurAnt, sdttdtate sau

plotec{ie sociali. precullr gi orice entitate pLrblicd sau privatl a cirei activitate prcsupunc
contactul dirc'ct cu copii. pelsolne ir.r vdrstS, persoane cu dizabilitali saLr alte categorii de

persoane vulnerabile oli care presupuue exanriuarea llzicir sarr evaluarea psihologicd a unei
persoarle;

. Curriculum vitac - rnodel comun tiulopean.

Tern:rtica qi tribliogralia pcrrtru ocuparca postului de muncitor calilicat (de ilrtre{inere):

1,-l'cmatica concursului
r [rploatarea istala{iilor electrice, sanilare, de incdlzire, qi a echipamentelor afelente acestora,
. Reglernentari privind apdrarea irnpotriva icendiilor, paza obiectivelor, bLtnut'ilor, valorilor qi

protec{ia persoanelor, nomre de protec(ie a ntttt.tcii,
. Defectiuni, iucidente. avarii la instalafii electricc, sanilare, cle incdlzire, etc.

. Securitatea gi sanirtlttea itt muncd, PSL

i ltitrliogralia
. OMtr nr. 4l83 cliir 04.07.2022 privind aprobarea Rcgularrentului -_ caclrLt de orgrttizare pi

firnc{ionare a unitalilor de invirllmAnt preuniversilar (ltOI]UIP) - 'l'itlul lV Personalul

Lrnitalilor de inv5firmdnt -_ Capitolul lll * Personalul ncdiclactic

' Le-sea sdndtatii ;i sccuritirlii in nruncd 31912006 cu nrodificirrile qi cornple-tarile ulterioare
Capitorul IV - Obligaliile h-rcr[torilor;

. L-egea 47112004 * Privind coclul de conduita a personaluluidin institufiile publice ;

. Legea 5312003 actLralizata: Codul muncii - ,, Rbspundcrea disciplinarS"

. I-egea 30112006 plivind apararea irnpotriva irrcendiilor
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Cancliclalii vor depune dosarele de concurs, la secretariattrl l,iceului Teoretic "Traian"

Corrstanla, in termen de l0 zile lucrhtoare cle la afiqarea anuntLtlui - rcspectiv 1l -24 august 2026,

de lLrni pAnd vineri. intre orele 9.00 -- 14,00'

El u pel e desJliq uri ri i co trc urs ul ui :

. Seleclia closarelor gi afigarea rezultatelor: 25 august 2026, ora 12.00;

r Depunerea contestaliilor la seleclia closarelor: 25 august 2026,intre orele 13.00-15'00

r Afrqarea rezultatelor la contestalii: 25 augLrst 2026, ora l6'00

. Proba practica in clata de:21 augttst 2026, ora 9.00;

. Aflqare rezultatelor la proba practicti: 27 atrgust 2026, ora 12.00

. l)epunerea corltesla{iilor pentru puncta.jul ob(inut la prolra practic6; 27 atrgust 2026, intre

orele 13.00-15.00

. Ali$area rezultatelor la cotrtestatii: 27 augLrst 2026, ora 1(r.00

. Proba de interviu: 28 august 2026. ora 9.00;

. Allgarea rezultatelo| la proba cle intcrviu : 28 august 2026, ora 12,00

. l)epunerea contesta{iilor pcntrLr pirnctt{ul ob(intrt la proba de intervir-r; 28 august 2026' intre

orele 13.00- 14'00

. Al.iqarea rezultatelor la contesttr{ii: 28 ar-rgtrst 2026. ora 15.00

, Afi$area rezultatelor flnale: 28 atrgtrst 2026, ora 16'00;

Rela{ii suplirnentare [a sediul unitAtii qcolare din Cottstattta. strada Traian, nr.55 sau la telefon

034 1,105827.

NO'tA:
Docu,e,tele ce alcatuiesc closarul cancliciatului vor fl adttse in ordinea tnentiorlata tnai sus intr-un

dosut'ctt sitra.

corrlbrrr-r llc nr. 133612g.10.2022 sunt cleclarati admisi la flecare proba trur-nai candidatii care au

obtinr-rt tuittirn 50 puncte la acea prclba'
punctajul final se calculeazd ca niedie aritrneticd a pr-rtrctajelol oblirrute la proba scrisir 5i/sau la proba

practicA gi ittterviu, duP[ caz.

Se cousicler6 aclmis la concursul pentru ocLlparea unui post vacaltt candidatLrl care a oblinLrt cel mai

.rarc purrctaj dintre candiclalii care au concurat pentru acelagi post. ctr condilia ca acegtia si fr oblinut

pu,ctaiul rninip necesar. La punctajc egale are prioritate cartdidatLll care a oblirrtrt pLlnctajul cel trlai

,rar.c la ,roba scrisd. iar daci egalitatca se menline, canclida{ri afla1i in aceasta sittralie Vor fi invitali la

Ll, .!rLl i.tcn.iu in trrrla crruia conrisia de concirrs va decicle asupl? carldidatLrltri ca;tigtrtor' in situalia

in c.rre nu s-a organizat proba scris6, la punctaje egale at'e prioritate candiclat.trl care a oblirlttt

purctajLrl cel ,rai inare la pr.oba placticir. iar clacir egalitalea se nrenline. cattdidatii at1a1i ill aceast6

sir,.,a1ie 'or fi invitali la r,n nou intelviu in urrna c[ruia corltisia cle cotlcttrs I a clecide asLlpra

canii idatu ltr i cAgti gator.


