
ANUNT

	Prin prezenta vă rugăm să aprobați publicarea pe site-ul POSTURI.GOV.RO a următorului anunț:

SPITALUL DE OBSTETRICĂ GINECOLOGIE BUFTEA organizează, în conformitate cu prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 cu completările și modificările ulterioare și a Ordinului MS nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea și desfășurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante și temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist și chimist din unitățile sanitare publice sau din direcțiile de sănătate publică, precum și a funcțiilor de șef de secție, șef de laborator și șef de compartiment din unitățile sanitare fără paturi sau din direcțiile de sănătate publică, respectiv a funcției de farmacist-șef în unitățile sanitare publice cu paturi, concurs în vederea ocupării următoarelor posturi vacante, pe perioadă nedeterminată:

· 1 post cu norma întreagă, 7 ore/zi, perioadă nedeterminată, funcție de execuție, medic specialist confirmat în specialitatea neurologie, cod COR 221201, cabinet neurologie - ambulatoriul integrat;
A fost solicitat și obținut avizul Colegiului Medicilor Ilfov.
(1) Înscrierea la concurs pentru toate categoriile de posturi publicate se face la unitatea care a publicat postul vacant sau temporar vacant pentru concurs.
(2) În vederea înscrierii pentru concurs, a cărui publicitate a fost asigurată conform legii, candidatul va depune la unitatea care a publicat postul un dosar cuprinzând următoarele documente:
a) formularul de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut în anexa nr. 2 la Hotărârea Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice (HG nr. 1.336/2022);
b) copia de pe diploma de licență și certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici stomatologi, farmaciști și, respectiv, adeverință de confirmare în gradul profesional pentru biologi, biochimiști sau chimiști;
c) copie a certificatului de membru al organizației profesionale cu viza pe anul în curs;
d) dovada/înscrisul din care să rezulte că nu i-a fost aplicată una dintre sancțiunile prevăzute la art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicată, cu modificările și completările ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. c) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog și chimist, înființarea, organizarea și funcționarea Ordinului Biochimiștilor, Biologilor și Chimiștilor în sistemul sanitar din România;
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevăzut în anexa nr. 3 la ordin;
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;
h) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
j) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
k) curriculum vitae, model comun european.
(3) Documentele prevăzute la alin. (2) lit. d) și f) sunt valabile 3 luni și se depun la dosar în termen de valabilitate.

(4). CONDIȚII GENERALE pentru înscriere la concurs:
a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene;
b) cunoaște limba română, scris și vorbit;
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate;
e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea;
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii;
h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

(5). CONDIȚII SPECIFICE:
A. Medic specialist:
- studii superioare - diplomă de medic sau diplomă de licență în medicină;
- vechime în specialitate - stagiul de rezidențiat în specialitate încheiat;

Înscrierea candidaților la concurs se va face pe post, cu respectarea condițiilor generale și specifice de înscriere la concurs publicate pe site-ul spitalbuftea.ro.
Dosarele cuprinzând documentația necesară pentru înscrierea la concurs se vor depune la Comp. RUNOS al Spitalului de Obstetrică-Ginecologie Buftea, str. Studioului nr. 5, județul Ilfov, până la data de 21.08.2026, de luni până vineri, între orele 8.00-16.00.
Date de contact: Comp. RUNOS – tel. 0213515295/133.
Se va achita taxa de concurs – 150 lei, la casieria spitalului.
Concursul pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant constă în următoarele etape:

· EVALUAREA ACTIVITĂŢII PROFESIONALE ŞI ŞTIINŢIFICE pentru proba suplimentară de departajare (proba D), prevăzută în anexa nr. 3 la ordin;

· PROBA SCRISĂ constă în redactarea unei lucrări și/sau în rezolvarea unor teste-grilă. Subiectele pentru proba scrisă se stabilesc pe baza bibliografiei și a tematicii de concurs.
· PROBA CLINICĂ (examinarea unui pacient, prezentare de caz, diagnostic diferențial, plan terapeutic) — conform secțiunii 3 din metodologie.
Se pot prezenta la următoarea etapă numai candidaţii declaraţi admişi la etapa precedentă.
Sunt declaraţi admişi candidaţii care au obţinut minimum 50 de puncte la proba scrisă, respectiv 50 de puncte la proba clinică sau practică, după caz.
În urma susţinerii tuturor probelor vor fi declaraţi admişi candidaţii care au realizat un punctaj minim de 50 de puncte, în urma calculării mediei aritmetice.
Obținerea postului se face strict în ordinea descrescătoare a punctajului realizat.
 
După comunicarea rezultatelor, candidaţii nemulţumiţi pot depune contestaţie, în scris, în termen de o zi lucrătoare la   Comp. RUNOS, din momentul afişării. 
Informaţii suplimentare se pot obţine la Spitalul de Obstetrică Ginecologie Buftea, Comp. RUNOS: tel. 0213515295/133, între orele 8.00-16.00 sau pe site-ul unității www.spitalbuftea.ro secțiunea ANUNȚURI.
Relații suplimentare se pot obține de la sediul spitalului – Comp. RUNOS tel: 0213515295/133 ; persoană de contact: Moise Victorița – telefon 0723851811
Contestațiile privind rezultatele selecției dosarelor, punctajul probei
suplimentare de departajare (proba D), rezultatele probei scrise și ale probei clinice
se depun în scris la Comp. RUNOS al Spitalului de Obstetrică-Ginecologie Buftea, în
termen de o zi lucrătoare de la data afișării rezultatelor, sub sancțiunea decăderii din
acest drept, conform art. 22 și art. 25 alin. (2) din Ordinul MS nr. 166/2023. Comisia
de soluționare a contestațiilor răspunde în scris candidatului în maximum 24 de ore
de la înregistrarea contestației. Candidatul nemulțumit de modul de soluționare a
contestației se poate adresa instanței de contencios administrativ, în condițiile legii
(art. 41 din Ordinul MS nr. 166/2023).
Comisia de concurs și comisia de soluționare a contestațiilor se constituie prin act administrativ al managerului Spitalului de Obstetrică-Ginecologie Buftea, până cel mai târziu la data publicării anunțului de concurs, conform art. 9 alin. (1) și art. 11 alin. (1) lit. b) din Ordinul MS nr. 166/2023. Componența comisiei include un președinte (medic primar în specialitatea postului), doi membri (medici primari în specialitate, dintre care unul desemnat de Colegiul Medicilor Ilfov), un observator reprezentând organizația sindicală reprezentativă la nivel de unitate și un secretar din cadrul Comp. RUNOS.
Concursul se va desfășura la sediul Spitalului de Obstetrică Ginecologie Buftea, conform calendarului de concurs, astfel:


	Data publicării anunțului:
	07.08.2026

	Perioada, intervalul orar şi data limită de depunere a dosarelor de înscriere la concurs:
	10.08.2026 - 21.08.2026 între orele 08.00 şi 16.00. 

	Selecţia dosarelor de înscriere, stabilirea punctajului rezultat din analiza, evaluarea activităţii profesionale şi ştiinţifice pentru proba suplimentară de departajare (proba D), prevăzută în anexa nr. 3 la ordin;
	24.08.2026
cu afişare rezultate în data de 24.08.2026 pe site-ul spitalbuftea.ro și la avizierul unității

	Data de depunere a contestaţiilor privind selecţia dosarelor de înscriere, stabilirea punctajului rezultat din analiza, evaluarea activităţii profesionale şi ştiinţifice pentru proba suplimentară de departajare (proba D), prevăzută în anexa nr. 3 la ordin;
	25.08.2026

	Data afişării rezultatului contestaţiilor privind selecţia dosarelor de înscriere, stabilirea punctajului rezultat din analiza, evaluarea activităţii profesionale şi ştiinţifice pentru proba suplimentară de departajare (proba D), prevăzută în anexa nr. 3 la ordin;
	cu afişare rezultate în data de 26.08.2026
pe site-ul spitalbuftea.ro și la avizierul unității

	Data şi ora probei scrise:
	07.09.2026, ora 10.00

	Data afişării rezultatului probei scrise:
	cu afişare rezultate în data de 08.09.2026, ora 14.00 pe site-ul spitalbuftea.ro și la avizierul unității

	Data de depunere a contestaţiilor privind proba scrisă:
	09.09.2026, ora 14.00

	Data afişării rezultatului contestaţiilor privind proba scrisă:
	cu afişare rezultate în data de 10.09.2026, ora 14.00 pe site-ul spitalbuftea.ro și la avizierul unității

	Data şi ora probei clinice:
	14.09.2026 ora 10.00

	Data afişării rezultatului probei clinice:

	cu afişare rezultate în data de 15.09.2026, ora 14.00 pe site-ul spitalbuftea.ro și la avizierul unității

	Data de depunere a contestaţiilor privind proba clinică:

	16.09.2026 ora 14.00

	Data afişării rezultatului contestaţiilor privind proba clinică

	cu afişare rezultate în data de 17.09.2026 ora 12.00 pe site-ul spitalbuftea.ro și la avizierul unității

	Data afişării rezultatelor finale

	cu afişare rezultate în data de 17.09.2026 ora 16.00 pe site-ul spitalbuftea.ro și la avizierul unității





Bibliografia și tematica de concurs pot fi consultate pe site-ul spitalului www.spitalbuftea.ro și la avizierul unității. 

MANAGER
FLORENTINA RUDEANU




