!‘ 1SO 9001
| ANMCS

ITARE

e-mail: contact@spitalbrad.ro; telefon: 0254.611.600
www.spitalbrad.ro; C.L.F. 4944672

SPITALUL MUNICIPAL BRAD
‘ strada Spitalului, nr. 3, municipiul Brad, judetul Hunedoara

Avizat,

Nr. / Colegiul Medicilor Hunedoara-Deva

ANUNT

Spitalul Municipal Brad, cu sediul in mun. Brad, str. Spitalului, nr.3, jud. Hunedoara organizeaza in
conformitate cu  prevederile Ordinului nr. 166 din 26 ianuarie 2023 pentru
aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfisurarea concursurilor de ocupare a posturilor
vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din
unitatile sanitare publice sau din directiile de sanatate publica, precum si a functiilor de sef de sectie,
sef de laborator si sef de compartiment din unititile sanitare fara paturi sau din directiile de
sanatate publica, respectiv a functiei de farmacist-sef in unititile sanitare publice cu paturi,
CONCURS pentru ocuparea pe perioadd nedeterminata, a postului vacant din statul de functii, dupa cum

urmeaza:
Nr. Denumire post Nivel 1:1): ¢ Locul de munca unde este Perioada si durata
crt P studii I:“_i Nivel post postul vacant timpului de munca
Medic
specialist, ) . . nedeterminata /
1 specialitatea S 1 executie Compar(‘c}lir:::(r:l(t)l(gbise‘[etrlca a normi intreagd
Obstetrica — & 7 ore/zi
Ginecologie

In conformitate cu prevederile art.3, Capitolul I, Anexa nr.1-Metodologie din 26 ianuarie 2023, din
Ordinul nr.166/2023, pot ocupa un post vacant, persoanele care indeplinesc conditiile prevazute de Legea
nr.53/2003-Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice
prevazute la art.542 alin.(1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

I. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE ALE CANDIDATULUI:

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatda pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnat(d) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu



https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/264381
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exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h) din HG nr.1336/2022;

II . CONDITIILE SPECIFICE DE PARTICIPARE ALE CANDIDATULUI:

Medic Specialist-Specialitatea Obstetrica- Ginecologie—Compartiment Obstetrica — Ginecologie

1. Diploma de medic sau diploma de licenta in medicina;
2. Certificat de medic specialist - in specialitatea in care se inscrie candidatul;
3. Certificat profesional curent emis de Colegiul Medicilor, Avizul anul de Libera Practica, Asigurare

de malpraxis valabila.

III. PENTRU INSCRIERE LA CONCURS CANDIDATII VOR DEPUNE, iN INTERVALUL
ORAR 10%-12, LA COMPARTIMENTUL R.U.N.O.S. UN DOSAR CARE VA CUPRINDE
URMATOARELE DOCUMENTE:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr.2 la H.G. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de specialist sau primar pentru medici,

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute la art. 455
alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din
legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare,

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr.3 la ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentala din care s reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru
completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;


unsaved://LexNavigator.htm/#ANEXA3
unsaved://LexNavigator.htm/DB0;LexAct%20386447
unsaved://LexNavigator.htm/DB0;LexAct%20106258
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h) adeverinta medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

j) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

k) curriculum vitae, model comun European

I) chitanta taxd de concurs de 500 lei.

Actele de stare civila (carte de identitate, certificat de nastere, de casatorie, etc.), actele de
studii (inclusiv certificate, adeverinte, atestate de absolvire, avize, asigurari etc.) precum si
certificatul de incadrare intr-un grad de handicap trebuie prezentate in original secretarului
de comisie.

Fiecare candidat va primi un cod numeric pentru identificare, care corespunde cu numarul de
inregistrare al dosarului de concurs, iar rezultatele fiecarei probe vor fi cdutate dupa acest numar.
Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii
trebuie Tnsotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
Copiile de pe actele prevazute la lit. b), c), 1) sij), precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea
,conform cu originalul* de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct
de la autoritatea sau institugia publica competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f),
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul
solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicitd de catre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului,
potrivit legii.

La toate probele candidatii vor prezenta ACTUL DE IDENTITATE VALABIL.

Concursul pentru ocuparea postului vacant constad in parcurgerea A TREI ETAPE SUCCESIVE, dupa
cum urmeaza:
a) selectia dosarelor de concurs si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii

profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D), prevazuta in anexa 3 la
Ordin,

b) proba scrisa,
c) proba practica/proba clinica, in functie de specificul postului publicat la concurs.
Se pot prezenta la urmatoarea proba de concurs doar candidatii declarati admisi la etapa anterioara.
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IV. CALENDAR DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Concursul/examenul pentru ocuparea postului vacant publicat va avea loc la sediul Spitalului

Municipal Brad, conform urméatorului calendar de desfasurare:

Calendarul de desfasurare a concursului/examenului organizat pentru ocuparea postului de:
Medic Specialist — Compartiment Obstetrica — Ginecologie

Nr.crt. | Activitati Data si ora
1. Publicarea anuntului 11.08.2026
2. Depunerea dosarelor de participare la concurs la sediul institutiei Pand in 25.08.2026 Ora 12%
3. Selectia dosarelor de inscriere (Proba A) si stabilirea punctajului rezultat 27.08.2026 Ora 9"
din analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru proba
suplimentara de departajare (proba D)
4, Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor 28.08.2026 Ora 9%
5. Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor 31.08.2026 Ora 9%
6. Afigarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 01.09.2026 Ora 9%
7. Proba scrisa 02.09.2026 Ora 9%
8. Afigarea rezultatelor probei scrise 03.09.2026 Ora 9%
9. Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 04.09.2026 Ora 9%
10. Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 07.09.2026 Ora 9%
11. Sustinere proba practici/clinica 09.09.2026 Ora 9%
12. Afisare rezultate proba practicad/clinica 09.09.2026 Ora 9%
13. Depunerea contestatiilor proba practicé/clinica 10.09.2026 Ora 9%
14. Afigarea rezultate solutionare contestatii proba practica/clinica 11.09.2026 Ora 9%
15. Afisarea rezultate finale concurs 14.09.2026 Ora 9%

Data limita pana la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este de 10 zile
lucratoare de la afisare, la sediul institutiei.

Detaliile privind tematica si bibliografia sunt atagate la prezentul anung.

MANAGER
Drd.ec.jr.Stefan-Ioan TIRITEU

Publicat in data de 11.08.2026
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Aprobat,
Manager
Drd.ec.jr. Stefan-loan TIRITEU

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA PENTRU OCUPAREA POSTULUI VACANT DE
MEDIC SPECIALIST -COMPARTIMENT OBSTETRICA — GINECOLOGIE

Tematica:

A. PROBA SCRISA

B. PROBA CLINICA OBSTETRICA
C. PROBA CLINICA GINECOLOGIE
D. PROBA PRACTICA

A. PROBA SCRISA

1. Anatomia clinica si fiziologia organelor genitale
a. Notiuni de anatomie (1, pg. 16-34)
b. Notiuni de endocrinologie a reproducerii (2, pg. 400-435)
2. Sarcina normala
a. Fiziologia materna (1, pg. 46-72)
b. Consultatia preconceptionala (1, pg. 156-165)
c. Ingrijirea prenatald (1, pg. 168-189)
d. Diagnosticul prenatal (1, pg. 283-302)
Avortul (1, pg. 350-371)
Boala trofoblastica gestationala (5, pg. 293-306)
Hemoragiile obstetricale antepartum (3, pg. 443-456)
Complicatii medicale si chirurgicale in sarcina (1, pg. 926 - 1282)
Ecografia in obstetrica si ginecologie (1, pg. 194 - 222), (4, pg. 805-833)
Medicina fetala
a. Embriogeneza si dezvoltarea morfologica fetala (1, pg. 127-151)
Genetica (1, pg. 259-280)
Teratologie (1, pg. 240-255)
Monitorizarea fetald antepartum si intrapartum (3, pg. 509-525)
Restrictia de crestere fetald (1, pg. 874-884)
Suferinta fetald (1, pg. 491-497)
g. Moartea fetala (1, pg. 661-666)
9. Nasterea normala si patologica
1. Nasterea normala (3, pg. 457-468)
2. Prezentatiile distocice (3, pg. 469-492)
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16.

17.

18.

19.
20.
. Endometrioza (2, pg. 281-298)
22.
23.

21

24.

25.

Anomalii ale travaliului (3, pg. 527-536)

Nasterea vaginala operatorie (3, pg. 537-551)

Analgezia si anestezia in obstetrica (3, pg. 717-749)
Hemoragia postpartum (3, pg. 669-683)

Nou-nascutul. Ingrijiri acordate nou-nascutului (1, pg. 624-635)

Nowaw

. Anemia fetala Alloimunizarea (1, pg. 306-313)
11.
12.
13.
14.
15.

Afectiuni hipertensive 1n sarcina (1, pg. 728-770)
Sarcina multipla (1, pg. 891-920)
Nasterea inainte de termen (1, pg. 829 — 855)
Sarcina prelungita (1, pg. 862 — 870)
Patologia anexelor fetale
a. Anomaliile placentare, ale membranelor amniotice si ale cordonului ombilical (1, pg. 116 —
124)
b. Lichidul amniotic (1, pg. 231-238)
Lehuzia
a. Lehuzia fiziologica (1, pg. 668 — 679)
b. Complicatiile puerperale (1, pg. 682 — 692)
Urgente vitale in obstetrica
-Sepsisul si socul in obstetrica (3, pg. 751-773)
Sindroame in ginecologie
1. Tulburarile de ciclu menstrual: Sangerarea uterind anormald - menoragia,
metroragii disfunctionale (2, pg. 219-240), amenoreea (2, pg. 440-457)
2. Durerea pelvina (2, pg. 304-328)
Infectiile ginecologice (2, pg. 64-107)
Sarcina extrauterina (2, pg. 198-215)

Anomaliile congenitale ale organelor genitale (2, pg. 481-503)
Tulburarile de statica pelvina: Incontinenta urinara (2, pg. 606-632) si Prolapsul organelor pelvine
(2, pg. 633-658)
Patologia benigna si preinvaziva ginecologica
1. Patologia benigna si preinvaziva a tractului reproducator inferior (2, pg. 110-128; 730-
763)
Tumorile uterine (2, pg. 246-261)
Tumorile ovariene si tubare (2, pg. 262-274)
Patologia benigna si preinvaziva a sanului (2, pg. 333-345)
Cancerele ginecologice
1. Aspecte clinice in genetica neoplaziilor din sfera ginecologica(3, pag.65-76)

W

2. Cancerul de col uterin (2, pg. 769-789)

3. Cancerul vulvar (2, pg. 793-806)

4. Cancerul vaginal (5, pg. 122-147)

5. Cancerul de corp uterin. Cancerul endometrial (2, pg. 817-834). Sarcoamele uterine
(2, pg. 839-850)

6. Cancerul de ovar: Cancerul epitelial ovarian (2, pg. 853-874). Tumorile celulelor

germinale ovariene si stromale ale cordoanelor sexuale (2, pg. 879-894)
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7. Cancerul de san (2, pg. 345-352)

26. Ginecologie pediatrica (3, pg. 341-348)

27. Menopauza (2, pg. 554-586, 588-600)

28. Evaluarea cuplului infertil (2, pg. 507-526)

29. Contraceptie si sterilitate (2, pg. 132-149 si 152-164).

B.PROBA CLINICA OBSTETRICA

C.PROBA CLINICA GINECOLOGIE

D.PROBA PRACTICA

XNk =

— e e e
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18
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

Ecografia in obstetrica si ginecologie

Monitorizarea cardiotocografica

Asistenta la nastere 1n prezentatiile craniene si pelviana, epiziotomia/rafia
Aplicatia de forceps in OP, OS, OIDA, OISA

Aplicatia vidextractorului

Versiunea interna

Manevre in cazul distociei de umeri

Operatia cezariana

Cerclajul colului uterin

. Laceratiile cervicale si perineale postpartum

. Interventii biopsice, ablative si distructive la nivelul colului uterin

. Colposcopia

. Recoltarea probelor cervico-vaginale

. Chiuretajul uterin

. Laparoscopia diagnostica (inclusiv cromopertubatie)

. Histeroscopia diagnostica

. Laparoscopia operatorie (adezioliza, sterilizarea tubara, salpingostomie, salpingectomie,

chistectomie ovariana)

. Histeroscopia operatorie (rezectie de polip, miom tip 0-1, <4 cm)

Investigatii in cazul prolapsului genital si IUE (scorul POP-Q)
Tratamentul chirurgical al tumorilor benigne ale sanului.
Colporafia anterioara. Colpoperineorafia.

Anexectomia

Miomectomia

Histerectomia abdominala in patologia benigna a uterului
Histerectomia vaginala

Marsupializarea/excizia de chist/abces (vulvar)

Tratamentul plagii complicate

Insertie de DIU

Plasarea unui pesar (in caz de prolaps sau amenintare de nastere prematura
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