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Nr.4932/04.08.2026 

                                                  ANUNȚ 

 

În conformitate cu prevederile HG nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea 

Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din 

sectorul bugetar plătit din fonduri publice, Serviciul de Ambulanță Județean Satu Mare  

organizează concurs pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată,de natura contractuala a 

următorului post: 

- 1(unu) post vacant, cu normă întreagă, de Referent de specialitate III  la Stația Satu 

Mare,compartiment aprovizionare, achiziţii publice, transport, administrativ, pază, protecția 

muncii, PSI, evidenţă Militară, apărare civilă, întreţinere şi reparaţii instalaţii şi clădiri. 

 

  Condiţiile specifice de participare la concurs :      

- minim 6 luni vechime in specialitate ;                    

- să aibă studii economice superioare in specialitatea management sau administrativ, absolvite 

cu diplomă de licență;  

- să aibă cunoștințe de operare pe calculator (editare text, calcul tabelar, baze de date) prin 

intermediul programelor din pachetul  Microsoft Office și software de specialitate, nivel 

mediu; 

- Permis de conducere categ.B ; 

Concursul se organizează la sediul institutiei,Satu Mare, str.Careiului nr.26/A şi constă în 

următoarele etape succesive: 

Perioada de depunere dosare : 06.08.2026-19.08.2026,ora 13.00; 

Selecţia dosarelor de înscriere : 20.08.2026, ora 9.00; 

Proba scrisă, test grila, in data de 18.09.2026, ora 9.00; 

Proba de interviu, in data de 23.09.2026,ora 9.00; 

Se pot prezenta la următoarea etapă numai candidaţii declaraţi admişi la etapa precedentă. 

Pentru proba scrisă  şi interviu sunt declaraţi admişi candidaţii care au obţinut minim 50 de 

puncte la fiecare din cele doua probe. 

Pentru a participa la concurs, candidaţii trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele 

condiţii generale: 

a)  are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat 

parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene; 

b) cunoaște limba română, scris și vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 

e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții 

specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității 

naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de 

fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată 

la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția 

situației în care a intervenit reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de 

a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit 
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pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii 

ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind 

Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de 

exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 

privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările 

ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

În vederea participării la concurs, cei interesaţi vor depune dosarul de concurs în 

termen de 10 zile lucrătoare de la data afişării prezentului anunţ, la Comp. RUNOS al SAJ 

SM, situat pe str.Careiului, loc.Satu Mare, jud.SM,de la data de 06.08.2026  până la data de 

19.08.2026 ora 13,00,  dosar care trebuie să cuprindă următoarele acte:  

a) formular de înscriere la concurs; (formularul se găseşte la Comp. RUNOS și pe site-ul unității) 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în 

termen de valabilitate; 

c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, 

după caz; 

d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor 

specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale 

postului solicitate de autoritatea sau instituția publică; 

e) copia carnetului de muncă daca este cazul, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada 

lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea 

postului; 

f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 

g) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul 

de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării 

concursului; 

h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni 

prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire 

la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, 

precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului 

Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru 

posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate 

publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, 

persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea 

fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 

i) curriculum vitae, model comun european. 

În cazul în care candidatul depune o declarație pe proprie răspundere că nu are 

antecedente penale, şi este declarat admis la selecția dosarelor, acesta are obligația de a completa 

dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfășurării primei 

probe a concursului. 

La depunerea dosarului, candidatul va prezenta pentru certificare pe lângă copii, 

documentele originale. 

Bibliografia pentru concurs si calendarul de concurs sunt afişate alăturat. 

Relaţii suplimentare privind condiţiile de participare la concurs, actele necesare înscrierii, se 

pot obţine la sediul SAJ SM unde acestea sunt afişate, precum şi la Comp. RUNOS al SAJ SM, sau 

la telefon 0361405621.  
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Bibliografia de concurs-post referent de specialitate III nivel studii S 

 

1)Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii- cu modificările şi completările 

ulterioare; 

2)Legea contabilităţii nr. 82/1991- cu modificările şi completările ulterioare; 

3)Legea nr. 500/2002 privind finanţele publice- cu modificările şi completările ulterioare; 

4)Ordin MFP nr 1140/2025 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, 

lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor bugetare; 

5)Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea şi efectuarea inventarierii 

elementelor de natura activelor, datoriilor şi capitalurilor proprii cu modificările şi completările 

ulterioare; 

6. HG.R.nr.714/2018 privind drepturile și obligațiile personalului autorităților și instituțiilor 

publice pe perioada delegării și detașării în altă localitate cu modificările şi completările ulterioare ; 

7. OUG nr 98 2016 privind atribuirea contractelor de achiziţie publica– cu modificările şi 

completările ulterioare; 

8. HG nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea 

contractelor de achizitie publica cu modificările şi completările ulterioare; 

9.HG 1705/2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public 

al statului cu modificările şi completările ulterioare; 

10. OMF 2634/2015 privbind documente financiar contabile cu modificările şi completările 

ulterioare; 

11.O.U.G. 57/2019 Codul administrativ cu modificările şi completările ulterioare; 

Cap. III 

 Sectiunea a-2-a 

    Modalităţile de exercitare a dreptului de proprietate publică al statului sau al unităţilor 

administrativ-teritoriale 

  Secţiunea a 5-a 

    Darea în folosinţă gratuită a bunurilor proprietate publică 

 

PROBA DE INTERVIU  

Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt: 

    a) abilităţi şi cunoştinţe impuse de funcţie; 

    b) capacitatea de analiză şi sinteză; 

    c) motivaţia candidatului; 

    d) comportamentul în situaţiile de criză; 

    e) iniţiativă şi creativitate. 

 

  Intocmit , Comp.RUNOS        

                  Ec.Dan Delia                                      

     Aprobat, 

        Manager general , 

                                                  Dr.Notarius Gabriela  
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  Calendar de desfășurare concurs  

Calendarul estimativ al concursului cf.HGR nr.1336/2022  de ocupare post-referent de specialitate 

III pe durata nedeterminată pe loc de munca, conform anunțului : 

➢ 05.08.2026- anunțarea concursului (data, loc, tematica si bibliografie de concurs, mod de 

desfășurare, număr posturi scoase la concurs ); 

➢ 06.08.2026-19.08.2026, ora 13.00, depunerea dosarelor de concurs ; 

➢ 19.08.2026 ora 13.00-ultima zi de depunere dosare de concurs , 

➢ 20.08.2026– ora 9,00 inaintarea dosarelor către comisia de concurs ; 

➢ 20.08.2026 - ora 12,00 - afișarea rezultatelor selecției dosarelor; 

➢ 21.08.2026, pana la ora 12,00-  depunere de contestații de catre candidatii respinși in urma 

verificării dosarelor de catre comisia de concurs; 

➢ 24.08.2026 ora 12,00 – soluționarea contestațiilor, afișarea si publicarea listei finale a 

candidaților care indeplinesc condițiile de participare la concurs; 

➢ 18.09.2026 ora 9,00 - desfășurarea probei scrise de verificare a cunoștițelor teoretice ; 

➢ 18.09.2026 ora 13,00 – afișarea rezultatelor la proba scrisă, eliminatorie; 

➢ 21.09.2026 pana la ora 13,00 - depunerea contestațiilor la punctajul obținut la proba 

eliminatorie; 

➢  22.09.2026  ora 13,00- soluționarea contestațiilor formulate impotriva punctajului obținut la 

proba eliminatorie si afișarea rezultatelor; 

➢ 23.09.2026 ora 9,00- susținerea probei de interviu  

➢ 23.09.2026 ora 12,00- afișarea rezultatelor de la proba de interviu  

➢ 24.09.2026 pana la ora 12,00 depunerea contestațiilor impotriva punctajului obținut la proba 

de interviu; 

➢ 25.09.2026 ora 12,00- soluționarea contestațiilor formulate impotriva punctajului obținut la 

proba de interviu si afișarea rezultatelor la contestațiile depuse; 

➢ 25.09.2026 ora 15,00– afișarea rezultatelor finale; 

Calendarul aprobat este estimativ si poate suferi modificari in funcție de numarul candidaților 

inscriși la concurs.         Intocmit , Comp.RUNOS        

Ec.Dan Delia                                      

      Aprobat, 

         Manager general , 

                                                          Dr.Notarius Gabriela 


