JUDETUL DAMBOVITA

SERVICIUL PUBLIC SPECIALIZAT CU PERSONALITATE JURIDICA
»CONSILIUL LOCAL VALEA MARE- SERVICIUL APA- CANAL”

NR. 121/23.07.2026

ANUNT

Serviciul public specializat cu personalitate juridica ,, Consiliul Local Valea Mare- Serviciul Apa
Canal”, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru
privind organizarea i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, organizeazd concurs pentru ocuparea, pe perioadd nedeterminatid, a functiei contractuale de
executie vacanta, de inspector cu % norma ( cu atributii contabilitate), cu durata timpului de munca
de 20 de ore pe sdptamana, perioada nedeterminatd, la Serviciul public specializat cu personalitate
juridica Consiliul Local Valea Mare - Serviciul Apa Canal.

Concursul se organizeaza, in ziua de 18.08.2026, ora 11,00, la sediul Serviciul public specializat
cu personalitate juridica ,,Consiliul Local Valea Mare - Serviciul Apa Canal’’ | cu sediul in comuna Valea
Mare, sat Valea Mare, nr.218, judetul Dambovita, cu respectarea prevederilor Hotérarii Guvemului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului- cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

I. Etapele stabilite pentru concurs:

Selectia dosarelor de inscriere;

Proba scrisa;

Interviul;

II Calendarul de desfisurare a concursului :

a) Data limita de depunere a dosarelor de inscriere la concurs, este de 10 zile lucratoare de la data publicarii
anuntului la avizierul Primaria comunei Valea Mare, judetul Dambovita pe pagina de internet
www.primariavaleamare-db.ro, precum si pe portalul posturi.gov.ro, respectiv 10.08.2026, ora 16,00;

b) Dosarele de inscriere se depun la: Serviciul public specializat cu personalitate juridica

,» Consiliul Local Valea Mare - Serviciul Apa Canal *” , cu sediul in comuna Valea Mare, sat Valea Mare,
nr.218, judetul Dambovita;

c) Selectia dosarelor deinscriere are loc pe data de 12.08.2026, ora 10.00 iar rezultatele privind selectta
de dosare se vor afisa pe 13.08.2026, ora 10,00 ; depunerea eventualelor contestatii se poate face in
cel mult 1 zi lucritoare de la afisarea rezultatelor, respectiv 14.08.2026 ora 10,00, iar afisarea solutiondrii
eventualelor contestatii se va realiza pe 17.08.2026, ora 10,00 .

d) Proba scrisd se organizeazd/ se sustine pe data de 18.08.2026, ora 11, la sediul Serviciul public
specializat cu personalitate juridica Consiliul Local Valea Mare - Serviciul Apa Canal, comuna Valea
Mare, sat Valea Mare, nr.218, judetul Dambovita , iar rezultatele obtinute la aceastd proba se vor afisa
pe 19.08.2026, ora 11,00 .Depunerea eventualelor contestatii se poate face in cel mult 1 zi lucritoare de
la afigarea rezultatelor, respectiv 20.08.2026 ora 11,00, iar afisarea solutionirii eventualelor contestatii
se va realiza pe 21.08.2026 , ora 11,00 ;

e) Interviul se organizeazd/ se sustine pe data de 24.08.2026, ora 11,00 , la sediul Serviciul public
specializat cu personalitate juridica Consiliul Local Valea Mare - Serviciul Apa Canal, comuna Valea
Mare, sat Valea Mare, nr.218, judetul Ddmbovita, iar rezultatele obtinute la aceasti proba se vor afisa pe
25.08.2026, ora 11,00 . Depunerea eventualelor contestatii se poate face in cel mult 1 zi lucriitoare de la
afisarea rezultatelor, respectiv 26.08.2026 ora 11,00, iar afisarea solutionirii eventualelor contestatii
se va realiza pe 26.08.2026 , ora 11,00 ;

f) Termenul de afisare a rezultatelor finale este data de 27.08.2026 , ora 11,00.

III. Conditii de participare la concursul organizat pentru ocuparea postului vacant:



1.Conditiile generale pe care trebuie sa le indeplineasca candidatii sunt cele prevazute la art.15 din
Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice :

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,

cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritatii, contra umaniatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitarii unei profesii,

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 aljn. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

2.Conditiile specifice prevazute in fisa postului:

- absolventi de studii universitare de licentd absolvite cu diplom, respectiv studii superioare de lungi
durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul stiintelor economice, , cu vechime de
minimum 1 an in domeniul contabilitate, sau diploma echivalenta conform prevedrilor art 57 alin.2 din
Legea invatamantului superior nr. 199/2023:

- cunogtinte operare PC, nivel incepator (utilizare Word, Excel, navigare internet);

- disponibilitatea de a lucra in program prelungit.

Atributiile postului de inspector de specialitate cu % norma ( cu atributii contabilitate):

1. Asigurd respectarea legalitatii privind intocmirea si valorificarea tuturor documentelor financiar-

contabile prezentate pentru aprobare ordonatorului principal de credite.

2. Organizeaza, asigurd si raspunde de exercitarea, conform prevederilor legale a controlului
financiar preventiv pe toate documentele conform OG 119/1999 privind controlul intern si
controlul financiar preventiv si a dispozitiei Primarului.

Organizeazi ori de cdte ori este nevoie, dar cel putin o dati pe an, inventarierea bunurilor materiale

st valorilor banesti ce apartin comunei.

4. Asigurd intocmirea, circulatia §i péstrarea documentelor justificative care stau la baza
inregistrarilor in contabilitate.

5. Urmadreste intocmirea lunari a balantei de verificare si darea de seama lunara trimestrial3 si anuali.

6. Intocmeste rapoartele citre Consiliul local pe linie de specialitate.

7. Participd la sedintele Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget-finante si
administrarea domeniului public si privat al comunei, pentru probleme specifice
compartimentului.

3. inrcgi streazd facturile in ordinea intrarii in contabilitate si opereaza in calculator pe fiecare furnizor
si factura in parte.
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31,

Tine evidenta contabila a furnizorilor , face corespondenta cu furnizorii

Tine evidenta contabild a materialelor cantitativ si valoric. La primirea actelor primare verifica
respectarea formularisticii, completarea datelor cerute de formular, corectitudinea lor i existenta
semnaturilor legale.

Inregistreaza intrarile de materiale din sponsorizare,transferul material/obiecte de inventar
inregistreaza intrarile in custodie .

. Tine evidenta contabild a obiectelor de inventar, verifici si contabilizeazi documentele primare a

valorilor materiale utilizand atat conturile bilantiere cat si pe cele extrabilantiere

. Intocmeste Nota de intrare receptie, daca achizitia se refera la un material sau obiect de inventar,

pe care o listeazi si 0 ataseaza la documentele de plata. Creaza si introduce materialul /ob.inventar
in catalog,ii alocd un numar intern al programului informatic.

Tine evidenta mijloacelor fixe in contabilitate si inregistreaza zilnic documentele primare privind
mijloacele fixe intrate, din gestiunile ce apartin sediilor administrative ale institutiei, urmarind ca
acestea si fie insotite de acte justificative intocmind la sfirgitul lunii notele contabile.

. Introduce toate elementele necesare inregistrérii in evidenta de gestiune, contabila i financiard a

activelor fixe din gestiunile ce apartin sediilor administrative ale institutiei: stabileste contul
contabil,domeniul de activitate public sau privat ,pozitia bugetard,codul de clasificare conform
catalogului din HG 2139/2004,alege gestiunea —locul de folosinta.

Inregistreaza in contabilitate mijloacele fixe inchiriate, in gestiunile ce apartin sediilor
administrative ale institutiei ,luate In leasing in contul extabilantier.

Inregistreaza in contabilitate contractele de inchiriere din gestiunile ce apartin sediilor
administrative ale institutiei,leasing si plata chiriei i a ratelor de leasing in contul extabilantier.
Inregistreaza in contabilitate mijloacele fixe primite in folosinta ,in gestiunile ce apartin sediilor
administrative ale institutiei pe baza documentelor intocmite in acest scop , in contul extabilantier.
Inregistreaza in contabilitate mijloacele fixe date in custodie , administrare ,din gestiunile ce
apartin sediilor administrative ale institutiei pe baza documentelor intocmite in acest scop.
Efectueazd intrarea mijloacelor fixe care nu sunt legate de o achitifie directa-facturd ,iesirea
bunurilor prin casare,predare cu titlu gratuit, donatii a bunurilor aflate in gestiunile ce apartin
sediilor administrative ale institutiei .

Efectueazi inregistrari contabile pe care nu le genereaza automat programul informatic .
Calculeaza amortizarea, pe care o verifica cu conturile aferente din Balanta.

domnului primar.In prealabil verifica, existenta propunerii de angajare a unei cheltuieli ,a
angajamentului bugetar si legal §i a documentelor justificative ( referatul de necesitate, comanda
sau contractul de furnizari de servicii, materiale, ob. de inventar si mijloace fixe, nota de intrare
recepfie), obtine vizele de legalitate , realitate, regularitate pe facturi,urmireste ca facturile sa fie
completate cu datele privind nr.de contract,pozitia bugetar,pozitia din lista de investitii de la care
se efectueazd plata, urmareste ca ,situatiile de lucrari, propunerea de angajare a unei cheltuieli ,
angajamentul bugetar si legal sa fie semnate de persoanele autorizate .

. Intocmegste centralizatorul de salarii in forma solicitatd de catre Trezoreria Gaesti, intocmeste

ordinele de plata cu retinerile din salarii pentru terti i sumele cuvenite bugetului statului.

. Urmareste ca statele de platd si documentele care stau la baza intocmirii acestora si poarte

semndturile legale ,viza de control financiar preventiv, intocmeste declaratia 112 si urmareste
depunerea acesteia in termenul legal la ANAF, prin sistemul electronic.

Verificd lunar soldul conturilor din balanta de verificare si concordanta dintre conturile sintetice
si cele analitice.

Raspunde de componenta soldului conturilor.
Intocmeste CEC-ul in numerar.
In programul informatic inregistreaza operatiunile conform extraselor bancare.

923/2014,privind controlul intern §i controlul financiar preventiv propriu. Aplica viza de control
financiar preventiv propriu pe toate documéntele conform OMF 923/2014.

Tine evidenta operatiunilor de casa cheltuieli in lei c¢f. Decretului nr.209/1976 privind
regulamentul operatiunilor de casa.In programul informatic inregistreaza:
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incasarile si depunerile de numerar,

plata de numerar prin casierie si trecerea pe cheltuiald a operatiunilor care nu implicd contul de
furnizori.

platile de numerar catre furnizori. Urmareste soldul conturilor de la casa venituri - analitic
corespunzator.

Tine evidenta contului - Furnizori debitori - avansuri furnizori si -Debitori ,sesizeaza seful ierarhic
cu privire la recuperarea lor pana la sfarsitul anului.

Tine evidenta contului -Avansuri de trezorerie.In programul informatic inregistreaza justificarea
avansurilor ridicate din casierie.

Tine evidenta contului "Alte valori - B. C. F. In programul informatic inregistreazi nota contabila
privind consumul de combustibil pentru fiecare masina in parte §i pentru utilajele din dotare.
Completeaza registrul jurnal si registrul inventar. Verifica in programul informatic corelatiile dintre
Registrul jurnal ,Balanta de verificare Fisa de cont

Urmareste listarea documentelor de evidenta contabila ,lunar ( registru jurnal , fise cont, balante).
Verificd deconturile de cheltuieli de deplasare in tara in conformitate cu legislatia in vigoare.
Intocmeste la darea de seama lunari si trimestriald nota explicativd pentru conturile din bilant la
codurile care se raporteaza .

Tine evidenta operatiunilor de inchidere a conturilor de venituri si cheltuieli si a contului 121 —
rezultatul patrimonial pentru Primérie §i pentru serviciile publice finanfate din credite bugetare.
Intocmeste anual notacontabild de preluare a soldului contului Profit si Pierdere pe analitice in
conturile reprezentdnd Rezultatul Reportat.

Tine evidenta operatiunilor de bancd, conform Legii 82/1991 republicata, ct.7702 la primirea
actelor verificd respectarea formularisticii, completarea datelor cerute, corectitudinea lor §i
existenta semniturilor legale

Introduce zilnic de pe documente, datele in calculator, operdnd extrasele de cont reprezentand
platile catre diversi beneficiari si restituiri in cont.

Intocmeste lunar jurnalul de vanziri §i cumpiriri ,ordinele de platd cu sumele cuvenite bugetului
de stat reprezentdnd TV A aferent fiecdrei luni , pe baza declaratiei depuse la AJFP Dambovita.

In conformitate cu Decretul 209 /1976 privind Regulamentul operatiunilor de casi efectueaza
platile si incasdrile in numerar, reprezentand salarii ale personalului (dacid este cazul) din
primdrie,restituiri impozite si taxe,plati si incasari diserse pe bazi de documente de plati vizate si
aprobate de CFP.

Tine evidenta sponsorizarilor intrate in contul 21.37.02.01 §i a cheltuielilor din sponsorizare
,extracontabil pe fiecare contract de sponsorizare in parte. Intocmeste lunar situatia sponsorizarilor
intrate ,pe beneficiari in vederea rectificarilor de buget.

. Tine evidenta conturilor Creante ale bugetului local si Creditori ai bugetului local , pe baza

inregistrarilor si situatiilor intocmite de compartimentul taxe.

Tine evidenta contului - Disponibil al bugetului local la trezorerie, verifica preluarea corecti a
inregistrarilor in anexa 12 si 13 din Darea de Seama.

Intocmeste situatiile statistice corespunzatoare postului solicitate de Institutul National de
Statisticd Tn colaborare cu personalul care tine evidenta contabild a operatiunilor respective.

Tine evidenta garantiilor pentru gestionari conform Legii 22 / 1968 .

Intocmeste raportarile referitoare la cheltuielile de personal conform OG 48/2005 atit pentru
Primaria Valea Mare , cat si pentru serviciile si institutiile publice subordonate .

Intocmeste procesul verbal de inventariere

Intocmeste procesul verbal de casare pe baza propunerilor primite de la comisiile de inventariere.
Intocmeste anual componenta soldurilor.

Arhiveaza documentele pe care le gestioneaza §i documente comune la solicitarea sefului ierarhic
superior

Participa la activitati de protectie civild in situatii speciale pe teritoriul comunei Valea Mare.

Participd la inventarierea patrimoniului, urmarind confruntarea datelor din evidenta contabild
scripticd, cu rezultatul inventarierii faptice §i inregistreaza rezultatele inventarierii.

Respecta prevederile legislatiei privind sanatatea si securitatea in munca.



57. Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotirari ale Consiliului local si dispozitii ale
Primarului

58. Are obligatia sa colaboreze ,in exercitarea atributiilor de serviciu,atat cu personalul din cadrul
compartimentului din care face parte si conduce, cit si cu compartimentele din aparatul de specialitate .

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta si depune, pana pe data de 10.08.2026, ora 16,00,
la Serviciul public specializat cu personalitate juridica Consiliul Local Valea Mare - Serviciul Apa Canal,
un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr.2 la H.G. nr.1332/2022
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;
¢) copia actului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor i ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberata de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului,
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu eel mult 6 luni anterior derularii
concursului :
de sanitate trebuie i insotita de cop1a certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii.
h) certificatul de integrare comportamentalad din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni prevazute la
art.1 alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Juridice, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii Tnscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invitamant, sdndtate sau protectie sociala, precum si orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane; i)
curriculum vitae, model comun european.

i) curriculum vitae model comun european;
) documentul de evaluare psihiatrica prevazut de art. 151, alin.1 din Legea 272/2004..

Bibliografia- tematica de concurs:

1.CONSTITUTIA ROMANIEL republicati;

2.0RDONANTA DE URGENTA Nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare— Titlul I si II ale partii a VI-a;

3.0RDONANTA DE GUVERN nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificiirile si completiirile ulterioare,

4.LEGE Nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati republicati,
cu modificirile si completiirile ulterioare;

S.LEGEA 82/1991 Lege contabilitatii;

6. ORDINUL MINISTRULUI FINANTELOR PUBLICE nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,
precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si
completirile ulterioare;

7.ORDINUL MINISTRULUI FINANTELOR PUBLICE nr. 2.861/2009 pentru aprobarea Normelor
privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii, cu modificirile si completirile ulterioare;

8. Ordonanta nr. 81/2003 privind reevaluarea §i amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul
lnstltutulor publlce, cu modificirile si completarile ulterioare;

9. HOTARAREA GUVERNULUI nr. 841/1995 privind procedurile de transmitere fira plata si de






