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ANUNT
Privind ocuparea postului contractual vacant pe perioada neterminata de asistent
medical comunitar din cadrul Echipei Comunitare Integrate (ECI) a Comunei
Lipanesti, judetul Prahova

Incepand cu luna ianuarie 2025, Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, in calitate
de lider, alaturi de Ministerul Educatiei si Cercetdrii, in calitate de partener 1, Ministerul Sanatatii, in calitate
de partener 2 si Agentia Nationalad pentru Plati si Inspectie Social, in calitate de partener 3, implementeaza
proiectul ,.,Furnizare de servicii integrate in comunitdtile rurale — facilitarea accesului persoanelor
vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate PIDS/586/P0+4/339395, proiect finantat prin Fondul
Social European. Fapt ce a generat cé la nivelul Comunei Lipanesti s-a infiintat Echipa Comunitara Integrate
(ECI)

Obiectivul general al proiectului: cresterea incluziunii sociale si reducerea sardciei prin dezvoltarea
serviciilor comunitare integrate in 2.000 de comunitati marginalizate din mediul rural.

Prin implementarea activitétilor prevazute in cererea de finantare, proiectul contribuie la:

e cresterea calitatii serviciilor comunitare furnizate in 2.000 de comunitédti marginalizate rurale prin
adecvarea acestora la nevoile locale si cresterea capacitatii AAPL de a rdspunde in mod eficient la
vulnerabilitatile identificate;

e cresterea numarului de persoane care beneficiazd de servicii comunitare integrate, in cele 2.000 de
comunitéti rurale si imbunétatirea calitatii vietii beneficiarilor acestor servicii, prin crearea de echipe
comunitare integrate si aplicarea standardizatd de proceduri, metodologii si instrumente specifice de
lucru;

e imbunatitirea nivelului de competente al specialistilor care activeazi in echipele comunitare integrate
din cele 2.000 de comunitati sau alte autoritati relevante, contribuind astfel la consolidarea retelei de
furnizori publici de servicii prin furnizarea de servicii comunitare integrate adaptate nevoilor
populatiei.

Comuna Lipanesti, cu sediul in comuna/sat Lipanesti, str Principala, nr. 47, jud. Prahova, organizeaza, in
temeiul H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit cu fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare
si prevederile H.G. nr.324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea, functionarea
si finantarea activitatii de asistentd medicald comunitara, concurs de ocupare a postului contractual vacant

pe perioadd nedeterminati, de asistent medical comunitar (cod COR 325301) din cadrul Echipei
Comunitare Integrate (ECI) a comunei Lipanesti, judetul Prahova.




Concursul se organizeazi la sediul Primiriei comunei Lipanesti in data de 17 august 2026, ora 09°,
proba scris4, iar interviul se va sustine in data de 20 august 2026, ora 10%, dosarele de inscriere la concurs se
depun péni la data de 07.august.2026, ora 14.00, inclusiv, la sediul priméariei comunei Lipénesti, judetul
Prahova. Relatii la tel. 0244.215.217, persoana de contact: Negrea Madalina Mariana, email:
primarie(@lipanesti.ro.

Conditiile generale de participare la concurs prevazute de art. 3 din H.G. nr. 1336/2022 cu modificarile
si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autorittii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfésura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice de participare la concurs:

- Studii de specialitate - absolvirea liceului sanitar, studii postliceale sanitare sau invatdmant universitar in
specializarea ,,asistentd medicala“

- Cunostinte de operare pe calculator: nivel minim

- Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute: nu este cazul

- Cerinte specifice: Certificat de membru al 0.A.M.G.M.A.M.R. si Aviz anual 0.A.M.G.M.A.M.R.

- Specializarea in asistentd medicald comunitard reprezintd un avantaj insd nu constituie o conditie
eliminatorie. Personalul incadrat pe proiect va beneficia de cursul de specializare in asistentd medicalad
comunitara. Posturile de asistent medical comunitar vacante pot fi ocupate de specialitatile de asistent medical,
conform competentelor dobandite in baza titlului oficial de calificare, doar de cétre moase sau asistenti medicali
absolventi de studii sanitare intr-o specializare de profil clinic, astfel cum sunt acestea definite la art. 207, alin.
(3) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnétatii, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare, respectiv: asistent medical generalist, asistent medical obstetrica-ginecologie / moasa, asistent
medical de pediatrie si asistent medical de ocrotire.

- Permis de conducere : categoria B

In conformitate cu prevederile art. 35 alin. (1) din HG 1336/2022, pentru inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele documente:

a)formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;



c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care si ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberata de cétre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sé reiasé cd nu s-au comis infractiuni prevézute
la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invafdmant, sanatate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in vdrstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun European;

j) Certificat de membru al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Roméania(O.A.M.G.M.A.M.R);

k) Aviz pentru exercitarea profesiei, valabil, sau adeverinta eliberatd de 0.A.M.G.M.A.M.R

[) Aviz psihologic din care si reiasa aptitudinea pentru ocuparea acestui post .

NOTA : Copiile actelor mentionate mai sus vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformitagii
copiilor cu acestea

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Lipénesti si la secretarul comisiei de
concurs - inspector Negrea Madalina Mariana, telefon : 0244 215217, fax : 0244 215151, sau prin e-mail :
primarie(@lipanesti.ro.

Calendar concurs :

Publicare anunt : 24.07.2026;

Depunere dosare : 27.07.2026-07.08.2026, inclusiv, ora 14:00:

Selectie dosare :10.08.2026, ora 10:00;

Afisarea selectiei dosarelor: 10.08.2026, ora 12:00

Termen limita pentru depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor:11.08.2026, ora 12:00
Afisarea rezultatelor la contestatii:11.08.2026, ora 14:00

Proba scrisd: 17.08.2026, ora 09:30 ;

Afisarea rezultatelor la proba scrisa: 17.08.2026, ora 15:00

Termen limita contestatii la proba scrisa: 18.08.2026, ora 12:00

Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor la proba scrisd:19.08.2026, ora 12:00
Interviul : 20.08.2026, ora 10:00 ;

Afisarea rezultatelor la proba de interviu: 20.08.2026, ora 13:00;

Termen limita contestatii la proba de interviu: 21.08.2026, ora 12:00

Afisare rezultate la solutionarea contestatiilor la proba de interviu: 24.08.2026, ora 12:00.
Afisare rezultate finale: 25.08.2026, ora 15:00.

Proba scrisa consta in redactarea unei lucrari stabilite pe baza bibliografiei si, dupé caz, pe baza tematicii de
concurs.
Interviul consta in testarea abilitatilor, aptitudinilor si motivatia candidatilor.

Toate informatiile mai sus mentionate vor fi afisate la Avizierul Comunei Lipénesti, cét si pe site :
www.lipanesti.ro .




BIBLIOGRAFIE/TEMATICA :

BIBLIOGRAFIE GENERALA:

1.Constitutia Romaniei, republicata,

2.0.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare ~TITLUL III-
personalul contractual din autoritdtile si institutiile publice;

3.Legea nr.53/2003 —Codul Muncii, cu modificérile si completérile ulterioare;

BIBLIOGRAFIE SPECIFICA:

1.Coord. Prof. Dr Marcean Crin: Tratat de ingrijiri medicale pentru asistenti medicali generalisti (vol. I+vol.
II+vol. III), Ed. Universitara “Carol Davila”, Bucuresti-2021;

2. Lucretia Titirca, Urgente medico-chirurgicale-sinteze pentru cadre medii, Editura Medicald 2018

3. OUG nr. 144/2008, ordonanta de urgenta privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a
profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania

4. CODUL DE ETICA SI DEONTOLOGIE al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului
medical din Roménia

5. LEGE Nr. 95/2006 din 14 aprilie 2006 republicata privind reforma in domeniul sénatatii

6. OUG nr.18/2017 aprobata prin Legea 180/2017 privind asistenta medicald comunitard si Hotararea de
Guvern nr.324/23.05.2019 privind aprobarea Normelor metodologice privind organizarea, functionarea si
finantarea activitatii de asistentd medicala comunitara.

7. ORDINUL nr. 1.226 din 3 decembrie 2012 NORME TEHNICE din 3 decembrie 2012 privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitdti medicale

8. ORDIN nr. 253 din 23 februarie 2018 pentru aprobarea Regulamentului de organizare, functionare si
autorizare a serviciilor de ingrijiri paliative

9. ORDIN nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 (Ordinul 857/2022, art 6.) pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitétile sanitare publice §i private, evaluarea eficacitafii
procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora,procedurile recomandate pentru dezinfectia
mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si
controlul eficientei acestuia.

10. ORDIN nr. 1.101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire §i
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitétile sanitare

TEMATICA
1. Planificarea, organizarea si raportarea activitatii de asistenta medicala comunitara (AMC)
- Activitatea de asistenta medicala comunitara
- Identificarea nevoii de asistenta medicala comunitara la nivelul comunitatii
- Planificarea activitatiit AMC
- Centralizarea si raportarea activitatii
- Instrumente pentru planificarea si raportarea activitatii
2. Lucrul cu comunitatea: diagnosticul comunitatii, catagrafierea populatiei, stabilirea grupului tinta si a
populatiei asistate
3. Lucrul cu familia
4. Lucrul cu individul
5. Promovarea sanatatii si educatie pentru sanatate
6. Acordarea primului ajutor in caz de urgenta
7. Ingrijiri la domiciliu
8. Ingrijiri paliative
9. Exercitarea profesiei de asistent medical
10.Urgentele aparatului respirator, urgentele aparatului cardiovascular, urgentele neurologice, urgentele in
pediatrie, urgentele in obstetrici-ginecologie.
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ATRIBUTIILE POSTULUI: ASISTENT MEDICAL COMUNITAR

Atributiile asistentului medical comunitar conform Hotérarii Guvernului nr. 324/2019 pentru aprobarea

Normelor metodologice privind organizarea, functionarea si finantarea activitétii de asistentd medicala
comunitard completate si adaptate in functie de obiectivele specifice ale proiectului:

v

realizeaza catagrafia populatiei din colectivitatea localad din punctul de vedere al determinantgilor stérii de
sanatate si identificd gospodariile cu persoanele vulnerabile si/sau cu risc medico-social din cadrul
comunitatii, cu prioritate copiii, gravidele, lauzele si femeile de varsta fertila;

identifica persoanele neinscrise pe listele medicilor de familie si sprijind inscrierea acestora pe listele
medicilor de familie;

semnaleaza medicului de familie persoanele vulnerabile din punct de vedere medical si social care necesita
acces la servicii de sanatate preventive sau curative si asigurd sau faciliteazd accesul persoanelor care
traiesc in sdricie sau excluziune sociald la serviciile medicale necesare, conform competentelor
profesionale;

participa in comunitétile in care activeaza la implementarea programelor nationale de séndtate, precum si
la implementarea programelor si actiunilor de sanatate publicd judetene sau locale pe teritoriul
colectivitatii locale, adresate cu precadere persoanelor vulnerabile din punct de vedere medical, social sau
economic;

furnizeaza servicii de sanitate preventive si de promovare a comportamentelor favorabile sanatatii
copiilor, gravidelor si lauzelor, cu precadere celor provenind din familii sau grupuri vulnerabile, in limita
competentelor profesionale;

furnizeaza servicii medicale de profilaxie primara, secundara si tertiard membrilor comunitatii, in special
persoanelor care traiesc in saricie sau excluziune sociala, in limita competentelor profesionale;
informeaza, educi si constientizeazd membrii colectivitatii locale cu privire la mentinerea unui stil de viata
sanatos si implementeaza sesiuni de educatie pentru sanéatate de grup, pentru promovarea unui stil de viata
sanatos impreund cu personalul din cadrul serviciului de promovare a sénatatii din cadrul D.S.P., iar pentru
aspectele ce {in de sanitatea mintald, impreund cu personalul din cadrul centrelor de sdnatate mintala;
administreaza tratamente, in limita competentelor profesionale, conform prescriptiei medicului de familie
sau a medicului specialist, cu respectarea procedurii de manipulare a deseurilor medicale, respectiv
depozitarea deseurilor medicale rezultate din administrarea tratamentelor prescrise de medic; {in evidenta
administrarii manevrelor terapeutice, in limita competentelor profesionale;

anunta imediat medicul de familie sau Serviciul Judetean de Ambulanta atunci cand identifica in teren un
membru al comunitétii aflat intr-o stare medicala de urgenta;

identifica persoanele, cu precddere copiii diagnosticati cu boli pentru care se tine o evidentd speciala,
respectiv TBC, prematuri, anemici, boli rare etc., si le indruma sau le insotesc, dupa caz, la medicul de
familie si/sau serviciile de sanatate de specialitate;

supravegheaza in mod activ bolnavii din evidentele speciale - TBC, prematuri, anemici, boli rare etc. - si
participd la administrarea tratamentului strict supravegheat al acestora, in limita competentelor
profesionale;

realizeazd managementul de caz in cazul bolnavilor cu boli rare, in limita competentelor profesionale,
conform modelului de management de caz, adoptat prin ordin al ministrului sdnatatii, in termen de 180 de
zile de la data intrarii in vigoare a prezentelor norme metodologice;
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supravegheaza tratamentul pacientilor cu tuberculoza si participa la administrarea tratamentului strict
supravegheat (DOT/TSS) al acestora, in limita competentelor profesionale;

pentru pacientii cu tulburari psihice contribuie la realizarea managementului de caz organizat de centrele
de sanatate mintald din aria administrativ-teritoriald, ca parte a echipei terapeutice, in limita
competentelor; identificd persoanele cu eventuale afectiuni psihice din aria administrativ-teritoriala, le
informeaza pe acestea, precum si familiile acestora asupra serviciilor medicale specializate de sdnétate
mintald disponibile si monitorizeaza accesarea acestor servicii; notificd imediat serviciile de urgenta
(ambulant, politie) si centrul de sdnatate mintald in situagia in care identifica beneficiari aflati in situatii
de urgenta psihiatrica; monitorizeaza pacientii obligati la tratament prin hotérari ale instantelor de judecata,
potrivit prevederilor art. 109 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile i completérile
ulterioare si notifica centrele de sanatate mintala si organele de politie locale si judetene in legéturd cu
pacientii noncomplianti;

identifica si notificd autoritatilor competente cazurile de violentd domestica, cazurile de abuz, alte situaii
care necesita interventia altor servicii decat cele care sunt de competenta asistentei medicale comunitare;
participa la aplicarea masurilor de prevenire si combatere a eventualelor focare de infectii;

in localitdtile fird medic de familie si/sau personal medical din cadrul asistentei medicale scolare
efectueaza triajul epidemiologic in unitatile scolare la solicitarea D.S.P., in limita competentelor
profesionale;

identifica, evalueaza si monitorizeazd riscurile de sédnatate publicd din comunitate §i participd la
monitorizarea interventiei si evaluarea impactului, din perspectiva medicala si a serviciilor de sdnatate;
intocmesc evidentele necesare si completeaza documentele utilizate in exercitarea atribugiilor de serviciu,
respectiv registre, fise de planificare a vizitelor la domiciliu, alte documente necesare sau solicitate si
conforme atributiilor specifice activitagilor desfasurate;

elaboreaza raportarile curente si rapoartele de activitate, in conformitate cu sistemul de raportare definit
de Ministerul Sanatatii, si raporteazad activitatea in aplicatia on-line AMCMSR.gov.ro, cu respectarea
confidentialitatii datelor personale si a diagnosticului medical al beneficiarilor;

desfasoari activitatea in sistem integrat, prin aplicarea managementului de caz, cu ceilalti profesionisti din
comunitate: asistentul social/tehnicianul in asistenta sociala, consilierul scolar si/sau mediatorul scolar,
pentru gestionarea integratd a problemelor medico-sociale educationale ale persoanelor vulnerabile, si
lucreaza in echipa cu moasa si/sau mediatorul sanitar, acolo unde este cazul;

participa la realizarea planului comun de interventie al echipei comunitare integrate/planului de servicii,
conform legislatiei in vigoare, din perspectiva serviciilor de sanatate, si coordoneazd implementarea
interventiilor integrate daca prioritatea de interventie este medicala si de acces la serviciile de sanétate;
participd la monitorizarea interventiei si evaluarea impactului asupra beneficiarului, din perspectiva
medicala si a serviciilor de sanatate;

colaboreaza cu alte institutii si organizatii, inclusiv cu organizatiile neguvernamentale, pentru realizarea
de programe, proiecte §i actiuni care se adreseaza persoanelor sau grupurilor vulnerabile/aflate in risc din
punct de vedere medical, economic sau social;

realizeaza alte activitati, servicii si actiuni de sanatate publicd adaptate nevoilor specifice ale comunitatii
si persoanelor din comunitate apartindnd grupurilor vulnerabile/aflate in risc, in limita competentelor
profesionale;

participa activ la sesiunile de instruire, formare si perfectionare organizate in cadrul proiectului in vederea
dezvoltarii competentelor necesare furnizarii de servicii integrate, adaptate nevoilor persoanelor
vulnerabile din comunitate.

PRIMAR,
Robert - Viorel/INICA




