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Spitalul Clinic de Urgentad pentru Copii “Sf. Maria” lasi organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea postului vacant, cu norma intreagd, pe perioadd nedeterminata, in cadrul Compartimentului
Tehnic adminstrativ din Serviciul Privat pentru situatii de urgenta propriu tip PI tehnic administrativ, in
conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice
si cu aprobarea Consiliului Judetean Iasi nr. 41344/26.11.2025 dupa cum urmeaza:

- 1 post de inginer instalatii 1,

Concursul constd in urmdtoarele etape succesive: selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si
interviu.

Conditii de desfasurare a concursului:
1.Perioada pentru depunerea dosarelor de inscriere este 27.07 — 07.08.2026, ora 13:00 de luni pana joi
in intervalul orar 09.00 — 15.00, vineri in intervalul orar 09.00 — 13.00.
2.Data si ora organizarii probei scrise: 17.08.2026 ora 10:00.
3.Data si ora interviului: 21.08.2026 ora 09.00
4.Locul depunerii dosarelor (serv RUNOS) si al organizarii probelor de concurs: Spitalul Clinic de
Urgenta pentru Copii “Sf. Maria” lasi, strada Vasile Lupu, nr.62.

Calendarul de desfasurare al concursului:

Perioada pentru depunerea dosarelor de concurs 27.07.2026 — 07.08.2026, ora 15:00
Data selectiei de dosare 10.08.2026
Data afisarii rezultatului selectiei de dosare 11.08.2026
Data-limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul selectiei de 12.08.2026
dosare

Data afisarii rezultatelor contestatiilor privind selectia de dosare 13.08.2026
Data probei scrise 17.08.2026 ora 10:00
Data afisarii rezultatului probei scrise (Se considera admisi, candidatii 18.08.2026
care au minim 50 de puncte)

Data-limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei scrise 19.08.2026
Data afisarii rezultatului contestatiilor privind proba scrisa 20.08.2026
Data interviului 21.08.2026 ora 09:00
Data afisarii rezultatului interviului (Se considera admisi, candidatii care 24.08.2026

au minim 50 de puncte)

Data-limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul interviului 25.08.2026
Data afisarii rezultatului contestatiilor privind interviul 26.08.2026
Data afisarii rezultatului final al concursului 27.08.2026

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmatoarele conditii conform art. 15 din H.G.
nr. 1336/2022:
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a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Cerinte specifice de participare la concursul pentru ocuparea postului vacant din cadrul unitatii,
conf art. 542 alin.(1) si (2) din OUG 57/2019:
a) persoana sa aiba cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) persoana sd cunoasca limba romana, scris si vorbit;
¢) persoana sa aiba capacitate deplina de exercitiu;
d) persoana sa indeplineasca conditiile de studii necesare ocuparii postului;
e) persoana sd indeplineasca conditiile de vechime, respectiv de experientd necesare ocuparii postului,
dupa caz;
f) persoana sd nu fi fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdfii
nationale, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) persoana nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;
h) contractul sa nu contina clauze de confidentialitate sau, dupa caz, clauze de neconcurenta.
(2) Prin exceptie de la condifia prevazuta la alin. (1) lit. a) pot fi angajati si cetdfeni straini, cu respectarea
regimului stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia muncii.

Conditii specifice de participare la concursul pentru ocuparea postului de inginer instalatii 1
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau diploma echivalenta, in domeniul
fundamental tehnic:,,Stiinte ingineresti”, in unul dintre urmatoarele domenii de licenta relevante pentru
activitatea Serviciului Tehnic: Ingineria instalatiilor sau Inginerie mecanica sau Inginerie energetica sau
Inginerie electrica sau Inginerie civild sau alte domenii de licenta tehnice echivalente, relevante pentru
atributiile postului.
- vechime 1n specialitatea studiilor 3 ani si 6 luni

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmatoarele documente:

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG 1336/2022;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;
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d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor (vor fi insotite de documente in original pentru
confruntare) si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care
atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar sau declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun European;

j) chitanta de plata a taxei de concurs.

Taxa de concurs este de 50 de lei si se achita la casieria unitatii.

Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului prevazut la lit. f), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului. Actele prevazute la lit. b), c), d) vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitétii copiilor cu acestea.

Inainte de inceperea probei scrise se face apelul nominal al candidatilor, in vederea indeplinirii
formalitatilor prealabile, respectiv verificarea identitatii. Verificarea identitatii candidatilor se face pe
baza cartii de identitate sau a oricarui alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate. Candidatii care nu sunt prezenti la efectuarea apelului nominal ori care nu fac dovada
identitatii prin prezentarea cartii de identitate sau a oricdrui alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate, se considera absenti, respectiv respinsi.

Anuntul de concurs, bibliografia si tematica sunt afisate la avizier si pe site-ul unitatii
www.sfmaria-iasi.ro. Relatii suplimentare se obtin de la persoana care asigura secretariatul comisiei de
concurs, serviciul resurse umane: telefon 0730260249.

Manager interimar,
Ec Diaconu Gheorghe

Sef serv RUNOS
Turescul Ramona
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