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Nr. 931/23.07.2026
A N U N Ţ
privind organizarea concursului pentru ocuparea unor posturi, pe perioadă nedeterminată și determinată, din cadrul S.C.D.C Târgu Secuiesc 

	Stațiunea de Cercetare-Dezvoltare pentru Cartof Târgu Secuiesc, cu sediul în Mun. Târgu Secuiesc, strada Orban Balazs, nr. 15, jud. Covasna organizează concurs de recrutare pentru ocuparea a:
· 2 funcții contractuale de execuție (unice și vacante), cu normă întreagă, pe perioadă nedeterminată, respectiv:
· Un (1) post de agent de pază – în cadrul Laboratorului experimental: tehnologii de cultivare la cartof și culturi din asolament;
· Un (1) post de inspector de specialitate - achiziții publice grad I – în cadrul Compartimentului patrimoniu, investiții, achiziții administrativ
	Concursul se organizează conform prevederilor Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 1336 din 28 octombrie 2022, precum și ale Ordonanței de Urgență nr. 156/2024, art. VII alin (2) și ale Ordonanței de Urgență nr. 12/2025, art. VII, cu modificările și completările ulterioare. 

	a) Condiții pentru participarea la concurs:
· Îndeplinește condițiile generale prevăzute la art. 15 din Regulamentul-cadru aprobat prin H.G. nr. 1336/2022 :
a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene;
b) cunoaște limba română, scris și vorbit;
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate;
e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea;
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii;
· condiții specifice în vederea participării la concurs și a ocupării funcției contractuale unice vacante de agent de pază
· studii medii sau generale, absolvite cu diplomă ori certificat de absolvire, după caz; 
· să dețină atestat profesional pentru exercitarea ocupației de agent de securitate, valabil;
· să aibă minim 4 ani vechime în activitatea de agent de pază;
· condiții specifice în vederea participării la concurs și a ocupării funcției contractuale de inspector de specialitate -  achiziții publice, grad I
· studii superioare, absolvite cu diplomă de licență;
· să dețină un certificat de absolvire a cursului de expert achiziții publice;
· vechime în activitatea de inspector achiziții publice de cel puțin 7 ani;
· cunoștințe de utilizare a calculatorului – nivel de bază, operare Windows, MS Office și poștă electronică;

b) Dosarul pentru concurs trebuie să conțină următoarele:
a) formular de înscriere la concurs;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituția publică;
e) copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
h) curriculum vitae, model comun european;
	Copia actului de identitate, a certificatului de căsătorie, a copiilor documentelor de studii și a carnetului de muncă sau, după caz, a adeverințelor care atestă vechimea vor fi prezentate și în original în vederea verificării conformității copiilor cu acestea.
c) Dispoziții generale privind desfășurarea concursului:
1. Concursul pentru ocuparea posturilor vacante constă în 3 etape succesive după cum urmează:
· selecția dosarelor de înscriere se va desfășura la sediul S.C.D.C. Târgu Secuiesc, în data de 10.08.2026
· proba scrisă se va desfășura la sediul S.C.D.C. Târgu Secuiesc , în data de  17.08.2026, ora 9:00
· proba practică/interviul se va desfășura la sediul S.C.D.C. Târgu Secuiesc, în data de 17.08.2026, începând cu ora 13.00 (la interviu/proba practică pot participa numai candidații admiși la proba scrisă).
	2. Calendarul desfășurării concursului:
· data limită de depunere a dosarelor de participare la concurs: 07.08.2026	
· data susținerii probei scrise (prima probă a concursului): 17.08.2026, ora 9:00		
· data susținerii interviului (a două probă a concursului): 	17.08.2026, ora 13:00	
· termenele de afișare a rezultatelor contestațiilor: maximum o zi lucrătoare de la expirarea termenelor de depunere a contestațiilor;
· termenul de afișare a rezultatelor finale:	20.08.2026			
· rezultatele selecției dosarelor, rezultatele obținute la probele de concurs, precum și rezultatele eventualelor contestații se vor afișa, în termenele menționate mai sus, la sediul S.C.D.C. Tg. Secuiesc, precum și pe pagina de INTERNET a stațiunii.
· 
	Dosarele pentru concurs se vor depune la sediul S.C.D.C. Târgu Secuiesc Str. Orbán Balázs nr.15, în perioada 24.07.2026 – 07.08.2026
	Durata normală a timpului de lucru este de 8 ore pe zi și 40 de ore pe săptămână, pe durata campaniilor agricole putând suferi modificări.

	Bibliografia și tematica de concurs sunt disponibile accesând pagina oficială, www.scdctargusecuiesc.ro, precum și la sediul stațiunii. Relații suplimentare la telefon: 0267 363755-Compartimentul Resurse Umane și Salarizare, fax: 0267 361770; e-mail: scdcts@gmail.com.

Reprezentant legal				
	Director				
	Dr. ing. Baciu Anca-Mihaela





Compartiment juridic, resurse umane și salarizare
Boroș Nicolaie-Liviu		
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