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ANUNȚ

Școala Superioară de Aviație Civilă cu sediul în București, Str. Grațioasă nr. 13, Sector 1, organizează concurs pentru ocuparea a 4 posturi unice vacante în data de 18.08.2026, ora 11.00 proba scrisă, respectiv în data de 24.08.2026, ora 09.00, interviul.

Dosarele se depun la sediul Școlii până la data de 07.08.2026 ora 15.00.
Relații suplimentare la compartimentul resurse umane, la telefon: 021.233.16.38/ int. 117, 0723.596.541 sau resurse.umane@aviationacademy.ro.

Candidații trebuie să îndeplinească următoarele condiții generale pentru posturile scoase la concurs astfel:
· Să dețină cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;
· Să cunoască limba română, scris şi vorbit;
· Capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
· Stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
· Să îndeplinească condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
· Nu a fost condamnat definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;
· Nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii.

I. Candidații trebuie să îndeplinească următoarele condiții specifice pentru posturile scoase la concurs astfel:
[bookmark: _Hlk229660065]1. INGINER AVIAȚIE – Sector Întreținere Aeronave = 1 post
· studii superioare de lunga durata in domeniul aeronautic, mecanic, electric, avionica;
· deținător licență de personal aeronautic – avantaj
· să utilizeze tehnica de calcul
· cunostinte limba engleza nivel mediu 

2. TEHNICIAN AVIAȚIE – Sector Întreținere Aeronave = 1 post 
· studii medii
· deținător licență de personal aeronautic – avantaj
· să utilizeze tehnica de calcul
· cunostinte limba engleza nivel mediu 

3. INGINER AVIAȚIE – Sector Tehnic-Tehnologic = 1 post
· studii superioare de lunga durata in domeniul aeronautic, mecanic, electric, avionica;
· deținător licență de personal aeronautic – avantaj
· să utilizeze tehnica de calcul
· cunostinte limba engleza nivel mediu 

4. INGINER AVIAȚIE/INSTRUCTOR/EXAMINATOR – Compartiment Instruire Personal Tehnic Intretinere Aeronave= 1 post
· studii superioare de lunga durata in domeniul aeronautic, mecanic, electric, avionica;
· deținător licență de personal aeronautic Part 66 – avantaj
· curs de formator sau modul pedagogic – avantaj
· să utilizeze tehnica de calcul
· cunostinte limba engleza nivel mediu 
II. Bibliografie
Inginer de aviație/Tehnician de  aviație:
· Regulament (EU) 2018/1139 consolidat, al Comisiei și Parlamentului European; https://www.easa.europa.eu/document-library/easy-access-rules/easy-access-rules-basic-regulation-regulation-eu-20181139
· Regulament (EU) 1321/2014 consolidat, AMC și GM aferente; Easy Access Rules for Continuing Airworthiness pentru Part CAMO, Part M, Part ML, Part 145, Part 147, Part 66; https://www.easa.europa.eu/document-library/easy-access-rules/easy-access-rules-continuing-airworthiness-0
· [bookmark: _Hlk177545912]Legea 21/2020 – Codul Aerian
https://www.caa.ro/ro/pages/legislatie-(organizare-si-functionare-a-institutiei)
·  Convenția de la Chicago

III. DESFĂȘURAREA CONCURSULUI
· Prezentul concurs este organizat pentru ocuparea unor funcții de execuție, pe perioadă nedeterminată, cu program de lucru de 8 ore/zi, 40 ore/săptămână, de luni până vineri.
· Probă scrisă* cunoștințe de specialitate și legislație în domeniu: 100 puncte
* Proba scrisă va cuprinde şi testarea cunoştinţelor de limbă engleză.
· Interviu: 100 puncte.
· Punctajul minim de admitere: 60 puncte  
[bookmark: _Hlk233289371]Calendarul de desfășurare a concursului

27.07.2026 – 07.08.2026 - depunere dosare înscriere concurs (pana la ora 15.00)
11.08.2026 – selectia dosarelor afișarea rezultatelor selecției dosarelor (ora 13.00)
12.08.2026 - depunere contestații selecție dosare (pana la ora 13.00)
13.08.2026 - afișare soluționare contestații dosare (ora 13)

18.08.2026 - proba scrisa -ora 11.00
19.08.2026 - afișare rezultate proba scrisa (ora13.00)
20.08.2026 - depunere contestații proba scrisa (pana la ora 13.00)
21.08.2026 - afișare soluționare contestații la proba scrisa (ora 13.00)

24.08.2026 – interviu începând cu ora 09.00 
25.08.2026 - afișare rezultate interviu (ora 13.00)
26.08.2026 - depunere contestații interviu (pana la ora 13.00)
27.08.2026 – rezolvare contestații interviu și afișare rezultate finale (ora 13.00)

Nota:
· Candidatii care opteaza pentru mai multe pozitii vor sustine toate probele aferente in aceeasi zi, cu pauze intre acestea. In situatia in care unii candidati opteaza pentru mai multe pozitii, iar altii pentru o singura pozitie, probele similare vor fi sustinute simultan de toti candidatii inscrisi pentru respectivele pozitii, pentru a asigura egalitatea de sanse si confidentialitatea subiectelor de examen.
Ocuparea posturilor
Pentru cei admisi, detinatori de licenta Part 66, la rezultatul obtinut se adauga 10 puncte, iar pentru acestia, acesta va fi rezultatul obtinut la concurs, care se va lua in considerare.  Posturile vor fi ocupate de cei admisi, in ordinea descrescatoare a rezultatului obtinut la concurs, ca medie aritmetica intre punctajul obtinut la proba scrisa si cel de la interviu, functie de postul unic vacant pentru care au optat, in ordinea optiunilor.

Informații privind înscrierea la concurs și depunerea dosarelor
Până la data de 07.08.2026, ora 15.00, candidații depun dosarul de concurs la sediul SSAvC care va conține obligatoriu:
· formular de înscriere la concurs; 
· copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate; 
· copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz; 
· copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituția publică; 
· copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (model atașat); 
· certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 
· adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului; 
· certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidațîi înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 
· curriculum vitae, model comun european. 
·  Actele prevăzute la lit. b) – h) vor fi prezentate şi în original, în vederea verificării conformităţii copiilor cu acestea.
· In cazul documentului prevăzut la lit. f) candidatul care a depus declarație pe propria răspundere are obligația să depună originalul cazierului judiciar până la data desfășurării primei probe din concurs.


DIRECTOR GENERAL
Adrian PRISECARU
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