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· ȘCOALA GIMNAZIALĂ NR. 1 CIUMEGHIU
Comuna Ciumeghiu, județul Bihor

ANUNȚ

Școala Gimnazială Nr. 1 Ciumeghiu, cu sediul în comuna Ciumeghiu, județul Bihor, organizează, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr. 1336/2022, concurs pentru ocuparea pe perioadă determinată a unui post contractual vacant, după cum urmează:

- Denumirea postului: Îngrijitor;
- Numărul posturilor: II M;
- Nivelul postului: execuție;
- Durata timpului de lucru: 8 ore/zi, 40 ore/săptămână;
- Durata contractului individual de muncă: determinată - până la revenirea titularului din concediu pentru îngrijirea copilului.

Condiții generale de participare

Candidații trebuie să îndeplinească condițiile generale prevăzute de art. 15 din HG nr. 1336/2022.

Condiții specifice

- studii generale/medii;
- stare de sănătate corespunzătoare postului;
- disponibilitate pentru desfășurarea activităților specifice postului de îngrijitor.

Dosarul de concurs va conține

- formularul de înscriere;
- copia actului de identitate;
- copia certificatului de căsătorie sau a documentului de schimbare a numelui, după caz;
- copiile actelor de studii;
- certificat de cazier judiciar sau extras de pe cazierul judiciar;
- adeverință medicală care atestă starea de sănătate;
- certificat de integritate comportamentală;
-  Copie a carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată care să ateste vechimea în muncă
  - curriculum vitae, model european.


Calendarul concursului

- 29 iulie 2026 – publicarea anunțului;
- 30 iulie – 12 august 2026 –depunerea dosarelor la sediul instituției între orele 10-14;
- 13 august 2026 – selecția dosarelor;
- 13 august 2026 – afișarea rezultatului selecției dosarelor - ora 16;
- 14 august 2026 – depunerea contestațiilor - între orele 10-14;
- 14 august 2026 – soluționarea contestațiilor – ora 16;
- 24 august 2026 – proba scrisă - ora 10;
- 24 august 2026 - afișarea rezultatului - ora 13.30;
- 24 august 2026 - depunerea contestațiilor - ora 14-15;	
- 24 august 2026 - afișarea rezultatului după contestații - ora 13.30;
- 27 august 2026 – interviul - ora 10;
- 31 august 2026 – afișarea rezultatului final – ora 16.


I. Bibliografie

1. Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare – dispoziții generale, drepturile și obligațiile salariaților.
2. Legea nr. 319/2006 a securității și sănătății în muncă, cu modificările și completările ulterioare.
3. Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările și completările ulterioare.
4. Ordinul ministrului sănătății nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igienă din unitățile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna și recreerea copiilor și tinerilor.
5. Îndreptarul tehnic privind mijloacele și metodele de întreținere a curățeniei, de spălare și dezinfecție utilizate în unitățile de învățământ.
6. Regulamentul de Organizare și Funcționare al Școlii Gimnaziale Nr. 1 Ciumeghiu.
7. Regulamentul Intern al Școlii Gimnaziale Nr. 1 Ciumeghiu.

II. Tematică

1. Drepturile și obligațiile salariatului.
2. Norme de securitate și sănătate în muncă aplicabile personalului de îngrijire.
3. Prevenirea și stingerea incendiilor în unitățile de învățământ.
4. Reguli de igienă și dezinfecție în școli.
5. Curățarea și întreținerea sălilor de clasă, grupurilor sanitare, holurilor și spațiilor administrative.
6. Utilizarea corectă și în siguranță a materialelor și substanțelor de curățenie.
7. Colectarea selectivă și evacuarea deșeurilor.
8. Igiena personală și utilizarea echipamentului individual de protecție.
9. Relațiile de serviciu cu elevii, cadrele didactice, personalul școlii și publicul.
10. Respectarea Regulamentului de Organizare și Funcționare și a Regulamentului Intern al unității de învățământ.

Relații suplimentare se pot obține la secretariatul Școlii Gimnaziale Nr. 1 Ciumeghiu, în timpul programului de lucru.
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