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Spitalul Municipal ,,Costache Nicolescu”, cu sediul in Dragdsani, Str. Dr. Dumitru Bagdasar nr. 2A,
judetul Valcea, organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante , in conformitate cu
prevederile H.G. nr. 1336/ 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, dupi cum urmeazi:

DENUMIREA POSTULUI: ingrijitor curatenie

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Laboratorului de Analize Medicale

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 7 ore pe zi, 35 de ore pe saptamana, program de lucru in intervalul orar
- 7:30-14:30.

PERIOADA: nedeterminata

Conditiile generale de participare la concurs:

Conform art. 15 din H.G. nr. 1336/2022, persoana care participd la concurs trebuie si indeplineasca
urmatoarele conditii:

4) are cetitenia roménd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetijenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana. scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunziioare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritifii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infracfiuni de fals ori contra infiptuirii
justitiei, infractiuni sdvirsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

@) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sévirsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguranfd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale. de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i funcfionarea




Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice pentru ocuparea postului:
- Nivelul studiilor: generale sau medii (diplomd de absolvire)
- Vechime in specialitatea postului: nu se solicitd
Concursul consti in 3 etape succesive, dupi cum urmeazi:
a) selectia dosarelor de inscriere la concurs;
b) proba scrisd;
¢) proba interviu.

Se pot prezenta la urmitoarea etapa numai candidatii declarafi admisi la etapa precedenta.

Pentru fiecare proba a concursului, punctajul este de maximum 100 de puncte.

Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la fiecare din cele doui probe
(proba scrisa, interviu).

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune un dosar de concurs la Compartimentul
RUNOS al Spitalului Municipal ,,Costache Nicolescu™ Drigisani care va confine urmitoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate; Persoanele care detin carte electronica de identitate vor prezenta si certificatul de
atestare a domiciliului sau resedintei;

¢) copia certificatului de césdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

f) adeverintd medicala care s ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de cétre medicul de
familie al candidatului sau de ciitre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
conecursului;

g) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previizute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea gi funcfionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidafii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invdtamant, sdnitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cérel
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologici a unei persoane;

h) curriculum vitae, model comun european.

1) taxa participare concurs 50 lei,

i)1 dosar cu sina

Adeverinta care atesti starea de siniitate trebuie s8 contind, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al Ministerului Sanatatii.Pentru
candidatii cu dizabilitdti, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de
sindtate trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
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La depunerea dosarului copiile de pe actele prevazute la lit. b),c) si d), precum si copia certificatului
de incadrare intr-un grad de handicap, dupi caz, se prezinti insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul” de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevdzut la lit. €) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale. si in cazul in care candidatul este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pini la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Locul de desfasurare a concursului va fi anuntat dupa selectia dosarelor de concurs.

Tematica. bibliografia de concurs, fisa de post se vor afisa pe site-ul unitatii : www.smend.ro.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs se pot obtine la Compartimentul RUNOS, la
numarul de telefon (0372893735 , la adresa de e-mail: runos@smend.ro si pe site-ul unitétii: www.smend.ro.

Calendarul de desfasurare a concursului de ingrijitor de curitenie in cadrul
Laboratorului de Analize Medicale:

Nr. TN Data si ora
Ty Activitati
| Publicarea anuntului 21.07.2026

5 Depunerea dosarelor de participare la concurs | 22.07 - 04.08.2026, ora 15:00
* | la adresa: Spitalul Municipal ,,Costache
Nicolescu”, cu sediul in Dragasani, Str. Dr.
Dumitru Bagdasar nr. 2A, judetul Vilcea.

3. | Selectia dosarelor de catre membrii comisiei 05.08.2026, ora 10:00
de concurs

4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor e

Depunerea contestatiilor privind 06.08.2026, ora 15:00
rezultatele selectiei dosarelor

6. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor (7.05.2026, ora 13:00

- | Sustinerea probei scrise 12.08.2026, ora 10:00

8. | Afisarea rezultatului probei scrise 1208-2020, em 1300

Depunerea contestatiilor privind 13.08.2026, ora 15:00
rezultatele probei scrise

10. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor B0, IR SN

11. | Sustinerea probei interviu 15.08:2026, orn 10:00

12. | Comunicarea rezultatelor dupa susfinerea 3152000, 019 1000

interviului

13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul 19.08.2026, ora 10:00

interviului




14.

Afisarea rezultatului solufiondrii contestatiilor

20.08.2026, ora 10:00

15.

Afisarea rezultatului final al concursului

20.08.2026, ora 15:00

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE

la concursul organizat in vederea ocupirii postului de INGRIJITOR in cadrul
Laboratorului de Analize Medicale

I. TEMATICA

1.0rdinul MS 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si
sterilizarea in unititile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curdfenie
si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in
functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare §i
controlul eficientei acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare:

- Capitolul [ - Definitii

- Capitolul II - Curatarea

- Capitolul III - Dezinfectia

- Anexa nr.3 - proceduri recomandate pentru dezinfectia mainilor,in functie de nivelul de risc.

2.0RDIN MS nr. 1.226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationala de date privind degeurile rezultate din activititi medicale

- Capitolul I11 - Clasificari

- Capitolul V - Colectarea deseurilor la locul de producere

- Capitolul VI - Ambalarea deseurilor medicale

- Capitolul VII - Stocarea temporara a deseurilor rezultate din activitatile medicale
- Capitolul VIII - Transportul deseurilor rezultate din activitati medicale

- Anexa nr.3- conditii de colectare prin separare la locul producerii.pe categoriile stabilite,a
deseurilor rezultate din activitati medicale.

3. ORDIN MS nr. 1101/2016 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire i limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitéfile sanitare

- Anexa nr.3 - Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreaza
in sistemul sanitar la produse biologice.



- Anexa nr.4 - Precautiunile Standard. Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea
infectiilor asociate asistentei medicale.

4. Atributiile ingrijitorului de curatenie conform fisa post.

Bibliografie concurs Ingrijitor curatenie

1.0rdinul MS 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curétarea, dezinfectia
si sterilizarea in unitétile sanitare publice §i private, evaluarea eficacitatii procedurilor de
curditenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia
méinilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de
sterilizare si controlul eficientei acestuia- Pentru tematica de la punctul 1

2. ORDIN MS nr. 1.226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale i a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationali de date privind deseurile rezultate din activititi medicale- Pentru tematica
de la punctul 2

3. ORDIN MS nr. 1101/2016 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitéile sanitare-
Pentru tematica de la punctul 3

4. Fisa post ingrijitor curatenie



