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ANUNŢ
Privind organizarea concursului pentru ocuparea postului vacant de execuție de           referent debutant - Personal/Biroul Personal
Unitatea Militară 01295 București, din Ministerul Apărării Naționale, organizează concurs/examen pentru ocuparea unui post vacant de execuție, personal civil contractual, referent debutant, II-IA, prevăzut cu studii medii, în cadrul microstructurii Personal-Biroul Personal, pe durată nedeterminată, cu normă întreagă, durata timpului de lucru 8 ore/zi, 40 ore/săptămână.
Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt următoarele: 

Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta un dosar care va conţine următoarele documente:

    a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2 din H.G. 1336/2022;

    b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;

    c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;

    d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituţia publică;

    e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

    f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

    g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului, care conține, în clar, numărul, data, numele emitentului și calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătății;

    i) curriculum vitae, model comun european;
    j) acordul scris al persoanei care dorește să candideze privind verificarea în vederea obținerii autorizației de acces la informații clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzător fișei postului – se va completa la sediul unității la momentul depunerii dosarului;

NOTE: - copiile de pe actele prevăzute la lit. b) - e), se prezintă însoțite de documentele originale pentru a fi certificate cu mențiunea „conform cu originalul”, de către secretarul comisiei de concurs;
             - documentul prevăzut la lit. f) poate fi înlocuit cu o declarație pe propria răspundere privind antecedentele penale. În acest caz candidatul admis la selecția dosarelor și care nu a solicitat expres la înscrierea la concurs preluarea informațiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau instituția publică competenetă cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligația de a completa dosarul de concurs cu documentul solicitat, anterior datei de susținere a probei scrise.
Documentele necesare întocmirii dosarului de concurs se vor depune la sediul            U.M. 01295 București, Șos. Vitan – Bârzești, nr. 2-4, sector 4, București

 în perioada 20-31.07.2026
Punct de contact: secretarul comisiei,  lt. DUNĂREANU Alexandru
Telefon: 021 332 13 90, interior 1132-149 sau 1132-608.
Condiţiile generale pentru ocuparea postului sunt: 

    a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;

    b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;

    c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

    d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;

    e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;

    f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;
    g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;

    h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).
Condiţiile specifice necesare pentru ocuparea postului de referent debutant:

a) absolvirea studiilor liceale cu diplomă de bacalaureat;

b) nivelul de acces la informații clasificate este ”Strict Secret”, fiind necesar acordul scris al candidatului privind verificarea în vederea obținerii autorizației de acces la informații clasificate sau a certificatului de securitate, în situația în care va fi declarat „Admis” ;
c) fără vechime în specialitatea studiilor;
d) cunoştinţe de operare pe calculator – Microsoft Office- nivel bun;

Alte cerințe:

a)
păstrarea confidențialității informațiilor cu caracter militar;
Principalele cerințe ale postului sunt:
a) întocmește documentele necesare si prezinta propuneri pentru trecerea in rezerva a cadrelor militare din comandamentul brigazii si structurile subordonate;
b) verifica propunerile pentru trecerea in rezervä, primite de la unitatile subordonate si le inainteaza esalonului superior;
c) ține evidenta nominală pe categorii şi funcţii a cadrelor militare şi personalului civil contractual din comandamentul brigăzii şi structurile subordonate;
d) ține şi actualizează evidenţa cadrelor militare potrivit criteriilor Ghidului carierei militare în vederea promovării în funcție. 

BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de încadrare a postului vacant de referent debutant - din Biroul Personal al U.M. 01295 BUCUREȘTI
1. Legea nr. 53/2003 -Codul muncii, cu completările și modificările ulterioare;
2. Ordinul ministrului apărării nationale M17/2012- Regulamentul de Ordine Interioara în Armata Romaniei;

3. H.G. nr. 781/2002 privind protecția informațiilor clasificate;

4. Hotărârea Guvernului nr. 1867/2005 privind stabilirea cuantumului si condiţiilor de acordare a compensaţiei lunare pentru chirie cadrelor militare în activitate din Ministerul Apărării Naţionale, cu modificările şi completările ulterioare;

5. Ordonanta de Urgenta nr. 158/2005 privind concediile și indemnizațiile de asigurări sociale de sănătate;

6. Legea 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice;

7. Legea 223/2015 privind pensiile militare de stat;

8. Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificările şi completările  ulterioare;

9. Legea nr. 346/2006 privind organizarea şi funcţionarea Ministerului Apărării Naţionale, republicată;

10. Legea nr. 384/2006 privind statutul soldaţilor şi gradaţilor profesionişti, cu modificările şi completările ulterioare;

11. Lege-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu     modificările și completările ulterioare;

12. Ordonanţa de urgență nr. 111/2010 privind concediul şi indemnizaţia lunară pentru creşterea copiilor, cu modificările şi completările ulterioare;

13. Ordonanţa Guvernului nr. 121/1998 privind răspunderea materială a militarilor, cu modificarile ulterioare
14. Hotărârea  nr. 1336/2022 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice;

TEMATICĂ

pentru concursul de încadrare a postului vacant de referent debutant din Biroul Personal al U.M. 01295 București.

1. Drepturile și obligațiile salariaților;
2. Drepturile și obligațiile angajatorului;

3. Suspendarea contractului individual de muncă;

4. Încetarea contractului indiviual de muncă;

5. Concedii de odihnă și alte concedii de care beneficiază personalul din Ministerul Apărării Naționale;

6. Răspunderea disciplinară; 

7. Elementele sistemului de salarizare;

8. Concediul și indemnizația pentru creșterea copilului;

9. Concedii și indemnizații de asigurări sociale de sănătate;

10. Modul de acordare a concediului paternal;

11. Venituri neimpozabile;

12. Acordarea sporurilor pentru condiții de muncă pentru personalul angajat în unitățile militare;
13. Sistemul unitar de pensii publice și cel al pensiilor militare de stat
DATA LIMITA DE DEPUNERE A DOSARELOR DE CONCURS ESTE 31.07.2026, ORA 15.30.
DOSARELE DE CONCURS SE VOR DEPUNE LA SEDIUL U.M. 01295 BUCUREȘTI, ȘOS. VITAN – BÂRZEȘTI, NR. 2-4, SECTOR 4, BUCUREȘTI
PUNCT DE CONTACT:
SECRETARUL COMISIEI,  LT. DUNĂREANU Alexandru
TELEFON: 021 332 13 90, interior 1132-149 sau 1132-608.
Calendarul de desfăşurare a concursului de ocupare pe perioadă nedeterminată a postului vacant de referent debutant - personal civil contractual:
	Nr.

crt.
	Etapizarea activităţii
	Data/ora/
	Locul de desfășurare
	Contact

	1. 
	Depunerea dosarelor
	În perioada 20.07-31.07.2026, până la ora 15.30
	Sediul U.M. 01295 București, Șos. Vitan – Bârzești, nr. 2 - 4, sector 4, București.


	Secretar: lt. Dunăreanu Alexandru  

Telefon: 0766720609, 0213321390, interior 1132-149 sau 1132-608.

	2. 
	Afișarea rezultatelor selecției dosarelor de concurs
	04.08.2026
	Sediul U.M. 01295 București, Șos. Vitan – Bârzești, nr. 2 - 4, sector 4, București.


	

	3. 
	Depunerea eventualelor contestații cu privire la rezultatul selecției dosarelor de concurs 
	05.08.2026,
în intervalul orar 09.00 – 14.00
	Sediul U.M. 01295 București, Șos. Vitan – Bârzești, nr. 2 - 4, sector 4, București.


	Secretar: lt. Dunăreanu Alexandru  

Telefon: 0766720609, 0213321390, interior 1132-149 sau 1132-608.

	4. 
	Soluționarea eventualelor contestații cu privire la rezultatul selecției dosarelor de concurs
	06.08.2026,
 până la ora 16.00
	Sediul U.M. 01295 București, Șos. Vitan – Bârzești, nr. 2 - 4, sector 4, București.


	

	5. 
	Desfăşurarea probei scrise
	10.08.2026,
în intervalul orar 09.00 – 12.00
	Sediul U.M. 01295 București, Șos. Vitan – Bârzești, nr. 2 - 4, sector 4, București.


	

	6. 
	Corectarea și afișarea rezultatelor la proba scrisă
	11.08.2026, 
până la ora 16.00
	Sediul U.M. 01295 București, Șos. Vitan – Bârzești, nr. 2 - 4, sector 4, București.


	

	7. 
	Depunerea eventualelor contestații cu privire la rezultatele la proba scrisă
	12.08.2026,
 în intervalul orar 09.00 – 14.00
	Sediul U.M. 01295 București, Șos. Vitan – Bârzești, nr. 2 - 4, sector 4, București.


	Secretar: lt. Dunăreanu Alexandru  

Telefon: 0766720609, 0213321390, interior 1132-149 sau 1132-608.

	8. 
	Soluționarea eventualelor contestații cu privire la rezultatele la proba scrisă
	13.08.2026, 
până la ora 16.00
	Sediul U.M. 01295 București, Șos. Vitan – Bârzești, nr. 2 - 4, sector 4, București.


	

	9. 
	Susținerea probei interviului
	14.08.2026,
în intervalul orar 09.00 – 13.00
	Sediul U.M. 01295 București, Șos. Vitan – Bârzești, nr. 2 - 4, sector 4, București.


	

	10. 
	Notarea interviului și afișarea rezultatelor la interviu
	17.08.2026, 
până la ora 16.00
	Sediul U.M. 01295 București, Șos. Vitan – Bârzești, nr. 2 - 4, sector 4, București.


	

	11. 
	Depunerea eventualelor contestații cu privire la rezultatele interviului
	18.08.2026,
în intervalul orar 09.00 – 14.00
	Sediul U.M. 01295 București, Șos. Vitan – Bârzești, nr. 2 - 4, sector 4, București.


	Secretar: lt. Dunăreanu Alexandru  

Telefon: 0766720609, 0213321390, interior 1132-149 sau 1132-608.

	12. 
	Soluționarea eventualelor contestații cu privire la rezultatele interviului
	19.08.2026,
 până la ora 16.00
	Sediul U.M. 01295 București, Șos. Vitan – Bârzești, nr. 2 - 4, sector 4, București.


	

	14.
	Comunicarea rezultatelor finale ale concursului
	20.08.2026,
 până la ora 16.00
	Sediul U.M. 01295 București, Șos. Vitan – Bârzești, nr. 2 - 4, sector 4, București.
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