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Spitalul Clinic de Urgenta Sf .Pantelimon Bucuresti , cu sediul in localitatea
Bucuresti, Sos Pantelimon, nr 340-342, sect 2, in conformitate cu prevederile H.G
Nr. 1336 /2022 pentru aprobarea Regulamentului -cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, organizeazi CONCURS

pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd a urméitoarelor posturi vacante, corespunzitoare
functiilor contractuale de executie :

* Serviciul de Prevenire a Infectiilor Asociate Asistentei Medicale
- 1 post -~ agent DDD -debutant

Conditii generale de participare :

Poale ocupa un post vacant sau temporar vacant persoand care indeplineste conditiile previzute
de Legea nr, 53/2003 - Codul muncii. republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si
cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si {2} din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:

a} are cetifenia roménd sau cetiifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
- stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetéitenia Confederatiei
Elvetienc;

" b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 33/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atesta pe baza adeverintei
medicale ( Certificat Medical tip AS ) care si ateste starea de séndtate corespunzatoare, eliberati de
catre de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;




e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

1) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritafii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sAvarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de

a ocupd functia, de a exercitd profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvirsirea infractiunii sau fatd de aceastd nu s-a luat misura de sigurant3 a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitiarii unei profesii;

1) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin, (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.

7672008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexd nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

¢) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa
ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdnétate corespunzatoare, cliberatd de citre medicul
de familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 Tuni anterior deruldrii

concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care s3 reiasi ¢i nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. | alin, (2) din Lepea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire




Agent DDD

Tematica

1.

Definirea termenilor: dezinfectie, dezinsectie, deratizare, produse biocide, dezinfectie de
nivel inalt, antiseptice

2. Reguli generale si obligatorii pentru efectuarea dezinfectiei terminale

3. Igiena mainilor

4. Precautiuni standard: utilizarea echipamentului individual de protectie (EIP), manipularea
produselor biocide, gestionarea expunerii accidentale la produse biologice si gestionarea
deseurilor rezultate in urma activitatilor DDD.

Bibliografie
Legislatie:

1. ORDINUL M.S. Nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curitarea, dezinfectia si sterilizarea 1n unitatile sanitare publice si private, evaluarea
eficacititii procedurilor de curdtenie i dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile
recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc, precum $i metodele de
evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia

2. Ordinul nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitifi medicale gi a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nafionald
de date privind deseurile rezultate din activititi medicale - ANEXA Nr. I NORME
TEHNICE privind gestionarea degeurilor rezuitate din activitd{i medicale

3. Legeanr. 319/2006 a securité{it $1 séndtifil in muncad

4. HG nr. 857/2011: Privind stabilirea si sanctionarea contraventiilor la normele de igiend si
sanitate publica.

5 “Ghid privind procedurile $i masurile de igiend aplicabile tratamentelor de

dezinsectie si deratizare efectuate de prestatorii de servicii profesionale si de
populatie” - Ministerul Sanititii, Institutul National de Saniitate Publici, Centrul
National de Monitorizare a Riscurilor din Mediul Comunitar



CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA
SEDIUL INSTITUTIE] :

Nr Activititi Data si ora
crt.
1. | Publicarea anuntului 15.07.2026
2. |Depunerea dosarelor de participare la concurs la adresa : Spitalul
Clinic de Urgentd Sf Pantelimon Bucuresti, cu
sediul in localitatea Bucuresti, Sos Pantelimon, nr 340-342, sect 2 15.07.2026 - 28.07.2026
3. |Selectia dosarelor de citre membrii comisiel de concurs 29.07.2026
4. Aﬁ§area rezultatelor selectiei dosarelor 30.07.2026
5. |Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor 31.07.2026
6. |Afisarea rezultatului solufiondrii contestatiilor 03.08.2026
7. |Sustinerea probei scrise 04.08.2026 ora 10.00
8. | Afisarea rezultatului probei scrise 05.08.2026
9. |Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 06.08.2026
10. }Afisarea rezultatului solufiondrii contestatiilor 07.08.2026
11. |Sustinerea interviului / Proba Practica 10.08.2026 ora 10.00
12. {Comunicarea rezultatelor dupd sustinerea interviului/ proba practica 11.08.2026
13. |Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului/ proba practica 12.08.2026
14. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 13.08.2026
15. |Afisarea rezultatului final al concursului 14.08.2026




Dosarele in vederea participérii la concurs vor fi depuse in volum complet, personal , pana la
data 28.07.2026 ora 14.00 ( data limita )

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante consta in :

Selectia dosarelor de nscriere
Proba scrisi
Proba Practicd / Interviu

Concursul se va desfisura la sediul Spitalului Clinic de Urgenta Sf Pantelimon Bucuresti

astfel

Proba scrisd in data de 04.08.2026 , ora 10.00
Proba Practici / Interviu in data 10.08.2026 incepand cu ora 10.00

PROBA SCRISA constd in rezolvarea unor teste grila cu subiecte stabilite pe baza
bibliografiei si, dupi caz, pe baza tematicii de concurs.

PROBA PRACTICA constd in testarea abilitatilor, aptitudinilor gi motivatiei candidatilor,
si va fi sustinuta doar de cétre acei candidati admisi la proba scrisa.

Pentru probele examenului, punctajele se stabilesc dupi cum urmeazi :

Pentru fiecare proba a concursului punctajul este de maxim 100 de puncte.
Pentru a fi declarafi admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba minimum
50 de puncte.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probel urmaétoare.

Orice modificare survenita asupra unor aspecte referitoare la organizarea si
desfisurarea examenului se publica prin afigare la avizierul spitalului.

Informatii suplimentare se pot obtine |a telefon 0212.55.40.99 INTERIOR 201
Telefon Serviciul RUNGS 0212.55.50.20

MANAGER




