
ROMANIA

contractual din sectorul bugetar pldtit din
(3) lit. a) din O.U.G. nr. 156t2024 privind
cheltuielilor publice pentru fundamentarea

nalionale, contra autorit[1ii. contra umanitdlii
infracliuni de fals ori contra infhptuiriijustilie

lui pentru care candideazS, atestatd pe
I de familie sau de unitdlile sanitare

infracliuni de corup!ie sau de serviciu,
infracfiuni sav6r;ite cu inten!ie care ar

in care i-a fost interzisd exercitarea

face o persoand candidat[ la post incompati ila cu exercitarea funcliei contractuale
pentru care candideazd. cu exceplia situaliei in
g) nu executi o pedeapsd complementarl 

I

care a intervenit reabilitarea:

dreptului de a ocupa funclia, de a exercita
activitatea de care s-a folosit pentru slvdrgi

fesia sau meseria ori de a desfEsura
infractiunii sau fald de aceasta nu s-a

luat misura de siguran{d a interzicerii
profesii;

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA ULMI

Adresl: Ulmi 137455, Str. principald,,nr.146
Telefon: 0245.631.082
E-mail: contact@ulmi.ro /
Site: www.ulmi.ro
NR. 8685 din 17.07.2026

in conformitate cu prevederile H G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organi qi dezv<lltarea carierei personalului

uri publice coroborate cu art. VII alin.
mdsuri fiscal - bugetare in domeniul
lui general consolidat pe anul 2025,

pentru modificarea si completarea unor acte
prorogarea unor termene, Primdria comune

:mative, precum si pentru
tJlmi, judelul D6mbovila, organizeaz{r

concurs de recrutare pentru ocuparea fi i contractuale vacante de bibliotecar-
treapto profesionald IA, pe perioadl
muncd (8 orelzi,40 ore/saptlm6na)

inat6, cu durata normall a timpului de

Con$i{ii generale de participare la

a) are cetSlenia rom6n[ sau ceti{enia unui alt membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spafiul
Confederaliei Elveliene;

ic European (SEE) sau cetd{enia

b) cunoaste limba rom6nd, scris qi vorbit;
c) are capacitate de munc[ in conformitate c prevederile Legii nr. 5312003 - Codul
muncii, republicata, cu modificlrile qi ile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare
baza adeverintei medicale eliberate de
abilitate;
e) indeplineste condiliile de studii, de vechi in specialitate gi, dupdcaz, alte condilii
specifice potrivit cerinlelor postului scos la
f) nu a fost condamnati definitiv pentru sI rea unei infractiuni contra securitdtii

ii unei funclii sau a exercit6rii unei



h) nu a comis infiac{iunile prevIzute la art.
Registrul na{ional automatizat cu privire
sexuale, de exploatare a unor persoane
completarea Legii nr.76/2009 privind organ
de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile
art. 35 alin. (l) tit. h).

Condifii specifice de participare la
- studii liceale absolvite cu diplomd de br
- vechime in muncd : minim 7 ani

Dosarul de concurs trebuie

a) formularul de inscriere la concurs
b) copia actului de identitate sau
legii, aflate in termen de valabilitate;
c) copia certificatului de casdtori
schimbarea de nume, dupd caz;
d) copiile documentelor care atestl
e) copia carnetului de muncd, a
lucratd, care si ateste vechimea in
ocuparea postului;
f) certificat de cazierjudiciar sau,
g) adeverintd medicall care sa
cdtre medicul de ftrmilie al can
mult 6 luni anterior derul[rii concu
h) curriculum vitae, model comun

Copiile de pe actele pre
originale.

Calendarul de desfEqurare a concu

Publicare anun! concurs: 20.07 .2026
Depunere dosare: 20.07 .2026 - 31.07
Selecfie dosare: 03.08.2026 - 04.08.
Proba scris6: I I .08.2026. ora l0oo
Interviu: 14.08.2026

Notarea probei scrise gi a i
lucritoare de la finalizarea fiecdrei

Comunicarea rezultatelor la fi
la sediul qi pe pagina de internet a
data finalizdrii probei gi conline at6t
"respins", dupd caz.

Candidalii nemullumili pot
in termen de cel mult o zi I

deciderii din acest drept.
Contestaliile formulate vor fi

comunicarea rezultatelor se face p
Primariei Ulmi

Rezultatele finale se afigeaza la
prin specificarea mentiunii "admis" sa

alin. (2) din Legea nr. I l8/2019 privind
persoanele care au comis infractiuni

au asupra minorilor, precum qi pentru
zarea Si func{ionarea Sistemului National

terioare, pentru domeniile prevdzute la

rs:
ureat;

con(in urmitoarerle documente:

ment care atestir identitatea, potrivit

ri document prin care s-a realizat

nle eliberate de angajator pentru perioada
n specialitatea studiilor solicitate pentruuncd qi

caz, e I de pe cazieruljudiciar;
starea
lui sau
lui;

sdndtate corespunzatoare, eliberatd de
catre unit[1ile sanitare abilitate cu cel

la lit. b - e) se prezintd insolite de documente

dupd caz, se face in termen de o zi

imariei
a concursului se realizeazd, prin afigare
lmi in termen de o zi lucrdtoare de la
oblinut, cdt gi menliunea "admis" sau

lui:

ne

de la
[ie la secretarul comisiei de concurs,
afiqdrii rezultatelor. sub sancliunea

in termen de o zi lucrltoare. iar
r sediul si pe pagina de internet a

pagina de interenet a Primariei Ulmi,

soluti
t afis



Depunerea dosarelor de
Primlriei Ulmi, str. principald, nr.l

Relafii suplimentare se pot o
fix 0245631082, telefon mobil 07.
consilier in cadrul compartimentului

PRIMAR,

Bogdan Petrut TITA

rarea probelor vor avea loc la sediul
lDdmbovitra.

ine la iul Prim[riei Ulmi sau la nr. de telefon
55533

de relali

AR GENERAL,

Florina NICOI-AE

persoanl de contact - Scripi Liliana _
cu publicul qi res;urse umane.
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BIBTIOGRAFIE

PROBLEMATICA

Legea bibliotecilor (nr. 334
completdri le ulterioare.

OUG nr. 57 din 3 iulie 201
complet6rile ulterioare.
- Partea a III-a, Titlul V - Ca
- Partea a Ill-a, Titlul V -
- Partea a VI-a, Titlul I;
- Partea a VI-a, Titlul III,

BIBLIO

Marcel Ciorcan. Organizarea
2001.
Biblioteconomie. Manual editat de
din Romdnia,1994.

l.

2.

a
J. Brigitte Richter. Ghid de bibli,

NOTI\: Materialele bibli
Biblioteca Jrude{eani Ddmbov'i[a,
02456123 I 6, zilnic inrre orele 9- I 9.

Solicitanlii

Jude{ene.

vor beneficia de asi

ISLA \/A

in 3l

itolul
itolul

2002), republicatd, cru

pri Codul administrativ

Secliunea lll;
, Secfiunea II;

I itolul III qi Capitolul IV.

MIE

'iilor de

ice din
sediul

modificdrile

modificdrile

9i

9i

Casa C54ii de gtiinle, Cluj,

Bibliotecarilor din Bibliotecile publice

itura Grafoart, Bucuregti, 1995.

prezenta tematicd pot fi consultate la
in Tdrgovigte, str. Stelea, nr. 2, tel.

suplim tari din partea speciali;tilor Bibliotecii



TEMATICA

I. PROBLEMATICA LEGISLATIVA privind:
1 . organ izarea, func(ionarea bibl ioteci lor publ ice;

2' OUG nr.57 din 3 iulie 2019 privind Coduladministrativ, cu modificirile gi
completlrile ulterioare:

- Partea a III-a, Titlul v - Autoritdfile administrafiei publice locale, capitolul III -Consiliul local, Sec{iunea III - Mandatul, rolul qi atribuliiie Consiliului Local, capitolulIV, Secfiunea II - Rolul qi atribuliile primarului;

- Partea a VI-a, Titlul I - Dispozilii generale gi Titlul III - personalul contractual din
autoritalile qi instituliile.publice, capitoiul I - Prevederi generale aplicabile personalului
contractual din autoritdlile gi instituliile publice, capitolit III - Dripturi qi obligalii alepersonalului contractual din administrafia public5, precum qi rlspunderea acestuia qi
capitolul IV - incadrarea qi promovarea personarurui contractuar.

II.BIBLIOTECONOMIE:

I. BIBLIOTECA _ TNSTITUTIE DE CULTURA $I EDUCATIE iN
COMTINITATEA LOCALA:

- Biblioteca - Educafie, Informare, Lectur[;
- Relafia bibliotecii cu comunitatea local[. Cerinfele de lecturd a acesteia.

2. COLECTIILE DE BIBLIOTECA:
- defini1ie, componenfa gi structura corecliilor unei biblioteci:
- creqterea gi dezvoltarea colecliilor (completarea, achizigii, donafii, predarea

publicafiilor).
3. EVTDENTA COLEC!ril_OR:

- primirea gi inventarierea publicaliilor.

4. MODALITATI DE ORGANIZARE $I A$EZARE A COLECT TILOR:

agezdrile sistematice sau logice;
a$ezarea s i stem atic-al fabetici;
a$ezarea colecli i lor dupl criteri i

5. CATALOGAREA DOC MENTELOR:

cataloagele de bibliotecd: alfi c. sistematic.

6. RELATIILE CU UTILI -I'ORII:

pregdtirea publicaliilor pentru pu
activ itatea cu uti lizatori i:
imprumutul interbibl iotecar.

circulafie;

7. EVIDENTA $I EVALU EA ACTI\/ITA]'II DE BIBLIOTECA.


