ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA ULMI

Adresi: Ulmi 137455, Str. Principald, nr. 146
Telefon: 0245.631.082

E-mail: contact@ulmi.ro / primaria.ulmi@yahoo.com
Site: www.ulmi.ro

NR. 8685 din 17.07.2026

ANUNT

In conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice coroborate cu art. VII alin.
(3) lit. a) din O.U.G. nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
prorogarea unor termene, Primaria comunei Ulmi, judetul Dambovita, organizeazi
concurs de recrutare pentru ocuparea functiei contractuale vacante de bibliotecar-
treapta profesionald IA, pe perioadd nedeterminata, cu durata normali a timpului de
munca (8 ore/zi, 40 ore/saptimani)

Conditii generale de participare la concurs:

a) are cetdtenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs:

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar
face o persoana candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura
activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a
luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei
profesii;



h) nu a comis infractiunile prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:
- studii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat;
- vechime in munca : minim 7 ani

Dosarul de concurs trebuie si contini urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs ;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestii identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;
d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor :
e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in munca si In specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd de
catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului;
h) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) — e) se prezintd insotite de documente
originale.

Calendarul de desfisurare a concursului:

Publicare anunt concurs: 20.07.2026

Depunere dosare: 20.07.2026 — 31.07.2026, ora 14%
Selectie dosare: 03.08.2026 — 04.08.2026

Proba scrisa: 11.08.2026, ora 10

Interviu: 14.08.2026

Notarea probei scrise si a interviului, dupa caz, se face in termen de o zi
lucratoare de la finalizarea fiecirei probe.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeazi prin afisare
la sediul si pe pagina de internet a Primariei Ulmi in termen de o zi lucratoare de la
data finalizarii probei si contine atat punctajul obtinut, cét si mentiunea "admis" sau
"respins", dupa caz.

Candidatii nemultumiti pot depune contestatie la secretarul comisiei de concurs,
in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatelor. sub sanctiunea
decaderii din acest drept.

Contestatiile formulate vor fi solutionate in termen de o zi lucritoare. iar
comunicarea rezultatelor se face prin afisare la sediul si pe pagina de internet a
Primariei Ulmi

Rezultatele finale se afiseaza la sediul si pe pagina de interenet a Primariei Ulmi.
prin specificarea mentiunii "admis" sau "respins".



Depunerea dosarelor de concurs si desfisurarea probelor vor avea loc la sediul
Primariei Ulmi, str. Principala, nr.146 , judetul Dambovita.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Ulmi sau la nr. de telefon
fix 0245631082, telefon mobil 0735555337, persoani de contact — Scripi Liliana —
consilier in cadrul compartimentului de relatii cu publicul si resurse umane.

PRIMAR, SECRETAR GENERAL,

Bogdan Petrut TITA Ana-Florina NICOLAE



BIBLIOGRAFIE

\
PROBLEMATICA LE@ISLAT

1. Legea bibliotecilor (nr. 334 din 31 m

completarile ulterioare.
2. OUG nr. 57 din 3 ijulie 201
completarile ulterioare.

- Partea a IlI-a, Titlul V - Capitolul III
- Partea a IlI-a, Titlul V - Capitolul IV

- Partea a Vl-a, Titlul I;

- Partea a VI-a, Titlul III, Capitolul I, (

BIBLIOTECONOMIE

1. Marcel Ciorcan. Organizarea colectiilor de

2001.
2. Biblioteconomie. Manual editat de
din Romania, 1994,

3. Brigitte Richter. Ghid de biblioteconomie. E

NOTA: Materialele bibliografice din

Biblioteca Judeteand Dambovita, ¢
0245612316, zilnic intre orele 9-19.

Solicitantii vor beneficia de asistenta

Judetene.

privind

IVA
ai 2002), republicatd, cu modificarile si

Codul administrativ, cu modificarile si

, Sectiunea III;
, Sectiunea II;

Capitolul III si Capitolul [V.

bibliotecd. Casa Cartii de Stiinte, Cluj,

sociatia Bibliotecarilor din Bibliotecile Publice

sediul

ditura Grafoart, Bucuresti, 1995.

prezenta tematicd pot fi consultate la
in Targoviste, str. Stelea, nr. 2, tel.

suplimentara din partea specialistilor Bibliotecii




TEMATICA

I. PROBLEMATICA LEGISLATIVA privind:
1. organizarea, functionarea bibliotecilor publice;

2. OUG nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

- Partea a Ill-a, Titlul V - Autoritétile administratiei publice locale, Capitolul III -
Consiliul local, Sectiunea III — Mandatul, rolul si atributiile Consiliului Local, Capitolul
IV, Sectiunea II - Rolul si atributiile primarului;

- Partea a Vl-a, Titlul I - Dispozitii generale si Titlul III - Personalul contractual din
autoritatile si institutiile publice, Capitolul I - Prevederi generale aplicabile personalului
contractual din autorititile si institutiile publice, Capitolul III - Drepturi si obligatii ale
personalului contractual din administratia publica, precum si rispunderea acestuia Si
Capitolul IV - Incadrarea si promovarea personalului contractual.

[L.LBIBLIOTECONOMIE:

I. BIBLIOTECA - INSTITUTIE DE CULTURA SI EDUCATIE IN
COMUNITATEA LOCALA:

- Biblioteca — Educatie, Informare, Lectura;

- Relatia bibliotecii cu comunitatea localé.‘Cerin;ele de lectura a acesteia.
2. COLECTIILE DE BIBLIOTECA:

- definitie, componenta si structura colectiilor unei bibljoteci:
- cresterea si dezvoltarea colectiilor (completarea, achizitii, donatii, predarea
publicatiilor).
3. EVIDENTA COLECTIILOR:

- primirea si inventarierea publicatiilor.
4. MODALITATI DE ORGANIZARE SI ASEZARE A COLECTIILOR:

- agezdrile sistematice sau logice;
- agezarea sistematic-alfabetica;
- asezarea colectiilor dupa criterii formale.
5. CATALOGAREA DOCUMENTELOR:

- cataloagele de biblioteca : alfabetic, sistematic.
6. RELATIILE CU UTILIZATORII:

- pregatirea publicatiilor pentru punerea lor in circulatie;

- activitatea cu utilizatorii;

- imprumutul interbibliotecar. |
7. EVIDENTA SI EVALUREA ACTIVITATII DE BIBLIOTECA.



