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Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.2 cu sediul in strada Unirii nr. 10,
localitatea Aiud, judetul Alba organizeazi concurs pentru ocuparea functiilor contractuale vacante,
in conformitate cu Hotdrdrea nr. 1336/28.10.2022, pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din
fonduri publice si a art. 30 din Legea 53/2003 — Codul muncii cu modificarile si completarile
ulterioare, dupéd cum urmeaza:

1.NIVELUL POSTULUI*: executie

DENUMIREA POSTULUIL: INGRIJITOR GRUPA COPII ANTEPRESCOLARI
NUMARUL POSTURILOR: 5 posturi vacante;

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptdimana
PERIOADA - nedeterminata:

DENUMIREA POSTULUI: SPALATOREASA

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant;

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe saptiména
PERIOADA: nedeterminata

Dosarele de concurs se depun la sediul Gradinitei cu Program Prelungit nr.2 Aiud, str.
Unirii, Nr. 10.

1. CONDITIILE GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS PREVAZUTE
DE ART. 15 DIN H.G. NR. 1336/28.10.2022
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
previzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare:

a) are cetitenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris, citit si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de s#nitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unittile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat (&) definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitétii
nationale, contra autoritdfii, contra umanittii, infractiuni de coruptic sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o
persoani candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
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g) nu executi o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desféisura activitatea de care s-a
folosit pentru sivarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art. 35 alin. (1) lit.
h).

2. CONDITIILE SPECIFICE NECESARE iN VEDEREA PARTICIPARII LA
CONCURS SI A OCUPARII FUNCTIEI CONTRACTUALE STABILITE PE
BAZA ATRIBUTIILOR CORESPUNZATOARE FIECARUI POST SUNT:

e post INGRIJITOR
Studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomé de bacalaureat.;
Vechime in muncé: 2 ani
Abilitati, calititi si aptitudini necesare: aptitudini gospodaresti, organizatorice;
>disponibilitate de a solutiona §i alte sarcini trasate de conducerea
institutiei, pe linie ierarhicd, in limita competentelor profesionale pe care le
are;
> abilititi pentru lucrul in echipd, comunicare, empatie;
> activitate sub presiune timpului;
> disponibilitate la timp de lucru prelungit;
> abilitati, calitati si aptitudini necesare:

— seriozitate/responsabilitate, loialitate, hotarare, adaptabilitate,
autocontrol, atitudine pozitiva, s aiba calititi psihice necesare (spirit
de observatie, ribdare, vitezi de reactie, capacitate de orientare in
spatiu, capacitate de comunicare)

— si nu aiba antecedente penale ;

—s3 fie apt din punct de vedere medical

— capacitate de gestionare a timpului i a prioritatilor.

o post SPALATOREASA
Studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat
Vechime in muncé: 2 ani
> disponibilitate de a solutiona si alte sarcini trasate de conducerea institutiei,
pe linie ierarhica, in limita competentelor profesionale pe care le are;
> abilititi pentru lucrul in echipa, comunicare, empatie;
> activitate sub presiune timpului;
> disponibilitate la timp de lucru prelungit;
> abilititi, calitdti si aptitudini necesare:
— seriozitate/responsabilitate, loialitate, hotarare, adaptabilitate,
autocontrol, atitudine pozitivd, sa aibd calitdti psihice necesare
(spirit de observatie, ribdare, vitezid de reactie, capacitate de
orientare in spatiu, capacitate de comunicare)
— si nu aiba antecedente penale ;
— si fie apt din punct de vedere medical
~ capacitate de gestionare a timpului si a prioritatilor

3. DOCUMENTE SOLICITATE CANDIDATILOR PENTRU INTOCMIREA

DOSARULUI DE CONCURS, CONFORM ART. 35 DIN H.G. 1336/2022
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa;
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b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia public;
€) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, raport
REGES;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar- original (documentul
poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind antecedentele penale. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise);
g) adeverintd medicald care si ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulrii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ca nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de Invatdmant, sinatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publica sau privati a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european

NOTA:
-Actele previizute la punctele b,c,d,e vor fi prezentate si in original, in vederea verificarii
conformitdtii copiilor cu acestea.
-Formularul de inscriere la concurs, modelul de curriculum vitae si modelul orientativ al
adeverintei care si ateste vechimea in muncd si/sau in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului sunt disponibile la sediul unititii si pe site-ul institutiei,
respectiv www.armoniesiculoare.ro, impreund cu anuntul de concurs.
-Adeverinta care atesti starea de sdnditate contine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in _formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sandtatii.

4. BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

e PENTRU POSTURILE DE INGRIJITOR:

A. BIBLIOGRAFIE:

1. Ordinul ministrului sinititii nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din
unititile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor,
cu modificéarile si completarile ulterioare.
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Hotirirea Guvernului nr. 566/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare si
functionare a creselor si a altor unititi de educatie timpurie anteprescolard, cu
modificarile si completérile ulterioare.
Ordinul ministrului sindtitii nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curiitarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private,
evaluarea eficacititii procedurilor de curiitenie si dezinfectie efectuate in cadrul
acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de
risc, precum si metodele de evaluare a derulirii procesului de sterilizare si controlul
eficientei acestuia, cu modificérile si completirile ulterioare.
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare.
Legea nr. 319/2006 a securititii i sindititii in munci, cu modificirile si completarile
ulterioare:
o Capitolul IV — Obligatiile lucratorilor.
Legea nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, republicatd, cu modificérile
si completarile ulterioare:
o Capitolul II — Obligatii privind apararea impotriva incendiilor.
Legea invitimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile si completarile
ulterioare — Titlul referitor la educatia timpurie.

B. TEMATICA:

Norme de igieni si curidtenie in unititile de educatie timpurie:
o reguli generale de igiena in spatiile destinate copiilor;
o intretinerea si igienizarea salilor de grupa, dormitoarelor, bailor si spatiilor comune;
o utilizarea corecta a materialelor si produselor de curatenie.
Curitarea, dezinfectia si intretinerea spatiilor:
o diferenta dintre curitare, dezinfectie si sterilizare;
o respectarea procedurilor de curdtenie si dezinfectie;
o utilizarea echipamentului de protectie;
o prevenirea contamindrii §i raspandirii bolilor.
ingrijirea si supravegherea copiilor anteprescolari si prescolari:
o sprijinirea copiilor in activititile de igiend personald;
o respectarea rutinei zilnice (servirea mesei, odihnd, igiend);
o asigurarea unui mediu sigur si curat pentru copii.
Reguli privind securitatea si séinitatea in munci:
o prevenirea accidentelor de munci;
o utilizarea corecta a echipamentelor si substantelor de lucru;
o respectarea normelor de protectie a muncii.
Norme de prevenire si stingere a incendiilor:
o reguli generale de prevenire a incendiilor;
o comportamentul in situatii de urgenta.

6. Reguli de conduiti profesionali ale personalului contractual din institutiile publice.

PENTRU POSTUL DE SPALATOREASA

A. BIBLIOGRAFIE:

1.

Ordinul ministrului sinititii nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din
unititile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor,
cu modificarile si completirile ulterioare.

Ordinul ministrului sindtitii nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curitarea, dezinfectia §i sterilizarea in unititile sanitare publice si private,
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evaluarea eficacititii procedurilor de curifenie si dezinfectie efectuate in cadrul
acestora, cu modificarile i completirile ulterioare.

3. Legea nr. 319/2006 a securititii si sinititii in munci, cu modificdrile si completarile
ulterioare:
o Capitolul IV — Obligatiile lucratorilor.
4. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu modificarile si completdrile ulterioare.
5. Legea nr. 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor, republicatd, cu modificérile

si completirile ulterioare:
o Capitolul II — Obligatii privind apararea impotriva incendiilor.

B. TEMATICA:

1. Organizarea activitatii in spilitoria unei unitati de educatie timpurie:
o respectarea regulilor de igiend si a circuitelor functionale;
o organizarea spatiului de lucru.
2. Colectarea, sortarea si manipularea lenjeriei si materialelor textile:
o separarea lenjeriei murdare de cea curatd;
o transportul si pastrarea in conditii igienice.
3. Procesul de spilare si igienizare a textilelor:
o etapele spalarii;
o utilizarea corectd a detergentilor si substantelor dezinfectante;
o uscarea, cilcarea si depozitarea lenjeriei curate.
4, Curitarea si dezinfectia spatiilor, echipamentelor si ustensilelor de lucru:
o metode de curitare si dezinfectie;
o respectarea regulilor de utilizare a produselor de igienizare.
5. Igiena personala si echipamentul de protectie al lucritorului.
6. Norme de securitate si siiniitate in munci si prevenirea incendiilor:
o utilizarea in siguranti a echipamentelor si aparatelor de lucru;
o manipularea substantelor chimice.
7. Reguli de conduiti profesionali ale personalului contractual din institutiile publice.

5. CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSURILOR

¢ CONCURSUL PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE iNGRIJITOR

‘ Activitate “ Data H Ora |
Data publicirii anuntului HO3 .08.2026 || ‘
Depunerea dosarelor de participare la concurs 04.08- 09:00-
17.08.2026 |13:00
‘Selec;ia dosarelor J‘l 8.08.2026 “

‘Termen limitd depunere contestatii la selectia dosarelor

19.08.2026 [[12:00

|
‘Aﬁgarea rezultatelor selectiei dosarelor Hl 8.08.2026 Jl6:00 ]
|
|

‘Aﬁsarea rezultatelor contestatiilor la selectia dosarelor

120.08.2026 [14:00

Proba scrisi — se desfisoari la Gradinita cu Program Prelungit nr. 2 Aiud,
str. Unirii nr. 10

24.08.2026 {09:00

|Aﬁ§area rezultatelor la proba scrisd

~ |24.08.2026 [16:00

‘Termen limita depunere contestatii la proba scrisi

[25.08.2026 ][12:00

Bﬁ@area rezultatelor contestatiilor la proba scrisd J‘26.08.2026 ‘[14:00
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Activitate H Data “ Ora ‘
Interviul — se desfisoari la Gridinita cu Program Prelungit nr. 2 Aiud,
str. Unirii nr. 10, incepind de la ora 09:00, conform planificirii stabilite
. . . o = . 27.08.2026 |(09:00
de comisia de concurs si afisati odati cu rezultatele finale ale probei
scrise
]Ewrea rezultatelor la interviu ”27.08.2026 ”16:00 J
‘Termen limita depunere contestatii la interviu H58.08.2026 ] 12:00
’Esarea rezultatelor contestatiilor la interviu H31.08.2026 ‘ 14:00
lAfisarea rezultatelor finale H31.08.2026 HIS:OO |

¢ CONCURSUL PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE SPALATOREASA

r Activitate H Data \‘ Ora

IData publicrii anuntului ‘@3.08.2026 H |
Depunerea dosarelor de participare la concurs 04.08- 09:00-
17.08.2026 |13:00
‘Selec;ia dosarelor ”1 8.08.2026 H |
‘Aﬁ§area rezultatelor selectiei dosarelor J‘ 1 8.08.2026J|1 6:00 I
‘Termen limita depunere contestatii la selectia dosarelor H19.08.2026 ]ﬁ2:00 |
[Aﬁgarea rezultatelor contestatiilor la selectia dosarelor J‘20.08.2026 J[14:00
Proba serisd — se desfasoari la Gradinita cu Program Prelungit nr. 2 Aiud, 24.08.2026 [13:00
str. Unirii nr. 10
‘Aﬁsarea rezultatelor la proba scriséd ||24.08.2026 HT6:OO |
‘Termen limitd depunere contestatii la proba scrisd ”25.08.2026 H 12:00 |
‘Aﬁsarea rezultatelor contestatiilor la proba scrisa ”26.08.2026 “14:00 |
Interviul — se desfisoari la Griadinita cu Program Prelungit nr. 2 Aiud, '
str. Unirii nr. 10, incepand de la ora 09:00, conform planificirii stabilite 28.08.2026 109:00
de comisia de concurs si afisati odati cu rezultatele finale ale probei o ’
scrise _
‘Aﬁsarea rezultatelor la interviu ‘[28.08.2026 Hl6:00 ‘
‘Termen limita depunere contestatii la interviu “3 1.08.2026 H12:00 ‘
[Aﬁsarea rezultatelor contestatiilor la interviu _H3 1 .08.2026J|14:00 ‘
lAﬁgarea rezultatelor finale J31.08.2026 J|15:00

Participi la proba urmitoare numai candidatii care au obtinut cel putin 50 de puncte

la proba curenta.

Dosarele de concurs se depun la sediul Gridinitei cu Program Prelungit nr.2, Loc
Aiud, Str. Unirii, Nr. 10, Jud. ALBA, compartimentul resurse umane, persoana de contact:

secretar DOMSA SIMONA , email: gpp2.aiud@isjalba.ro
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DIRECTOR,
PROF. SOPORAN CORNELIA



