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	Nr. 5450/29.07.2026

ANUNȚ


Primăria comunei Deveselu cu sediul în strada Aurel Vlaicu nr. 6, Comuna Deveselu, județul Olt, în conformitate cu prevederile art. VII din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 121/2023 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum şi pentru modificarea art. III din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ și cu respectarea prevederilor art. VII alin. (1) şi alin. (3) din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 115/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru prorogarea unor termene, cu modificările și completările ulterioare, organizează concurs tinând seama și de prevederile Hotărârii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, pentru ocuparea funcţiei contractuale de executie, vacantă, de paznic, din cadrul Primăriei Deveselu, pe perioadă nedeterminată, 8 ore/zi, 40 ore/săptămână, concurs organizat în data de 17.08.2026, proba scrisă ora 1000.
Facem precizarea că postul se incadreaza in prevederile prevederile OUG nr. 34/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare, art. IV alin. (1) si alin. (2) lit. b) care precizează că postul unic este  postul aflat in structura in care exista numai posturi vacante, cu mentiunea ca nu exista in cadrul organigramei personal care sa suplineasca aceasta activitate.
1. Condiţiile generale de participare: 
Conform art. 15 din Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare. 
2. Condiţii specifice de participare la concurs:
- studii medii – liceale/școală profesională absolvite cu diplomă ;
- atestat pentru exercitarea profesiei de agent de pază/Securitate;
- vechime în muncă – nu este cazul.
3. Calendar concurs: 
Depunere dosare:  în perioada 29.07.2026 – 11.08.2026, până la ora 1600 la sediul Primăriei comunei Deveselu, strada Aurel Vlaicu nr. 6, Comuna Deveselu, județul Olt, la Compartimentul resurse umane și situații de urgență, sau pot fi transmise de candidati prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid, la adresa: Primăria comunei Deveselu, strada Aurel Vlaicu nr. 6, Comuna Deveselu, județul Olt, posta electronica: primariadeveselu@yahoo.com
Selectie dosare: în termen de două zile lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a dosarelor 
Depunere contestații: în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afișării rezultatului selecției dosarelor, respectiv de la data afișării rezultatului probei scrise și/sau probei interviului, sub sancțiunea decăderii din acest drept
Proba scrisă: 17.08.2026, proba scrisă ora 1000 
Proba de interviu: în termen de 4 zile lucrătoare de la data susținerii probei scrise. Data și ora susținerii interviului se va afișa odată cu rezultatele probei scrise. 
Comunicarea rezultatelor pentru fiecare probă a concursului se realizează prin afişare la sediu şi pe pagina de internet a autorităţii sau instituţiei publice: http://www.primariadeveselu.judetulolt.ro/, în termen de o zi lucrătoare de la data finalizării probei şi conţine atât punctajul obţinut, cât şi menţiunea "admis" sau "respins". 




4. Dosarele de concurs pentru înscriere trebuie să conţină: 
Conform art. 35 din Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare. 


5. Bibliografie/tematică:
- Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, Partea a III-a, Titlurile I, III și V, Partea a VI-a, Titlurile I și III, Partea a VII-a -răspunderea administrativă;
           - Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii (r1), cu modificarile si completarile ulterioare 
            Cu tematica: Integral
- Legea nr. 333/2003 (r1) privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor 
Cu tematica: Integral
- Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca
Cu tematica: 
· Cap. IV – Obligațiile lucrătorilor,
· Cap. VI – Comunicarea, cercetarea, înregistrarea și raportarea evenimentelor 

	Persoana de contact: Inspector, grad profesional superior, Ene Costinel, tel: 0249510560




PRIMAR,
Iulian Marius ALIMAN
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