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Nr.înreg.1530/28.07.2026 

 

ANUNȚ concurs pentru post contractual conf.H.G:1336/2022 

 

A.)  
GRĂDINIȚA „Eszterlánc”, cu sediul în localitatea Odorheiu Secuiesc,N. 

Balcescu 2, cod:535600, județul Harghita, organizează concurs pentru ocuparea 

funcției contractuale  vacante de: 

 0,5 Normă Îngrijitor Clădire 

post MUNCITOR CALIFICAT M I – normă 0,5 

Nivelul postului: funcție de execuție;  

Compartiment/structură: Administrativ 

 Condiții generale de înscriere: în conf. Art.15 din HG.1336/08.11.2022. 

Condiții specifice: 

-Studii: școala profesională/ studii medii  

 - Certificat de calificare în domeniile: instalații sanitare, instalații termice, 

instalații electrice, mecanic etc.  

 - Permis de conducere: Categoria B constituie avantaj  

 - Vechime în muncă: 3 ani  

  

  

B.) Dosarul de înscriere trebuie să conțină următoarele acte conf.art.35 din 

din HG.1336/08.11.2022: 

a) cerere de înscriere la concurs adresată conducătorului autorităţii sau instituţiei 

publice organizatoare; 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit 

legii, după caz; 

c) copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă 

efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă 

îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituţia 

publică; 

d) carnetul de muncă sau, după caz, adeverinţele care atestă vechimea în muncă, în 

meserie şi/sau în specialitatea studiilor, în copie; 

e) cazierul judiciar și de integritate comportamentală sau o declaraţie pe propria 

răspundere că nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcţia 

pentru care candidează; 

f) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu 

cel mult 30 zile anterior derulării concursului de către medicina muncii ;  

g) curriculum vitae; 
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Candidații vor depune documentele solicitate  la sediul  Grădiniței „Eszterlánc”, 

Odorheiu Secuiesc, în termen de la publicarea anunțului:03.08.2026-

09.08.2026.între orele 10,00-13,00 

C.) CALENDARUL CONCURSULUI: 

ETAPA DE CONCURS 

 

 

Activitate 
Data Ora 

1 
Data postării/publicării 

anunțului 
3 Aug. 2026  

2 
Data limită de depunere a 

dosarelor 
09 Aug. 2026 15:00 

3 Selecția dosarelor 24 Aug. 2026 12:00 

4 Afișarea selecției dosarelor 24 Aug. 2026 13:00 

5 
Termen limită contestații ref la 

selecția dosarelor 
25 Aug. 2026 09:00 

6 
Afișarea rezultatelor la 

contestații 
25 Aug. 2026 13:00 

7 Proba practică 27 Aug. 2026 09:00 

8 
Afișarea rezultatelor proba 

practică 
27 Aug. 2026 13:00 

10 
Termen limită contestații la 

proba practică 
27 Aug. 2026 14:00 

11 
Afișarea rezultatelor la 

contestații ref proba practică 
27 Aug. 2026 15:00 

12 Interviul 28 Aug. 2026 09:00 

13 
Afișarea rezultatelor la proba 

de interviu 
28 Aug. 2026 11:00 

14 
Termen limită contestații la 

proba de interviu 
28 Aug. 2026 13:00 

15 
Afișarea rezultatelor la 

contestații la proba de interviu 
28 Aug. 2026 15:00 

Postul va fi publicat pe site-ul posturi.gov.ro în data de  03 .08.2026. 

 

Informații suplimentare la secretariatul Grădiniței „Eszterlánc” zilnic între orele 

10-13, persoana de contact: secretar Gyarmathy Emese telefon: 0266214482, 

0749037514, email: gr.eszterlanc@eduhr.ro. 

D.)TEMATICA DE CONCURS PENTRU POSTUL  ÎNGRIJITOR  

CLĂDIRE  
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I. Statutul și obligațiile personalului nedidactic  

• Atribuțiile generale ale muncitorului conform structurii administrative a unității. 

• Coordonarea activității de către administratorul de patrimoniu și directorul 

unității.  

• Obligația de protejare și întreținere a bazei materiale, a sculelor din dotare și a 

patrimoniului unității.  

• Norme de comportament civilizat și respectuos în incinta unității. (Sursa: 

ROFUIP - OME nr. 5726/2024, Cap. III)  

II. Obligațiile lucrătorilor pe linie de Securitate și Sănătate în Muncă (SSM)  

• Obligațiile specifice ale muncitorului pentru prevenirea riscurilor de accidentare 

la locul de muncă (atelier, curte, clădire).  

• Verificarea stării tehnice a  utilajelor și uneltelor electrice înainte de utilizare. 

• Obligația purtării corecte a echipamentului individual de protecție (ochelari, 

mănuși, bocanci).  

• Interzicerea modificării sau scoaterii din funcțiune a dispozitivelor de siguranță 

ale echipamentelor. (Sursa: Legea nr. 319/2006, Cap. IV) 

 III. Verificarea și întreținerea curentă a instalațiilor. 

•Utilizarea echipamentului individual de protecție. Reglementările ISCIR privind 

exploatarea cazanelor,prescripțiile tehnice ISCIR aplicabile 

exploatării,supravegherii și verificării instalațiilor sub presiune, în vigoare. 

 V. Apărarea împotriva incendiilor în cadrul lucrărilor tehnice  

• Prevenirea incendiilor la exploatarea instalațiilor electrice, termice sau de gaze. 

• Reguli stricte pentru executarea lucrărilor cu risc (ex: sudură, tăiere cu flexul) – 

emiterea Permisului de lucru cu foc.  

• Depozitarea în siguranță a materialelor inflamabile (vopsele, diluanți, 

combustibili).  

• Utilizarea stingătoarelor de incendiu specifice pentru echipamente tehnice și 

electrice. (Sursa: Legea nr. 307/2006)  

E.)BIBLIOGRAFIA DE CONCURS PENTRU POSTUL DE ÎNGRIJITOR  

CLĂDIRE  

1. Legea nr.319/2006 a securității și sănătății în muncă,cu modificările și 

complatările ulterioare 

2. Legea nr.307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor,republicată, cu 

modificările și completările ulteroare. 

3. ROFUIP - OME nr. 5726/2024, Cap. III) Norme de comportament civilizat și 

respectuos în incinta grădiniței. 

F.)  Condiţiile generale prevăzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022 

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplinește 

condițiile prevăzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, și cerințele specifice prevăzute la art. 542 

alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 
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administrativ, cu modificările și completările ulterioare: 

a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a 

unui stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia 

Confederației Elvețiene; 

b) cunoaște limba maghiară, scris și vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — 

Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată 

pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile 

sanitare abilitate; 

e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte 

condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității 

naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de 

serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu 

intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea 

funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a 

intervenit reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea 

dreptului de a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura 

activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-

a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei 

profesii; 

h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 

privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis 

infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și 

pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea 

Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru 

domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

 

 

Odorheiu Secuiesc, la 28.07.2026 

 

Koncz Melinda, director 
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