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ANUNT
SPITALUL CLINIC DE PNEUMOF'TIZIOLOGIE $I BOLI INT,ECTIOASE BRA$OV

ln conformitate cu prevederile H.G. nr.1.33 612022 qi ale Ordinului M.S. ff.1.470 din 20
octombrie 20rr, cu modificbrile qi completErile ulterioare

organizeazE concurs pentru ocuparea, cu contract individual de munctr pe durattr
nedeterminat5,, a unui post vacant unic de muncitor calificat III instaiator

(normfl intreagtr, 8 ore)

1 post vacant unic de muncitor calificat III muncitor

l.Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplinegte condifiile
prevdzute de Legea nr. 5312003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarlle gi complet[rile
ulterioare, 9i cerin(ele specifice prevlzute la art. 542 alin. (1) (2) din Ordonania de urgenf6 a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modific6rile Si completlrile
ulterioare:
a) are cet[tenia romdnl sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spafiul Economic European (SEE) sau cet{en1a Confederafiei
Elveliene;
b) cunoagte limba romdnl, scris gi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile gi completlrile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatdpebaza
adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitalile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condi{iile de studii, de vechime in specialitate gi, dup6 caz, alte condilii
specifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs;
f1 nu a fost condamnatE definitiv pentru sdvdrgirea unei infracfiuni contra securit6tii
nafionale, contra autoritltii, contra umanit6fii, infrac{iuni de corup}ie sau de serviciu,
infracliuni de fals ori contra infdptuirii justifiei, infrac{iuni sdvdrgite cu intentie care ar face o
persoand candidatl la post incompatibilS cu exercitarea func(iei contractuale pentru care
candideaz1, cu excepfia situaliei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executl o pedeapsd complementar[ prin care i-afost interzis6 exercitarea dreptului de a
ocupa func{ia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdgura activitatea d, ,ur, ,-u
folosit pentru sdvdrgirea infracliunii sau fa16 de aceasta nu s-a luat m[sura de siguran!6 a
interzicerii ocup[rii unei funcfii sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind o,tganizarea gi funcfionarea Sistemului Na]ional de Date Genetice Judiciare,
cu modific[rile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art. 35 alin. (l) Iit. h).

i ,i. p;;til iffi;i;il i; ;,;,iC ;;AiA;iiiil p;#,ia",""d;ffi'il"i;.m;;"d; ibi
i zile lucrltoare de Ia data afiglrii anunfuluio respectiv pffntr la data de 13.08.2026, oraii 15,00, la Comp. RUNOS al Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie qi Boli I"f*iir"r"i
i P*qs*Aks*,Pf*I*l 9ni*i": **13; -crr*,v"3.99,Tfi3.9""rlryl,*1g*l:lr",9s,qtlm9*fp: , ,:". ",:-":"ii *): fomglp,t {gi$9"ti919 !a concurs, conform modelut;i anexat;
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b). copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate ( va fi prezerfiat gi in original in vederea verificlrii
conformitdlii copiei cu acesta).
c). copia certificatului de cIsdtorie sau a altui document prin care s-arealizatschimbarea
de nume, dupdcaz ( va fi prezentat gi ?n original in vederea verificIrii conformit{ii copiei
cu acesta).

d). copiile documentelor care atestI nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri, precum gi copiile documentelor care atestI indeplinirea condifiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institu{ia public[( vor fi prezentate gi in
original ln vederea verificdrii conformitdlii copiilor cu acestea);
e). copia carnetului de munc6, a adeverin{ei eliberate de angajator pentru perioada lucrat6,
care sd ateste vechimea in muncd gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului ( va fi prezentat(6) gi in original in vederea verificdrii conformittrlii copiei cu

. ?g-e"*?)i

0. ce.tifi;i d; A;i;; J;di;ili ;il; d;pt d;;"."iiu;ui 
"0. 

p" i;;i;ili l;di;i;i;
g). adeverin[E medicalI care sd ateste starea de slndtate corespunzltoare, eliberatd de c6tre
medicul de familie al candidatului sau de cltre unitI{ile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derullrii concursului (adeverinla care atestd starea de s[nltate va con{ine, ln olar,
numdrul, data, numele emitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin
ordin al ministrului s6ndt6(ii).
h). certificatul de integritate comportamentald din care s6 reiasl o6 nu s-au comis
infrac{iuni prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea w. ll8l20l9 privind Registrul nafional
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind
otganizatea gi func[ionarea Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru oandidalii inscriqi pentru posturile din cadrul sistemului de
lnv6{6mdnt, sdnEtate sau protecfie social6, precum gi orice entitate public6 sau privat[ a
cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in v0rstd, persoane cu
dizabilitIti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd
sau evaluarea psihologicl a unei persoane;

u: gvlTiqllu'n vll+e.ns*g1"g"o*l,"qsp"f9psp"q (-c"gn&* p"p"{9"1v"1*i,*.+""xpili .. . ..

Certificatul de cazier judiciar poate fi lnlocuit ou o declara[ie pe propria rdspundere
privind antecedentele penale.

In acest caz, candidatul declarat admis la selecfia dosarelor are obliga[i a de acompleta
dosarul de concurs cu originalul documentului prev6zut la alin. (Z) \rt. f), anterior datei de
susfinere a probei scrise.

3). a) CONDITII SPECIF.ICE PENTRU POSTT]L VACANT DE REFERENT DE
SPECIALITATE DEBUTAIIT PE DI]RATA NEDETERMINATA:

o Studii generale sau studii medii
o Certificat de calificare in meseria de instalator sanitar
o Vechime minimd 3 ani in meseria de instalator sanitar



SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE $I BOLI INFECTIOASE BRA$OV
Bragov, Aleea Dealul Spirii nr. 12, Cod 500118, CUl4443l7S

T el.: 0268,47 7,0 I l, 0268,47 7,263 ; F ax 037 2.87 0.37 0
e-mail; manager@pneumologie.ro; website: www.pneumologie.ro

4). CALENDARUL DE DESTA$URARE A CONCURSULUI
4.1. Selectarea dosarelor delnscriere la concurs

In termen de dou[ zile lucrdtoare de la data expirdrii termenului de depunere a
dosarelor, comisia de concurs are obligafia de a selecta dosarele de concurs pe bma
indeplinirii conditiilor de participare.

Dupd afiqarea rezultatelor ob{inute la selec[ia dosarelor de lnscriere, candida]ii
nemulfumi1i pot depune contesta[ie la Biroul RUNOS, in termen de cel mult o zi lucrdtoarc
de la data afiglrii rezultatului selecfiei dosarelor, sub sancJiunea declderii din acest drept.

4,2, Proba scristr se va susfine la sediul institufiei, Braqov, str. AL. Ioan Cuza nr.28,
duptr cum urmeaztr:

20.08. 2026 - sustinere proba scrisI - ora 1 1 gi afigare rezultate proba scris6;
2t.08.2026 - depunere contestafii proba scrisd - p6n[ la ora 15.00;
24.08.2026 - analizare proba scris[ gi afiqare rezultate contesta{ii.

4.3. Interviul se va sustine Ia sediul institufiei, Braqov, str. Al. Ioan Cuza, duptr cum
urmeaztr:

25.08. 2026 - susfinere proba interviu - ora 10,00 pi afigare rczultate proba interviu;
26.08.20026 - depunere contesta(ii proba interviu - pdn[ la ora 15.00;
27.08. 2026 - analizarca consemndrilor rdspunsurilor la interviu pentru candidatul

contestatar gi afigare rezultata contestafii.

4.4. Rezultate finale concurs
27 .08.2026, ora 15,00 - afiqare rezultate finale

Pentru fiecare probd a concursului se stabilegte un punctaj de maximum 100 de
puncte. Sunt declara{i admigi la proba scris6, respectiv proba practicl gi proba interviu
candida(ii care au ob[inut minimum 50 de puncte.

5). TAXA DE PARTICTPARE (t\U SE RETURTYE AZL)
Muncitor calificat -50 lei

6).RELATII SUPLIMENTARE la telefon: 02681477011;02681477263, Comp. Rt I\OS.
Tematica gi bibliografia, flgele de post facparte integrantd din prezentul anun{


