ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic

UNITATEA MILITARA 02574 BUCURESTI
N D913 din O2. 021

A PROB
ITATII MILITARE 02574 BUCURESTI

ea Concursurilor/examenelor de incadrare
pe durata nedeterminata a 15 posturi de personal civil contractual vacante
cu atributii de executie

In baza prevederilor art. 27 alin. (3%) din Legea nr. 55/2020 privind unele mdsuri pentru prevenirea §i
combaterea efectelor pandemiei de Covid-19, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 7 alin. (1) si (4) din
Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdtor functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, aprobat prin Hotdrdrea
Guvernului Romaniei nr. 286 din 31.03.2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare si aprobarea ministrului
apararii nationale in rezolutie pe raportul nr. P/S 4278 din 28.06.2021, Unitatea Militard 02574 Bucuresti
organizeazd concurs/examen pentru incadrarea pe durati nedeterminatd a 15 posturi de personal civil
contractual vacante cu atributii de executie, astfel:

I. Numiirul, nivelul posturilor si structurile din care fac parte:

a) la Centrul de cazare tranzit si reprezentare al Ministerului Apdrdrii Nationale:

- 1 post de ,Muncitor calificat II (electrician) / M; G”, cu atributii de executie, vacant in microstructura
spdldtorie si curdtdtorie chimicd fiind prevdzut cu studii generale (minim 8 clase) sau profesionale ori liceul cu
diplomd de bacalaureat si calificare profesionald in meseria de electrician, cu o vechime in munca si in meseria
de electrician de minim 6 ani;

- 1 post de ,Muncitor calificat II (croitor) / M; G”, cu atributii de executie, vacant in microstructura
croitorie fiind previzut cu studii generale (minim 8 clase) sau profesionale ori liceale cu diplomd de
bacalaureat si calificare profesionald in meseria de croitor sau confectioner imbrdcdminte, cu o vechime in
muncd si in meseria de croitor sau confectioner imbrdcaminte de minim 6 ani;

b) la Complexul militar de instruire, reprezentare si tranzit "Munte"':

- 1 post de ,,Muncitor calificat 1V (bucdtar) / M; G”, cu atributii de execufie, vacant in microstructura
bucdtarie a popotei Caminului militar "Sinaia", previzut cu studii generale (minim 8 clase) sau profesionale ori
liceale cu diplomd de bacalaureat si calificare profesionald in meseria de bucdtar. Nu se stabilesc conditii de
vechime in muncd si/sau specialitatea studiilor;

- 2 posturi de wIngrijitor / M; G”, cu atributii de execufie, vacante in microstructura personal
administrativ a Caminului militar "Sinaia", prevdzute cu studii generale (minim 8 clase) sau liceale cu diploma
de bacalaureat si o vechime in muncd de minim 6 luni.

¢) la Centrul intretinere, reparatii si exploatare cazdrmi:

- 2 posturi de ,Muncitor calificat I (electrician) / M; G”, cu atributii de executie, vacante in Grupa
intretinere, instalatii sanitare, ventilatoare, puncte termice, grupuri electrice si climatizare din Formatiunea
intretinere, reparatii i exploatare, prevdzut cu studii generale (minim 8 clase) sau profesionale ori liceale cu
diplomd de bacalaureat i calificare profesionald in meseria de electrician, cu o vechime in muncd si in meseria
de electrician de minim 9 ani;

- 1 post de ,Muncitor calificat I (electrician) / M; G”, cu atributii de executie, vacant in Grupa
intretinere §i reparatii instalatii electrice §i ascensoare din Formafiunea intrefinere, reparafii §i exploatare,
prevdzut cu studii generale (minim 8 clase) sau profesionale ori liceale cu diplomd de bacalaureat i calificare
profesionald in meseria de electrician, cu o vechime in muncd §i in meseria de electrician de minim 9 ani;

- 1 post de ,,Muncitor calificat I (sudor) / M; G”, cu atribufii de execufie, vacant in Grupa intrefinere,
instalatii sanitare, ventilatoare, puncte termice, grupuri electrice §i climatizare din Formatiunea intrefinere,

reparatii si explogidre, proviaut cu studii generale (minim 8 clase) sau profesionale o liceale cu diplomd de
bacalaureat si calificare profesionald in meseria de electrician, cu o vechime in muncd §i in meseria de sudor
de minim 9 ani;
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- 1 post de ,,Ingrijitor / M; G”, cu atributii de execufie, vacant in microstructura personal intretinere
spatii exterioare din Formafia intrefinere spatii, previzut cu studii generale (minim 8 clase) sau liceale cu
diplomd de bacalaureat i 0 vechime in muncd de minim 6 luni;

- 1 post de ,,Ingrijitor / M; G”, cu atribugii de execufie, vacant in microstructura personal intrefinere *
spafii interioare din Formafia intrefinere spafii, previzut cu studii generale (minim 8 clase) sau liceale cu
diplomd de bacalaureat si o vechime in muncd de minim 6 luni.

d) la Sectia intretinere, reparatii 5i exploatare cazdrmi:

- 1 post de ,Muncitor calificat I (electrician) / M; G”, cu atribufii de execufie, vacant in Grupa
intrefinere i reparafii constructii si instalatii, previzut cu studii generale (minim 8 clase) sau profesionale ori
liceale cu diplomd de bacalaureat si calificare profesionald in meseria de electrician, cu o vechime in muncd i
in meseria de electrician de minim 9 ani;

- 1 post de ,Muncitor calificat I (instalator) / M; G”, cu atribufii de executie, vacant in Grupa
Intrefinere §i reparafii constructii si instalatii, previzut cu studii generale (minim 8 clase) sau profesionale ori
liceale cu diplomd de bacalaureat §i calificare profesionald in meseria de instalator, cu o vechime in muncd si
in meseria de de instalator apd canal si/sau instalatii de incdlzire sau tehnico - sanitare de minim 9 aniy

- 1 post de ,,Muncitor calificat II (licitus mecanic)/M; G”, cu atribufii de execufie, vacant in Grupa
reparafii, confectii metalice fsi strungdrie / Formatia reparatii §i confectii, previzut cu studii generale (minim 8
clase) sau profesionale ori liceale cu diplomd de bacalaureat si calificare profesionald in meseria de Ildcdtus
mecanic, cu o vechime in muncd §i in meseria de ldcdtus mecanic de minim 6 ani;

- 1 post de ,,fngrijitor / M; G”, cu atribufii de executie, vacant in microstructura personal intretinere
spatii interioare din Formafia intrefinere spafii, previzut cu studii generale (minim 8 clase) sau liceale cu
diplomd de bacalaureat i 0 vechime in muncd de minim 6 luni.

II. Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs:

® cerere de inscriere la concurs # adresati comandantului Unittii Militare 02574 Bucuresti;

* copia actului de identitate +* sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, dupi caz;

* copii ale documentelor ¥, care sa ateste nivelul studiilor absolvite, corespunzitor conditiilor generale si
specifice ale postului;

® copii ale altor acte de studii++ care si ateste efectuarea unor perfectionari/specializiri/calificari in
domeniul de activitate al postului;

® copiile documentelor +#, care si ateste indeplinirea conditiilor specifice postului;

® carnetul de muncd++ sau, dupi caz, adeverinfe** care sa ateste vechimea in munci si In specialitatea
studiilor/calificarii, in copie;

® cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere din care si rezulte faptul ci persoana care doreste
sd candideze nu are antecedente penale care si o faci incompatibild cu postul pentru care candideaza, valabild
pénd la obtinerea certificatului in cauzd, care se prezintd cel mai tdrziu pénd la data desfisuririi primei
probe a concursului,

* adeverintd medicald*+*+ care si ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberatd cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare
abilitate, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii;
e curriculum vitae — model european.

III. Conditiile generale si specifice previizute in fisa postului:

a)Pentru postul de “Muncitor calificat T (instalator) / M; G”3
Pregdtirea profesionali:
- studii de specialitate: studii generale (minim 8 clase) sau profesionale ori liceul cu diplomd de

bacalaureat.
- perfectiondri/ specializdri: calificare profesionald in meseria de instalator.
Experientd:
- vechime in specialitatea studiilor = minim 9 ani;
- vechimea in muncd = minim 9 ani.

* in cererea de inscriere la concurs se va mentiona denumirea postului 5i structura din care face parte acesta, conform
anuntului.

*+* documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializdrile, inclusiv cele care atestd vechimea in muncd §i
in specialitatea studiilor/calificdrii se prezintd gi in original in vederea verificirii conformitdtii cu acestea.

#+** adeverinta medicald care atestd starea de sindtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului §i calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sandtdtii.
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Conditii specifice:

* Obligatoriu sd detind calificare corespunzdtoare cerintelor postului si sd fi desfasurat minim 9
ani de activitate profesionald in meseria de instalator api canal si/sau instalatii de incdlzire sau tehnico -
sanitare, perioadd doveditd prin documente justificative;

* nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
candidatului privind verificarea in vederea obfinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a
certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarat ,,admis”.

* capacitatea de a rezolva eficient sarcinile de serviciu; capacitatea de a lucra independent si/sau in
echipd; indeménare i spirit de initiativd si disponibilitate pentru lucru in program prelungit.

*» Starea de sdndtate necesard ocupdrii postului: apt pentru muncd.

b)Pentru postul dé “Muncitor-calificat I (studor) ] M:.G”:
Pregdtirea profesionali:
- studii de specialitate: studii generale (minim 8 clase) sau profesionale ori liceul cu diplomd de
bacalaureat.
- perfectiondri / specializdri: calificare profesionali in meseria de sudor.
Experientd:
- vechime in specialitatea studiilor = minim 9 ani;
- vechimea in muncd = minim 9 ani.

Conditii specifice:

* Obligatoriu sd detind calificare corespunzdtoare cerintelor postului si si fi desfasurat minim 9
ani de activitate profesionald in meseria de sudor, perioadd doveditd prin documente justificative;

* nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
candidatului privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a
certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarat ,,admis”.

* capacitatea de a rezolva eficient sarcinile de serviciu; capacitatea de a lucra independent si/sau in
echipd; indemanare si spirit de initiativa si disponibilitate pentru lucru in program prelungit.

* Starea de sdndtate necesard ocupdrii postului: apt pentru muncd.

£) Pentru posturile de"“Muncitor calificat I (electrician)./ M; G”:

Pregitirea profesionali:

- studii de specialitate: studii generale (minim 8 clase) sau profesionale ori liceul cu diplomd de

bacalaureat.
- perfectiondri / specializdari: calificare profesionald in meseria de electrician.
Experientd:
- vechime in specialitatea studiilor = minim 9 ani;
- vechimea in muncd = minim 9 ani.

Conditii specifice:

» Obligatoriu si detind calificare corespunzdtoare cerintelor postului si sd fi desfisurat minim 9
ani de activitate profesionald in meseria de electrician, perioadd doveditd prin documente justificative;

» nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
candidatului privind verificarea In vederea obfinerii autorizatiei de acces la informafii clasificate sau a
certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarat ,,admis”.

« capacitatea de a rezolva eficient sarcinile de serviciu; capacitatea de a lucra independent si/sau in
echipa; indemanare si spirit de inifiativi si disponibilitate pentru lucru in program prelungit.

* Starea de sdndtate necesard ocupdrii postului: apt pentru muncd.

d)Pentru.-postul “Muncitor calificat I (electrician) /- M; G”3

Pregidtirea profesionald:

- studii de specialitate: studii generale (minim 8 clase) sau profesionale ori liceul cu diplomi de

bacalaureat.
- perfectiondri / specializiri: calificare profesionald in meseria de electrician.
Experienti:
- vechime in specialitatea studiilor = minim 6 ani;
- vechimea in muncd = minim 6 ani.
Conditii specifice:
- Obligatoriu si detind calificare corespunzitoare cerintelor postului si sd fi desfdsurat minim 6
ani de activitate profesionali in meseria de electrician, perioadd doveditd prin documente Justificative;
« nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
candidatului privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a
certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarat ,,admis”.

* sapacitatea de a rezolva eficient sarcmile de serviciu; capacitatea de a lucra independent si/sau in
echipi; indeménare si spirit de initiativa si disponibilitate pentru lucru in program prelungit.
« Starea de sindtate necesard ocupdrii postului: apt pentru muncd.
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€). Pentra postul-de “;,Muncitor calificat Il (croitor) /M: G"3
Pregdtirea profesionali:
- studii de specialitate: absolvirea scolii generale (minim 8 clase) sau profesionale ori liceul cu
diplomdi de bacalaureat.
- perfectiondri / specializdri: calificare profesionali in meseria de croitor sau confectioner
Imbrdcdminte.
Experienti:
- vechime in muncd: minim 6 ani;
- vechime in specialitatea studiilor absolvite: minim 6 ani.

Conditii specifice:

e obligatoriu sd detind calificare corespunzitoare cerintelor postului si si fi desfisurat minim 6
ani activitate profesionald in meseria de croitor sau confectioner imbriciminte, perioadd dovediti prin
documente justificative;

* capacitatea de a rezolva eficient sarcinile de serviciu, de a lucra independent si/sau in echipa,
Indeménare, creativitate, spirit de inifiativi si de observatie, disponibilitate pentru lucru in program prelungit;

e nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
candidatului privind verificarea in vederea obfinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a
certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarat ,,admis”.

o Starea de sdndtate necesard ocupdrii postului: apt pentru muncd.

. Pentru postul de “Muncitor calificat IT (ldcitus mecanic) / M- G5
Pregitirea profesionali:
- Studii de specialitate: absolvirea scolii generale ( minim 8 clase) sau profesionale ori liceul cu
diplomd de bacalaureat.
- perfectiondri/ specializdri: calificare profesionalii in meseria de licitus mecanic.
Experientd:
- Vechime in domeniul postului = minim 6 ani;
- Vechimea tn muncd = minim 6 ani.

Conditii specifice:

* Obligatoriu sd detind calificare corespunziitoare cerintelor postului si sd fi desfisurat minim 6
ani de activitate profesionald in meseria de licitus mecanic, perioadd dovediti prin documente justificative;

* nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
candidatului privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a
certificatului de securitate, in situaia in care va fi declarat ,,admis”.

* capacitatea de a rezolva eficient sarcinile de serviciu; capacitatea de a lucra independent i / sau in
echipa; indemanare si spirit de initiativa si disponibilitate pentru lucru in program prelungit.

* Starea de sdndtate necesard ocupdrii postului: apt pentru muncd.
) Pentru postul de . Muncitor calificat IV, (hucitar)/ M- G}
Pregitirea profesionali:
- Studii de specialitate: absolvirea scolii generale (minim 8 clase) sau profesionale ori liceul cu
diplomd de bacalaureat.
- perfectiondri/ specializiri: calificare profesionald in meseria de bucdtar.
Experienti:
- vechime in muncd: Nu se stabilesc conditii de vechime in muncd;
- vechime in specialitatea studiilor: Nu se stabilesc conditii privind vechimea in specialitatea
studiilor absolvite.

Conditii specifice:

*Obligatoriu sd detind calificare in meseria de bucdtar dovediti prin documente justificative;

* nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
candidatului privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a
certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarat »admis’;

* capacitatea de a rezolva eficient sarcinile de serviciu; capacitatea de a lucra independent si/sau in
echipd; disponibilitate pentru lucru in program prelungit, indeménare, dexteritate si spirit de initiativa.

* Starea de sdndtate necesard ocupdrii postului: apt pentru muncd.

h)Pentru posturile de , Jngr -
Pregdtirea profesionali:
- Studii de specialitate: absolvirea scolii generale (minim 8 clase) sau liceul cu diplomd de
bacalaureat.
- perfectiondri/specializiiri: Nu;
Experientd:
- vechime in muncd: minim 6 luni;

C)
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- vechime in specialitatea studiilor: minim 6 luni.

Conditii specifice:

* Obligatoriu sd fi desfisurat minim 6 luni activitate profesionald, perioadd dovediti prin
documente justificative;

* nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
candidatului privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a
certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarat ,,admis”.

* capacitatea de a rezolva eficient sarcinile de serviciu; capacitatea de a lucra independent si/sau in
echipa; indemaénare si spirit de initiativa si disponibilitate pentru lucru in program prelungit.

* Starea de sdndtate necesard ocupdirii postului: apt pentru muncd.

IV. Conditiile necesare ocupirii unui post de personal civil contractual vacant, sunt:

- detinerea cetiteniei romane, a cetateniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparfinind
Spatiului Economic European si a domiciliului in Romania;

- cunoasterea limbii roméne, scris §i vorbit;

- are varsta minima reglementat3 de prevederile legale;

- detinerea capacitdtii depline de exercitiu;

- detinerea unei stiri de sindtate corespunzitoare postului, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate
de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

- indeplinirea conditiilor de studii si, dup# caz, de vechime in munci sau alte conditii specifice potrivit
postului scos la concurs;

- persoana care doreste si candideze trebuie si nu fi fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei
infractiuni contra umanititii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legituri cu serviciul,
care impiedici infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea postului, cu exceptia situafiei in care a intervenit
reabilitarea.

V. Tipul probelor de concurs/examen si locul desfasuririi acestora:
s pentru toate posturile candidatii vor sustine: proba practicd si interviul.
« probele de concurs/examen se desfiisoard conform calendarului, astfel:

- la sediul din B-dul Drumul Taberei, nr. 7B, Bucuresti, sector 6 pentru posturile din Sectia
intretinere, reparatii si exploatare cazdrmi;

- la sediul din Aleea Haiducului, nr. 5-7, Bucuresti, sector 6 pentru posturile din Centrul de
cazare — tranzit §i reprezentare al Ministerului Apdrdrii Nationale si Complexul militar de
instruire, reprezentare §i tranzit "Munte";

- la sediul din str. Izvor, nr. 110, Bucuregti, sector 5 pentru posturile din Centrul intrefinere,
reparatii §i exploatare cazdrmi.

VI. Bibliografia si tematica de concurs:
A. Bibliografia si tematica de concurs general valabile pentru toate posturile:

- Legea nr. 53/2003, “Codul muncii”, Republicatd, cu modificirile si completrile ulterioare -Titlul 1,
capitolul I, II si III; Titlul ITI, capitolul I, II §i III 5i Titlul XI, capitolul 1 si II;

- Legea nr. 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor, cu modificirile si completarile ulterioare -
capitolul 2, sectiunea 1,

- Hotiirdrea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor
clasificate in Roméania, cu modificirile §i completirile ulterioare - capitolul I, capitolul III si capitolul
1V, sectiunea a 4-a;

- Hotirarea Guvernului nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu — Integral;

- Legea nr. 319 din 14.07.2006, legea securititii si sandtitii in munca, cu modificérile si completirile
ulterioare - capitolul 3, sectiunea a 4-a §i secfiunea a 7-a si capitolul 4;

- Hotérdrea Guvernului nr. 250 din 08.05.1992, Republicat, privind concediul de odihna si alte concedii
ale salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit §i din unitétile
bugetare, cu modificarile i completirile ulterioare - capitolul 1.

- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 158 din 17.11.2005 privind concediile si indemnizatiile de
asigurdri sociale de sinitate, cu modificérile §i completirile ulterioare: capitolul 1 i capitolul 2.

B. Bibliografia si tematica de concurs specifice:
] ~Pentru postul de - Muncitor calificat ] (instalator) /M G”3
Bibliografie si tematica:
- Agenda instalatorului de apd si canal; autor Aurel Simonett, editia 1 984;
- Capitolul. 3 — Conducte si accesorii pentru alimentare cu apd;

- Gapitolul 4 — Armdturi peniry conducle!
- Capitolul 6 — Obiecte sanitare;
- Capitolul 7 — Aparate, recipiente, cazane, pompe.
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b)Pentru postul de , Muncitor calificat I (sudor)./ M; G}
Bibliografie si tematica:
- Indicator I 13 — Normativ privind proiectarea §i executarea instalatiilor de incdlzire centrali:
- Imbinarea tevilor prin sudurd cu arc electric si autogen;

- NSSM 2 - Norme specifice de securitatea muncii pentru sudarea si tiierea metalelor
(https://www.iprotectiamuncii.ro/norme-protectia-muncii/nssm-2): Integral;

- Prescriptii tehnice PT CR 7 -2013 Aprobarea procedurilor de sudare pentru ofel, aluminiu, aliaje
de aluminiu §i polietilend de Tnaltd densitate (PE-HD): Integral;

- Indicator de norme de deviz pentru lucriri de reparatii la instalatii de incilzire centrala, Rpl, editia
1981 revizuitd si completati la nivelul anului 2005, aprobatd de MLPTL ( Ministerul Lucrarilor
Publice Transporturilor si Locuintei): Capitolul: Conducte si accesorii;

- Indicator de norme de deviz pentru lucriri de reparatii §i consolidari la constructiile avariate
existente, civile, industriale si social-culturale RpC, editia 1981 revizuiti si completati la nivelul
anului 2005, aprobati de MLLPTL: Capitolul: Armdturi pentru betoane.

). Pentru posturile de “Muncitor calificat (elecirician) / M- G}

Bibliografie si tematicd:

- Indicativ I 7 — 2011, normativ pentru Pproiectarea, executia §i exploatarea instalatiilor electrice
aferente clidirilor:

- Capitolul 5 - Alegerea si montarea echipamentelor electrice;

- Capitolul 7 - Instalatii electrice speciale;

- Capitolul 8 - Verificarea §i intretinerea instalatiilor electrice si a sistemului de

protectie impotriva trdsnetului (SPT);
- Capitolul 9 Prevederi generale pentru exploatarea instalatiilor electrice.

Bibliografie si tematicd:
- “Tehnologii textile §i de confectii” - manual pentru licee industriale cu profil de industrie usoard,
E. Iosif, G. Penciu, D. Miroslavici; E. Bucurenci, G. Ciontea, V. Cociu: - Partea a 5-a.
- Tehnologia confectiondrii imbrdcamintei:
- Capitolul XVI-E, Capitolul XVIII-A i Capitolul XVIII-B / subcapitolul 4.

/

G

3

u postul de “Muncitor cai
Bibliografie si tematicd:
- Manualul licdtusului mecanic montator, vol, | si II, de Radu Bordea, Ed. didacticd si pedagogicd,
Bucuresti, 1961
- Lucrari de demontare, reparare si montare a organelor simple de la magini, utilaje gi
agregate;
- Tehnologia lucrdrilor simple de licituserie (debitdri, debrangdri, polizdri);
- Norme de folosire a sculelor electrice pentru ldcdtugdrie.
1)._:Pentru postul de ., Muncitor calificat IV (bucdiarly/ M . G
Bibliografie :
- Managementul calitifii serviciilor si ospitalitatea in restaurante, gastronomie, hoteluri —
Stere Stavrositu, editura Polirom, 201 4;
- Meniuri de la preparare la servire: Stere Stavrositu, editura Ceres, 1987;

- Ghidul profesionistului in restauratie: Constantin Florea si Marian Bugan editura Gemma
Print, 2002.

Tematica:

- Atributiile bucdtarului;

- Calitdtile personale ale unui bucatar;

- Managementul de productie culinard in unitdgile de alimentatie publicd;

- Grupe de preparate culinare in succesiunea gastronomiei. Refete i tehnologii;

- Notiuni de igiend, protectia muncii §i activitatea de inchidere a unitdtilor de alimentatie

publicd; . : 5

Pentru posturile-de-  Ingrijitor / M: G4
Bibliografie si tematicd:

- Manualul: Tehnologia Hotelierd. Colectia THR 31, editia a doua revizuitd, autori: Adriana
Gabriela Mihail, Mihail Corneliu Acatrinei si Mihai Rdjnita:
- Capitolul 2, capitolul 3, capitolul 4 §i capitolul 5.

- Legea nr. 132 din 30.06.2010 privind colectarea selectivi a deseurilor in institutiile publice, cu
modificarile si completirile ulterioare: Integral.

g
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‘ - la Centrul de intretinere, reparatii si exploatare cazdrmi si Sectia intretinere, reparatii si exploatare
cazdrmi:
Bibliografie si tematica:
- Ordinul ministrului apdrdrii nationale nr. M 45 din 09.05.2008, pentru aprobarea normelor
tehnice de domenii si infrastructuri, cu modificarile si completirile ulterioare:
- Capitolul 2, sectiunea 7.
- Legea nr. 132 din 30.06.2010 privind colectarea selectivd a deseurilor in institutiile publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare: Integral.

VII. Calendarul de desfasurare a concursului:
* Data - limitd pana la care se pot depune dosarele de concurs este: 14.09.2021 ora 14.00.
Probele de concurs/examen se desfisoari, astfel:
- selectia dosarelor: in perioada 14.09.2021 ora 14.00 — 15.09.2021 ora 16.00;
- proba practicd: in data de 22.09.2021 ora 11.00;
- interviul: in data de 28.09.2021 ora 11.00.
* Rezultatele obtinute la probele de concurs/examen se afiseaza dupd sustinerea fiecdirei probe de
concurs, astfel:
- selectia dosarelor: in termen de una zi lucrdtoare de la expirarea termenului de selectie a
dosarelor;
- proba practicd: in termen de una zi lucrdtoare de la finalizarea probei;
- interviul: in termen de una zi lucrdtoare de la finalizarea interviului.
* Eventualele contestatii se pot depune: in termen de o zi lucrdtoare de la data afisérii rezultatelor
obtinute la probele de concurs/examen, sub sanctiunea decdderii din acest drept, astfel:
- pentru selectia dosarelor pand la data de 17.09.2021 ora 14.00;
- pentru proba practicd: pdnd la data de 24.09.2021 ora 14.00;
- pentru interviu: pand la data de 30.09.2021 ora 14.00.
* Rezultatele privind solutionarea contestatiilor se afiseaza: in termen de o zi lucritoare de la data
expirdrii termenului de depunere a contestatiilor.
¢ Rezultatele finale al concursurilor/examenelor se afiseazi in data de 04.10.2021 ora 14.00.
* Rezultatele finale al concursurilor/examenelor nu pot fi contestate.
* Prezentarea la post in data de 18.10.2021 ora 08.00.

VIII. Dosarele de concurs se depun la sediul Unitatii Militare 02574 Bucuresti din Bdul. Drumul Taberei,
nr. 7 B, sector 6, in termenul - limitd stabilit.
Secretariatul comisiilor de concurs/examen poate fi contactat la telefon 021.315.54.85, int. 2217 sau 2244.
Rezultatele obtinute la probele de concurs/examen, inclusiv la selectia dosarelor si solutionarea
eventualelor contestatii, se afiseazd la sediul Unitatii Militare 02574 Bucuresti din Bdul. Drumul Taberei, nr. 7
B, sector 6 si pe pagina de internet ,,www.logmil.ro”.

IX. Pentru_angajare, in conformitate cu prevederile art. 27 din Legea nr. 53/2003 ,,Codul muncii”,
Republicata, cu modificarile si completarlle ulterioare, candidatul declarat admis la concurs are obligatia si
completeze dosarul profesional, a data _ora 16.00, cu fisa de aptitudine privind
concluzia examenului medical la angajare, emisi de medicul specialist de medicina muncii potrivit art. 13
— 17 din Hotirarea Guvernului nr. 355/2007 privind supravegherea sanatitii lucratorilor, cu modificarile si
completarile ulterioare, care si ateste faptul ci este apt pentru a presta munca specifici postului.
Nerespectarea acestei clauze atrage nulitatea contractului individual de muncd. In acest sens,
candidatii vor lua la cunostintd pe baza de semnitura despre aspectul mai sus mentionat.

Nota: In situatia in care, legislatia nationald si/sau cea specificd vor prevede aspecte / elemente
incidente privind legalitatea / necesitatea / oportunitatea activititii referitoare la incadrarea posturilor, se va

aplica intocmai cadru normativ respectiv.

Noti: Prezentul anunt a fost afisat la punctul de control al UnitatiiMilitare 02574 Bucuresti astdzi , ora

Subofiter de serviciu pe punct control:

(gradul)

(numele, prenumele §i semndtura)
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